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1. WSTEP

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest procesem systematycznych
obserwacji zmian zachodzacych na rynku pracy zwiazanych glownie z systemem
ksztattowania popytu na prace i podazy zasobdw pracy w przekroju terytorialno-zawodowym.
Na podstawie przeprowadzonych obserwacji mozna dokona¢ analizy i oceny rynku pracy,
a takze sporzadzi¢ krotkotrwala prognoz¢ niezbgdna dla prawidlowego funkcjonowania
systemow szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia zawodowego.

Podstawowym celem prowadzonego monitoringu jest wigc efektywniejsze
dostosowanie systemu ksztalcenia zawodowego do biezacych potrzeb rynku pracy.
Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych przeprowadzany jest dwa razy w roku

na szczeblu krajowym, wojewodzkim 1 powiatowym.

Gléwnymi uzytkownikami informacji zawartych w opracowaniu monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych beda:
= Powiatowe 1 wojewddzkie urzedy pracy
* Ministerstwo Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spoteczne;j
» Rzadowe Centrum Studiéw Strategicznych, w tym Migdzyresortowy Zesp6t do
prognozowania popytu na pracg

» wladze oswiatowe (MENIS, kuratoria o$wiaty)

Niniejszy raport z monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych obejmujacy II
potrocze 2010 roku sporzadzono na podstawie:
» zalacznika 2 do sprawozdania MPiPS-01 — ,.Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalno$ci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy. Stan za II pétrocze 2010 roku”,
» zalacznika 3 do sprawozdania MPiPS-01 — ,Bezrobotni oraz ofert pracy wedhlug

zawodow 1 specjalnosci. Stan za II potrocze 2010 roku”.

Pod pojeciem zawdd deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktéory wystepuje na
rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.
Natomiast okre$lenie zawéd nadwyzkowy oznacza zawod, na ktory wystepuje na rynku

pracy mniegjsze zapotrzebowanie niz liczba osob poszukujacych pracy w tym zawodzie.



2. ANALIZA BEZROBOCIA WEDLUG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

2.1. BEZROBOTNI WEDLUG ZAWODOW

Stopa bezrobocia w powiecie $redzkim na koniec grudnia 2010 roku wynosita 13,8%.
Na dzien 31 grudnia 2010 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Srodzie Wielkopolskie;j,
obejmujacym gminy: Nowe Miasto, Krzykosy, Dominowo, Zaniemysl, Sroda Wlkp.,
zarejestrowane byly 3104 osoby, w tym 1747 kobiet.
Najliczniejsza grupe osob zarejestrowanych stanowity osoby bez zawodu — 614 0s6b,
co stanowi 19,8% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym 381 kobiet).
Ponadto szczegolnie liczne grupy zawodowe to:
- sprzedawca — zarejestrowanych ogdtem 283
" ). 9,1% ogdhu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym 260 kobiet)
» w tym dlugotrwale bezrobotnych 84
- robotnik gospodarczy — zarejestrowanych ogétem 188
= tj. 6% ogodtu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym 83 kobiety)
= w tym dlugotrwale bezrobotnych 49
- krawiec — zarejestrowanych ogétem 100
= ). 3,2% ogdtu bezrobotnych (w tym 97 kobiet)
= w tym dlugotrwale bezrobotnych 35
- ekonomista — zarejestrowanych ogdtem 93
= t]. 3% ogodtu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym 73 kobiety)
= w tym dlugotrwale bezrobotnych 25
- technik administracji — zarejestrowanych ogdtem 86
= t]. 2,8% ogo6lu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym 67 kobiet)
= w tym dlugotrwale bezrobotnych 24
- kucharz — zarejestrowanych ogotem 75
= t]. 2,4% og6tu bezrobotnych (w tym 65 kobiet)
» w tym dlugotrwale bezrobotnych 21
- Slusarz — zarejestrowanych ogotem 63
" tj. 2% ogo6tu bezrobotnych (w tym 2 kobiety)
= w tym dlugotrwale bezrobotnych 19
- murarz — zarejestrowanych ogétem 52

= . 1,7% ogotu bezrobotnych (w tym 0 kobiet)



= w tym dlugotrwale bezrobotnych 15
- szwaczka — zarejestrowanych ogétem 46
= ). 1,5% og6tu bezrobotnych (w tym 46 kobiet)
» w tym dlugotrwale bezrobotnych 11
- technik rolnik — zarejestrowanych ogdtem 46
= . 1,5% ogdtu bezrobotnych (w tym 28 kobiet)
= w tym dlugotrwale bezrobotnych 13
- robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym — zarejestrowanych ogétem 44
* . 1,4% ogodtu bezrobotnych (w tym 34 kobiety)
= w tym dtugotrwale bezrobotnych 26
- kucharz malej gastronomii — zarejestrowanych ogotem 43
= . 1,4% ogotu bezrobotnych (w tym 33 kobiety)
= w tym dhugotrwale bezrobotnych 12
- malarz-tapeciarz — zarejestrowanych ogétem 43
= t]. 1,4% ogotu bezrobotnych (w tym 0 kobiet)
= w tym dlugotrwale bezrobotnych 11
- technik prac biurowych — zarejestrowanych ogotem 42
= j. 1,4% ogotu bezrobotnych (w tym 37 kobiet)
= w tym dlugotrwale bezrobotnych 9
- rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wlasne potrzeby —
zarejestrowanych ogétem 40
" . 1,3% ogotu bezrobotnych (w tym 29 kobiet)
* w tym dlugotrwale bezrobotnych 14
- stolarz — zarejestrowanych ogotem 34
* . 1,1% ogodtu bezrobotnych (w tym 2 kobiety)
= w tym dtugotrwale bezrobotnych 5
- magazynier — zarejestrowanych ogdtem 33
= ). 1,1% ogotu bezrobotnych (w tym 10 kobiet)
= w tym dhugotrwale bezrobotnych 8
- technik handlowiec — zarejestrowanych ogdtem 32
= tj. 1% og6hu bezrobotnych (w tym 29 kobiet)

= w tym dlugotrwale bezrobotnych 6



Strukture osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP pod koniec 2010 roku

z podzialem na zawody przedstawia ponizsza tabela.

Kod Bezrobotni W tym
Nazwa zawodu , :
zawodu ogollem kobiety
000000 | Bez Zawodu 614 381
522301 | Sprzedawea 283 260
515303 Robotnik gospodarczy 138 33
753105 | Krawiec 100 97
263102 | CKonomista 93 73
334306 Technik administracji 36 67
512001 | Kucharz 75 65
722204 | Slusarz 63 2
711202 | Murarz 52 0
753303 | Szwaczka 46 1
314207 Technik rolnik 46 78
Robotnik pomocniczy pracujacy w przemysle
932911 | przetworczym 44 34
512002 Kucharz matej gastronomii 43 33
713101 Malarz-tapeciarz 43 0
411004 Technik prac biurowych 42 37
Rolnik produkcji roslinnej i zwierzgce;j
633001 | pracujacy na wlasne potrzeby 40 29
750205 | Stolarz 34 2
432103 | Magazynier 33 10
597305 Technik handlowiec 3 29




2.2 BEZROBOTNI WEDLUG GRUP ZAWODOWYCH

Elementem analizy wyraznie wskazujacym zagrozenia ujawniajace si¢ na lokalnym
rynku pracy jest badanie struktury osob bezrobotnych wg tzw. duzych grup zawodowych,
prowadzone z uwzglednieniem procentowego wskaznika udziatu kazdej z nich w calej
populacji 0s6b bezrobotnych. Najliczniej reprezentowanymi grupami zawodowymi wsrod
wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych w koncu 2010 roku byli:

= pracownicy ushug osobistych — 14,9% og6tu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym:
gospodarze budynkow — 7,6%; kucharze — 4,8%)

= sprzedawcy i pokrewni — 13,3% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym:
12,7% — sprzedawcy)

* robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow
tekstylnych i pokrewni — 11,3% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym:
krawcy, ku$nierze, kapelusznicy i pokrewni — 4,1%; stolarze meblowi i pokrewni —
2,7%)

* robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni — 9,6% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych (w tym: §lusarze i1 pokrewni — 2,8%; mechanicy
pojazdow samochodowych — 2,4%)

* robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykéw) — 8,2% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych (w tym: malarze 1 pokrewni — 2,6%; murarze
1 pokrewni — 2,1%)

* Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych — 5,3% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych (w tym: technicy rolnictwa i pokrewni — 1,8%;
technicy mechanicy- 1,1%)

* Sredni personel do spraw biznesu i administracji — 5% ogo6lu zarejestrowanych
bezrobotnych (w tym: pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu — 3,5%)

= specjalisSci z dziedziny prawa, dziedzin spolecznych i kultury — 4,5% ogoéhu
zarejestrowanych bezrobotnych (w tym: ekonomisci — 3,7%)

* robotnicy pomocniczy w goérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie — 4%
og6lu zarejestrowanych bezrobotnych (w tym: robotnicy przy pracach prostych w

przemysle gdzie indziej nie sklasyfikowani — 2,1%)



2.3 BEZROBOTNI WG RODZAJU DZIALALNOSCI (SEKCJA PKD)
OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY

W II potroczu 2010 roku najwigcej 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych zostato po
pracy w sektorze przetwodrstwa przemystowego (495). Kolejnymi wyrdzniajacymi si¢
sektorami byly: handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych
wlaczajac motocykle (336) oraz budownictwo (174). Szczegdtowa sytuacjg bezrobotnych

wedlug rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy przedstawia ponizsza tabela:

Sekcja PKD Bezrobotni Stan w koncu IT
zarejestrowani w | polrocza 2010 r.
II polroczu 2010 r.

Przetworstwo przemystowe 495 740

Handel hurtowy i detaliczny, naprawa 336 481

pojazdéw samochodowych wlaczajac

motocykle

Budownictwo 174 258

Administracja publiczna i obrona narodowa; | 92 102

obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniemi | 58 82
ustugami gastronomicznymi

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo | 54 127
Transport i gospodarka magazynowa 49 72
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 43 52
Informacja i komunikacja 21 28

3. ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

Analiza ofert pracy pozyskanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wlkp.
w II potroczu 2010 roku wykazuje, ze najwigkszy udzial w ogolnej liczbie 706 zgtoszonych

ofert stanowia oferty dla nastepujacych zawodow:



* robotnik gospodarczy — 133 oferty

» technik prac biurowych — 97 ofert

» technik administracji — 66 ofert

= sprzedawca — 65 ofert

= sprzedawca w branzy spozywczej — 29 ofert
= pakowacz — 19 ofert

* magazynier — 13 ofert

* stolarz— 11 ofert

= W pozostalych zawodach liczba pozyskanych ofert nie przekracza 10.

Ponizsza tabela przedstawia poréwnanie liczby osob rejestrujacych si¢ w PUP w II
potroczu 2010 wg rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy oraz liczby ofert pracy

zgtoszonych w tych branzach w II pétroczu 2010 r.

Sekcja PKD Bezrobotni Oferty pracy
zarejestrowani w | zgloszone w 11
II potroczu 2010 r. | potroczu 2010

Przetworstwo przemystowe 495 96
Handel hurtowy i detaliczny, naprawa 336 150
pojazdéw samochodowych wlaczajac

motocykle

Budownictwo 174 56
Administracja publiczna i obrona narodowa; 92 121

obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne

Dzialalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem 1 58 18
ustugami gastronomicznymi

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 54 14
Transport i gospodarka magazynowa 49 6
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 43 15
Informacja i komunikacja 21 3




W II potroczu 2010 roku najwigkszy udzial w ogolnej liczbie pozyskanych ofert pracy

mialy oferty dla pracownikow ustug osobistych (22,8%), w tym dla gospodarzy budynkéw —

18,8%, a w dalszej kolejnosci oferty dla sekretarek, operatoréw urzadzen biurowych i

pokrewnych (15,4%), sprzedawcow i pokrewnych (14,3%) oraz Sredniego personelu do

spraw biznesu i administracji (11,6%).

Niewielki procent ofert pracy w ogolnej liczbie pozyskanych ofert stanowity oferty dla:

* robotnikOw pomocniczych w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie

(4,1%)

» robotnikow budowlanych i pokrewnych (z wytaczeniem elektrykow) — 4%

* robotnikow w przetwoOrstwie spozywczym, obrdbce drewna, produkcji wyrobow

tekstylnych i pokrewnych (3,5%)

Strukture ofert pracy wg grup zawodowych w II potroczu 2010 roku przedstawia ponizsza

tabela:
Oferty pracy
zgloszone w 11 Oferty pracy w
I;ggﬂ%;ga y Nazwa zawodu poiroczu 2010 koncu II potrocza
roku 2010 roku w %
w %

51 Pracownicy ustug osobistych 22,8 10,2
Sekretarki, operatorzy urzadzen

41 biurowych i pokrewni 15,4 2

59 Sprzedawcy i pokrewni 14,3 )
Sredni personel do spraw biznesu

33 1 administracji 11,6 16,3
Robotnicy pomocniczy w

93 gornictwie, pr;emysle, ' 4.1 34.7
budownictwie i transporcie
Robotnicy budowlani i pokrewni

71 (z wylaczeniem elektrykow) 4 2
Robotnicy w przetworstwie

75 spozywczym, obrobce drewna,
produkcji wyrobow tekstylnych i 3,5 6,1
pokrewni

10




4. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH.

Na podstawie poréwnania $redniej miesigcznej liczby ofert pracy zgltoszonych w II
poiroczu 2010 roku do $redniej miesigcznej liczby 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w
urzedzie pracy, biorac pod uwage wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow
mozna wyrdznic:

1. Zawody nadwyikowe (W<0,9).
Pracodawcy zglaszajac oferty pracy w tych zawodach, nie musza si¢ martwi¢, ze nie
znajda pracownika o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych. Wsrod zawodow
nadwyzkowych znalazty si¢ m. in.:
e technik budownictwa,
e technik elektryk,
e technik mechanik,
e technik rolnik,
e technik zywienia i gospodarstwa domowego,
e technik ekonomista,
e technik informatyk,
e lakiernik samochodowy,
e robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym,
e operator urzadzen przetwoOrstwa owocowo-warzywnego,
e ckonomista,
e krawiec,
e malarz-tapeciarz,
e kucharz malej gastronomii,
e technik handlowiec,
e mechanik samochodéw osobowych,
e Slusarz,
e kierowca samochodu ci¢zarowego,
e szwaczka,
e kucharz,
e mechanik pojazdéw samochodowych,

e salowa,

11



malarz budowlany,
murarz,

fryzjer,
sprzedawca,
stolarz,

dekarz,
magazynier,

kelner.

2. Zawody w rownowadze (0,9<W<I,1). W powiecie $redzkim wyodrgbniono 8

zawodow w rownowadze, tj.:

fizjoterapeuta,

specjalista do spraw rachunkowosci,
specjalista do spraw marketingu i handlu,
technik architekt,

technik administracji,

opiekunka srodowiskowa,

spawacz metoda TIG,

robotnik budowlany.

2. Zawody deficytowe (W=1,1).

W tych zawodach zgloszono wolne miejsca pracy, natomiast nie byto zadnych oséb

bezrobotnych. Do zawoddw deficytowych naleza m. in.:

nauczyciel przedszkola,

specjalista do spraw kadr,

bibliotekarz,

doradca klienta,

asystent nauczyciela przedszkola,
pracownik ochrony fizycznej bez licencji,
operator koparki,

kierownik budowy,

specjalista ochrony srodowiska,
wychowawca matego dziecka,

agent ubezpieczeniowy,

12



ciesla,

monter mebli,

szlifierz materiatéw drzewnych,

projektant grafiki,

pozostali projektanci grafiki 1 multimediow,

specjalista do spraw ubezpieczen majatkowych i osobowych,
technik masazysta,

kasjer handlowy,

spawacz metoda MIG,

sekretarka,

recepcjonista,

pakowacz,

pomoc kuchenna,

technik prac biurowych,

wychowawca w placoéwkach wychowawczych i opiekunczych,
ciesla szalunkowy,

technik geodeta,

sprzataczka biurowa,

ksiggowy.

13



ZAWODY NADWYZKOWE

Wskaznik
Lp Kod Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu nadwyzki (deficytu)
zawodow

1 311204 Technik budownictwa 0,0000

2 311303 Technik elektryk 0,0000

3 311504 Technik mechanik 0,0000

4 314207 Technik rolnik 0,0000

S 322002 Technik Zzywienia i gospodarstwa domowego 0,0000

6 331403 Technik ekonomista 0,0000

7 351203 Technik informatyk 0,0000

8 713203 Lakiernik samochodowy 0,0000

9 932911 Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 0,0000
10 | 816029 | Operator urzadzen przetworstwa owocowo-warzywnego 0,0000
11| 263102 Ekonomista 0,0137
12 | 753105 Krawiec 0,0152
13 713101 Malarz-tapeciarz 0,0286
14 | 512002 Kucharz matej gastronomii 0,0625
15 522305 Technik handlowiec 0,1000
16 723105 Mechanik samochodow osobowych 0,1000
17 | 722204 Slusarz 0,1087
18 833203 Kierowca samochodu ci¢zarowego 0,1250
19 | 753303 Szwaczka 0,1379
20 | 512001 Kucharz 0,1463
21 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 0,1667
22 | 911206 Salowa 0,1667
23 713102 Malarz budowlany 0,2500
24 711202 Murarz 0,2963
25 | 514101 Fryzjer 0,3500
26 | 522301 Sprzedawca 0,3514
27 | 752205 Stolarz 0,3667
28 | 712101 Dekarz 0,3750
29 | 432103 Magazynier 0,5417
30 513101 Kelner 0,7778
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ZAWODY DEFICYTOWE

Wskaznik
Lp Kod Nazwa zawodu intensywnosci
zawodu nadwyzki (deficytu)
zawodow

1 234201 Nauczyciel przedszkola max

2 242307 Specjalista do spraw kadr max

3 343301 Bibliotekarz max

4 524902 Doradca klienta max

5 531202 Asystent nauczyciela przedszkola max

5 541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji max

7 811104 Operator koparki max

8 132301 Kierownik budowy max

9 213303 Specjalista ochrony $rodowiska max

10 | 234202 Wychowawca matego dziecka max

11 332101 Agent ubezpieczeniowy max

12 | 711501 Ciesla max
13 821902 Monter mebli max

14 752308 Szlifierz materiatéw drzewnych max

15 | 216604 Projektant grafiki max

16 216690 Pozostali projektanci grafiki i multimediéw max
17 | 241307 Specjalista ds. ubezpieczen majatkowych i osobowych max

18 | 325402 Technik masazysta max

19 1523002 Kasjer handlowy max
20 | 721205 Spawacz metoda MIG max

21 412001 Sekretarka 8,0000
22 | 422602 Recepcjonista 4,0000
23 932101 Pakowacz 3,8000
24 941201 Pomoc kuchenna 3,5000
25 411004 Technik prac biurowych 3,1290
26 | 235914 Wychowawca w placowkach wychowawczych i 3.0000

opiekunczych

27 | 711502 Cies$la szalunkowy 2,0000
28 | 311104 Technik geodeta 2,0000
29 911207 Sprzataczka biurowa 1,8571
30 | 331301 Ksiggowy 1,5000
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5. WNIOSKI

Po przeprowadzonej analizie mozna stwierdzi¢, ktdre zawody naleza do grupy

zawodow deficytowych, a ktore do zawodow nadwyzkowych. Ponadto zaprezentowane

W niniejszym opracowaniu wyniki zgromadzonych danych wskazuja, iz:

liczba 0s6b bezrobotnych w stosunku do 31 grudnia 2009 roku zmniejszyta si¢ o 26
0sob,

zmniejszyl si¢ poziom stopy bezrobocia w stosunku do grudnia 2009 roku z 14% do
13,8%, tj. 0 0,2%,

56,3% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych stanowia kobiety,

najwigksza grupg osob bezrobotnych stanowia, ,,Pracownicy ustug osobistych”,
»dprzedawcy i pokrewni”, ,,Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen
1 pokrewni” oraz ,,Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow)”,
najliczniejsza grupe osob bezrobotnych zarejestrowanych PUP w Srodzie Wikp.
stanowig osoby bez zawodu i1 osoby o stosunkowo niskim poziomie wyksztatcenia;
szczegoblnie licznymi grupami zawodowymi wsrdd osob bezrobotnych sa: sprzedawca,
robotnik gospodarczy, krawiec, ekonomista, technik administracji, kucharz, $lusarz,
murarz, szwaczka, technik rolnik, robotnik pomocniczy pracujacy w przemysle
przetworczym, kucharz malej gastronomii, malarz-tapeciarz, technik prac biurowych,
rolnik produkcji roslinnej 1 zwierzgeej pracujacy na wlasne potrzeby, stolarz,
magazynier, technik handlowiec,

najwigkszy udzial w ogoélnej liczbie pozyskanych ofert pracy miaty oferty dla,
»Pracownikow ustug osobistych”, ,,Sekretarek, operatorzy urzadzen biurowych i
pokrewnych”, ,.Sprzedawcow i pokrewnych”, oraz ,.Sredniego personelu do spraw
biznesu i administracji”,

do zawodow generujacych dlugotrwate bezrobocie naleza w szczegolnosci:
sprzedawca, robotnik gospodarczy, ekonomista, pracownik administracyjny, krawiec,

Slusarz, kucharz, szwaczka, robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym.
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