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METODOLOGIA BADANIA

s*badanie - iloSciowe — wyczerpujgce czyli takie, w sktad ktérych wchodzi cata
rozwazana zbiorowos¢;

+» technika socjologiczna - kwestionariusz wywiadu (wywiady audytoryjne
przeprowadzane w szkotach przez ankieterow);

sstechniki analizy statystycznej: ilosciowe narzedzia wskaznikowe, jako$ciowe
miary powigzan miedzy zjawiskami, wybrane instrumenty statystyki
indukcyjnej zorientowane na weryfikacje stawianych hipotez badawczych;

** miejsce badan — szkoty ponadgimnazjalne powiatu sredzkiego;

+* podmiot badania: cata populacja abiturientéw szkolnictwa zawodowego -
technikow, zasadniczych szkét zawodowych i licedw ogdlnoksztatcgcych powiatu
Sredzkiego wedtug danych otrzymanych od Starostwa Powiatowego

w Srodzie Wielkopolskiej w roku szkolnym 2015/2016.
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Szkota i przedsiebiorstwo sq
miejscami zdobywania
wiedzy uzupetniajgcymi sie
nawzajem, dlatego nalezy
je koniecznie zblizy¢é

(Biata Ksiega. Nauczanie i uczenie sie. Na drodze
do uczqgcego sie spoteczenstwa, Komisja Europejska)




CHARAKTERYSTYKA
POPULACII
ABITURIENTOW
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Tablica nr 1. Zestawienie liczby uczniow i oddziatéw w szkotach
ponadgimnazjalnych powiatu sredzkiego w roku szkolnym 2015/2016

. Zasadnicza Liceum ,
Technikum , Ogodtem
L Nazwa Szkot Klasa szkota zawodowa| ogélnoksztatcace
P y liczba | Liczba | liczba | Liczba | liczba | Liczba | liczba |Liczba
ucznidow| oddz. |uczniéw| oddz. |uczniéw| oddz. Jucznidéw| oddz.
Liceum Ogdlnoksztatcace | - - - - 131 4 131 4
1 im. Powstancow WIkp. ul. Ks. Kegla 1a, Il - - - - 113 4 113 4
tel. 61 285-24-34 1l - - - - 116 4 116 4
Razem 360 12 360 12
Zespot Szkoét Rolniczych im. gen. Jana Henryka I : 2 2 L elo L Pt =
Dabrowskiego, ul. Kosynieréw 2b L = ” . - =6 L P2 3
2 t;} o 285_2‘33_'28 g i 21 2 25 1 45 2 91 5
) \Y) 37 4 - - - - 37 4
Razem 113 10 54 2 117 4 284 16
, | 110 4 124 4 35 1 269 9
e A T T 20 O 50 T
o | e e I 88 4 98 5 49 28 [ 235l
\ v 109 5 - - - - 109 5
Razem 405 17 339 14 145 5 889 36
Zespot Szkétim. J. H. Dgbrowskiego I L - A . - - 24 2
. Il 15 1 17 1 - - 32 2
ul. Szkolna 1, Nowe Miasto nad Wartg

4 el /fax 61 287-40-18 il = L 29 L - - - 2
) \Y) 19 1 - - - - 19 1
Razem 59 4 62 3 - - 121 7
Ogdtem uczniowie 577 31 455 19 622 21 1654 71

Zrodfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych Starostwa Powiatowego w Srodzie Wielkopolskiej wedtug SIO stanu na 30.09.2015r.

W powiecie Sredzkim w publicznych szkotach ponadgimnazjalnych uczy sie w roku
szkolnym 2015/2016 1654 uczniéw w 71 oddziatach, w tym w szkotach ksztatcenia
zawodowego 1032 (technikach 577 i 455 uczniow w zasadniczych szkotach

zawodowych) oraz w liceach ogodlnoksztatcgcych 622 ucznidw.
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Tablica nr 2. Liczba ucznidw i abiturientow w szkotach ponadgimnazjalnych

w roku szkolny

m 2015/2016 w powiecie Sredzkim

Technikum Ogotem
p. pzva szkoty S Liczba llos¢ Liczba llos¢ Liczba llos¢ Liczba llos¢
uczniow | oddziatéw | ucznidw | oddziatdw | ucznidw | oddziatéw |uczniéw | oddziatéw
. 3 . I - - - - 131 4 131 4
Liceum Ogolnoksztatcace im.
- 1 - . . - 113 4 113 4
1 Powstancow Wikp. m - 3 - - m 2 116 2
Razem 360 12 360 12
I 29 2 29 1 36 1 94 4
Zespot Szkot Rolniczych im. gen. Jana Il 26 2 - - 36 1 62 3
2 |Henryka Dabrowskiego i 21 2 s T s 2 91 5
\ 37 4 = - - - 37 4
Razem 113 10 54 2 117 4 284 16
| 110 4 124 4 35 1 269 9
Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1] 98 4 117 5 61 2 276 11
3 |i Ustawicznego m 88 4 2 235 11
\% 109 5 - - - - 109 5
Razem 405 17 339 14 145 5 889 36
| 11 1 16 1 - - 27 2
Zespot Szkot im. J. H. Dabrowskiego, Il 15 1 17 - - 32 2
4 |Nowe Miasto nad Warta I 14 Tl > : : 43 2
\% 19 1 - - - - 19 1
Razem catos¢ 59 4 62 3 - - 121 7
Uczniowie razem 577 31 455 19 622 21 1654 71
Abiturienci razem 165 10 152 210 “ 527 25

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Starostwa Powiatowego w Srodzie Wielkopolskiej wedtug SIO stanu na 30.09.2015r.

W publicznych szkotach ponadgimnazjalnych obecnie uczy sie 527 abiturientow, w tym 165
w technikach, 152 w zasadniczych szkotach zawodowych oraz 210 w liceach ogodlnoksztatcgcych,

w tym w liceach profilowanych nie dajgcych uprawnien zawodowych 94 abiturientow.
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Tablica nr 3. Liczba abiturientéw w szkotach ponadgimnazjalnych w roku szkolnym
2015/2016 w powiecie sSredzkim ogétem w populacji (N=527)
oraz w badaniach (N=391)

Populacja Badania
Lp Typ szkoty Liczba Liczba
. . Procent i ; Procent
abiturientow abiturientow

1 Technikum 165 31,3 140 35,8
2 Zasadnicza szkota zawodowa 152 28,8 79 20,2
3 Liceum ogdlnoksztatcgce 210 39,9 172 44,0

Ogdtem 527 100,0 391 100,0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik
2015r.

W miesigcu pazdzierniku w 25 oddziatach szkolnych przeprowadzono 391
efektywnych wywiadow kwestionariuszowych, co stanowi 74,0% ogotu
abiturientow.

Przyczyng nieprzeprowadzenia wywiadow z 136 abiturientami byta ich
absencja w szkole z powodu choroby. Dotyczyto, to szczegdlnie abiturientow
z licedw ogodlnoksztatcgcych. Natomiast w szkotach ksztatcenia zawodowego
oprocz wymienionego powodu nie brania udziatu w badaniu, byty praktyki

zawodowe uczniow poza szkofts.
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Tablica nr 4. Rozktad abiturientéw objetych badaniem ze szkét
ponadgimnazjalnych ze wzgledu na miejsce zamieszkania. N=391

Licea Szkoty ksztatcenia Ogélem
Ip Gmina ogolnoksztatcace zawodowego N=391 W %

N=172 N=219
1 Dominowo 11 7 18 4,6
2 Kleszczewo 1 2 3 0,8
3 Kotaczkowo 2 0 2 0,5
4 Kostrzyn Wikp. 1 2 3 0,8
5 Kérnik 2 12 14 3,6
6 Krzykosy 16 33 49 12,4
7 Mitostaw 7 4 11 2,8
8 Nowe Miasto n. Wartg 3 22 25 6,4
9 Poznan 1 0 1 0,3
10 | Stupca 1 1 0,3
11 | Srem 1 5 6 15
12 | Sroda Wikp. 116 111 227 58,0
13 | Wrzesnia 0 1 1 0,3
14 | Zaniemysl 10 20 30 7,7
Ogodtem 172 219 391 100,0

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.

Do licedw ogdlnoksztatcgcych uczeszcza 16 abiturientdw mieszkajgcych poza powiatem, co
stanowi 9,3% badanych abiturientéw z LO oraz 26 abiturientow ze szkét ksztatcenia
zawodowego, co stanowi 11,9% abiturientow uczacych sie w tym typie szkdt. Natomiast
ogdotem do szkdét ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim uczeszcza 42 abiturientow

mieszkajgcych poza powiatem, co stanowi 10,7% badanych abiturientow.
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Tablica nr 5. Wykaz branz, zawoddw i uczniow, ktorzy uczg sie praktycznej nauki zawodu w zaktadach
rzemieslniczych zrzeszonych w Cechu Rzemiost Réznych w powiecie sredzkim w roku szkolnym 2015/16

Lp Zawod Kod zawodu Liczba uczniow
Branza metalowa
Slusarz 722204 10
Operator obrabiarek skrawajgcych 722307 4
Razem 14
Branza motoryzacyjna
1 | Elektromechanik pojazdéw samochodowych 741203 20
2 | Mechanik pojazdéw samochodowych 723103 76
3 | Lakiernik 713201 8
4 | Mechanik motocyklowy 723107 1
Razem 105
Branza spozywcza
1 | Kucharz 512001 4
2 | Cukiernik 751201 17
3 | Piekarz 751204 8
4 | Wedliniarz 751107 1
Razem 30
Branza budowlana
1 | Murarz-tynkarz 711204 3
2 | Monter zabudowy i rob6t wykorczeniowych w budownictwie 712905 21
3 | Monter sieci instalacji i urzadzen sanitarnych 712616 4
4 | Elektryk 741103 32
Razem 60
Branza drzewna
1 Tapicer 753402 10
2 Stolarz 752205 27
Razem 37
Branza pozostate nieprzemystowe
1 | Fryzjer [ 514101 27
Ogétem 273

Cech Rzemiost Roznych

w Srodzie Wielkopolskiej
zrzesza 176 zaktadow
rzemieslniczych.

Wsrod zrzeszonych
zaktadow rzemieslniczych
110 zajmuje sie
przygotowaniem
zawodowym pracownikow
mtodocianych, w ktorych
w roku szkolnym 2015/16
szkoli sie 273 uczniéw

w szesciu branzach oraz
17 zawodach.
Najliczniejszg branzg jest
branza motoryzacyjna,
gdzie w 4 zawodach szkoli
sie 105 uczniow.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych
otrzymanych z Cechu Rzemiost Réznych w Srodzie
Wielkopolskiej dnia 12.11.2015r.
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Tablica nr 6. Wykaz wolnych miejsc na dzien 03.11.2015 r. do praktycznej nauki zawodu w zaktadach
rzemieslniczych zrzeszonych w Cechu Rzemiost Réznych w powiecie sredzkim w roku szkolnym 2015/16

Lp Zawod Kod zawodu Liczba uczniow
Branza metalowa
Slusarz 722204 15
Operator obrabiarek skrawajgcych 722307 15
Razem 30
Branza motoryzacyjna
1 | Elektromechanik pojazdéw samochodowych 741203 10
2 | Mechanik pojazdéw samochodowych 723103 30
3 | Lakiernik 713201
4 | Blacharz samochodowy 721306
5 | Mechanik motocyklowy 723107
Razem 44
Branza spozywcza
1 | Kucharz 512001 6
2 | Cukiernik 751201 14
3 | Piekarz 751204 10
4 | Wedliniarz 751107 3
Razem 33
Branza budowlana
1 | Murarz-tynkarz 711204 10
2 | Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie 712905 15
3 | Dekarz 712101 5
4 | Monter sieci instalacji i urzadzen sanitarnych 712616 10
5 | Elektryk 741103 20
Razem 60
Branza pozostate nieprzemystowe
1 | Fryzjer [ 514101 15
Ogodtem 182

Cech Rzemiost Roznych

w Srodzie Wielkopolskiej
dysponuje jeszcze 182
wolnymi miejscami (na
dzien 03.11.2015r.) w
zaktadach rzemiesIniczych
dla mtodocianych
pracownikow w roku
szkolnym 2015/16 w
pieciu branzach oraz 17
zawodach. Najwieksza
liczba wolnych miejsc jest
jeszcze w branzy
budowlanej, gdzie w 5
zawodach moze szkolic sie
60 ucznidéw oraz w branzy
motoryzacyjnej w 5
zawodach moze sie uczyc
44 uczniow.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych otrzymanych z Cechu Rzemiost Réznych w Srodzie Wielkopolskiej dnia 03.11.2015r.
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Wykres nr 1. Abiturienci szkot Wykres nr 2. Abiturienci liceéw

ksztatcenia zawodowego wedtug ogdblnoksztatcacych wedtug miejsca
miejsca zamieszkania. N=219 zamieszkania. N=172

37,9% H Masto
37,8%

62,2%
62,1%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét
ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r. Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét
ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r.

Wykres nr 3. Abiturienci szkét ponadgimnazjalnych
wedtug miejsca zamieszkania. N=391

. 48,6% Prawie pie¢ dsmych (62,1%) abiturientéw
B Masto ’ szkoét ksztatcenia zawodowego mieszka na
wsi. Podobna wielkos¢ abiturientéw liceow
ogolnoksztatcgcych mieszka w miescie
M Wie$ (62,2%).

Tylko o 2,8 punktow procentowych wiecej
abiturientoéw szkoét ponadgimnazjalnych
mieszka na wsi niz w miescie.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét
ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.
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Wykres nr 4. Abiturienci szkoét
ksztatcenia zawodowego wedtug pici.
N=219

Wykres nr 5. Abiturienci licedw
ogodlnoksztatcgcych wedtug ptci. N=172

0 M Kobieta
38,4% 36,0%

B Mezczyzna
0 64,0%
61,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét
ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r. Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét
ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r.

Wykres nr 6. Abiturienci szkot ponadgimnazjalnych
wedtug ptci. N=391
B Kobieta WSsrod abiturientow szkot ksztatcenia
zawodowego jest prawie pie¢ dsmych
(61,6%) mezczyzn. Z kolei kobiety stanowig
prawie dwie trzecie abiturientow licedw
ogolnoksztatcacych (64,0%).
Tylko o0 0,4 punktow procentowych jest
49,6% wiecej mezczyzn niz kobiet wsrod
abiturientow szkot ponadgimnazjalnych
w powiecie sredzkim.

50,4% B Mezczyzna

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét
ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r.
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Wykres nr 7. Ocena swoich warunkow materialnych przez abiturientow szkét
ksztatcenia zawodowego. N=219

7,3% 14% 13 39 o Ba AR Po.nad_ piec: ésmych (60,3%) badar-1ych
abiturientdw ocenia swojg sytuacje
B Dobrze materialng pozytywnie, negatywnie 8,7%
abiturientéw. Natomiast wiecej niz jedna
M Trudno trzecia (33,8%) badanych abiturientéw szkot
powiedzie¢ | sztatcenia zawodowego wybrato odpowied?
33,8% T mzis ,trudno powiedzie¢”.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych
w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r.

Wykres nr 8. Ocena swoich warunkéw materialnych przez abiturientow liceéw

ogolnoksztatcgcych. N= 172
Prawie cztery pigte (78,5%) badanych

abiturientéw licedw ogdlnoksztatcgcych 4,7% 06%  18,0% M Bardzo dobrze
ocenia swojg sytuacje materialng 16,2%
pozytywnie, negatywnie tylko 5,3%
abiturientow. Natomiast 16,2%
badanych wybrato odpowiedz ,trudno
powiedzie¢”. Badani licealisci o 18,2
punkty procentowe lepiej oceniajg 60,5%

SWOj q sytuacj € materialna niz Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkot

a bitu rienCi Sz kél- kszta*cenia ponadgimnazjalnych w powiecie éredzkim, pazdziernik 2015r
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W powiecie sredzkim w publicznych szkotach ponadgimnazjalnych uczy sie w roku
szkolnym 2015/2016 1654 uczniéw w 71 oddziatach, w tym w szkotach ksztatcenia
zawodowego 1032 (technikach 577 i 455 wucznidbw w zasadniczych szkotach
zawodowych) oraz w liceach ogdlnoksztatcgcych 622 ucznidw.

W publicznych szkotach ponadgimnazjalnych obecnie uczy sie 527 abiturientéw, w tym
165 w technikach, 152 w zasadniczych szkotach zawodowych oraz 210 w liceach
ogoblnoksztatcgcych, w tym w liceach profilowanych nie dajgcych uprawnien
zawodowych 94 abiturientow.

W miesigcu pazdzierniku w 25 oddziatach szkolnych przeprowadzono 391 efektywnych
wywiadow kwestionariuszowych, co stanowi 74,0% ogotu abiturientow.

Przyczyng nieprzeprowadzenia wywiadow z 136 abiturientami byta ich absencja
w szkole z powodu choroby. Dotyczyto, to szczegdlnie abiturientow z liceow
ogoblnoksztatcgcych. Natomiast w szkotach ksztatcenia zawodowego oproécz
wymienionego powodu nie brania udziatu w badaniu, byty praktyki zawodowe uczniéw
poza szkota.

Do licedw ogdlnoksztatcgcych uczeszcza 16 abiturientdw mieszkajgcych poza powiatem,
co stanowi 9,3% badanych abiturientdw z LO oraz 26 abiturientow ze szkot ksztatcenia
zawodowego, co stanowi 11,9% abiturientdw uczacych sie w tym typie szkot.
Natomiast ogdotem do szkdt ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim uczeszcza&

abiturientow mieszkajgcych poza powiatem, co stanowi 10,7% badanych abiturientow.

282 Pracownia Badari Opinii Publicznej Spotecznosci Lokalnej i Rynku

63-200 Jarocin, ul. Wojska Polskiego 137A, tel. 505 13 37 09, e-mail: biuro@pracownia-ej.pl, www.pracownia-ej.pl



4

\

Prawie pie¢ 6smych (62,1%) abiturientow szkot ksztatcenia zawodowego mieszka na
wsi. Podobna wielkos¢ abiturientow licedw ogdlnoksztatcgcych mieszka w miescie
(62,2%).

Tylko o 2,8 punktow procentowych wiecej abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych
mieszka na wsi niz w miescie.

Wsréd abiturientéw szkot ksztatcenia zawodowego jest prawie pie¢ ésmych (61,6%)
mezczyzn. Z kolei kobiety stanowig prawie dwie trzecie abiturientow licedw
ogdlnoksztatcacych (64,0%).

Tylko 0 0,4 punktow procentowych jest wiecej mezczyzn niz kobiet wsrod abiturientow
szkot ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim.

Ponad pieé¢ ésmych (60,3%) badanych abiturientéw ocenia swojg sytuacje materialng
pozytywnie, negatywnie 8,7% abiturientow. Natomiast wiecej niz jedna trzecia (33,8%)
badanych abiturientéow szkét ksztatcenia zawodowego wybrato odpowiedz ,trudno
powiedziec”.

Prawie cztery pigte (78,5%) badanych abiturientow licedw ogdlnoksztatcagcych ocenia
SwWojg sytuacje materialng pozytywnie, negatywnie tylko 5,3% abiturientow. Natomiast
16,2% badanych wybrato odpowiedz ,trudno powiedziec”.

Badani licealisci o 18,2 punkty procentowe lepiej oceniajg swojg sytuacje materialng
niz abiturienci szkoét ksztatcenia zawodowego. /
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OCENA MOTYWOW
WYBORU SZKOLY

PRAKTYK
ZAWODOWYCH
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Wykres nr 9. Stopien zadowolenia
z wyboru szkoty - abiturienci szkét
ksztatcenia zawodowego. N=219

1,8%

7,3%

13,2% 22,4%

55,3%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych
z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych
w powiecie Sredzkim, pazdziernik 2015r.

Wykres nr 10. Stopien zadowolenia
z wyboru szkoty - abiturienci liceow
ogolnoksztatcacych. N=172

W Bardzo zadowolona

52% 5,8%

18,6%
M Raczej zadowolona

H Nie mam zdania 50,6%

B Raczej niezadowolona
19,8%
W Bardzo niezadowolona

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan
abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie
Sredzkim, pazdziernik 2015r.

Wykres nr 11. Stopien zadowolenia z wyboru szkoty. N= 391

3,3%

12,3% 15,1%

16,1%

53,2%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych
z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych
w powiecie Sredzkim, pazdziernik 2015r.

Abiturienci szkot ksztatcenia
zawodowego s3g bardziej zadowoleni
(o 21,3 punkty procentowe) z wyboru
szkoty od mtodziezy z licedw
ogolnoksztatcacych. Ponad  dwie
trzecie (68,3%) abiturientow szkot
ponadgimnazjalnych w  powiecie
Sredzkim jest zadowolona z wyboru
szkoty , w ktérej sie uczy. Przeciwng
opinie wyrazito 15,6% ankietowanych
i 16,1% nie miato zdania w tej sprawie.

W Bardzo zadowolona

Bl Raczej zadowolona

H Nie mam zdania

M Raczej niezadowolona

W Bardzo niezadowolona
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Tablica nr 7. Powody wybrania szkoty ponadgimnazjalnej przez
abiturientow w powiecie Sredzkim

Wyboér w %
Kolejnos¢ | Powody wybrania szkoty ponadgimnazjalnej Szkoty ksztatcenia | Liceum ogélnoksztatcgcego
zawodowego. N=219 N=172
1 Cheé kontynuowania nauki na studiach wyzszych - 49,4
2 Moje zainteresowania 47,9 41,9
3 Ograniczony wybor szkét w mojej miejscowosci 44,7 61,0
4 Styszatem, ze po ukonczeniu szkoty tatwo znalez¢ prace 32,4 7,6
5 Zadecydowat przypadek 27,9 25,6
6 Drzwi otwarte w szkole 21,5 11,0
7 Zachecili/ty mnie koledzy/kolezanki 20,5 26,2
8 Bezpieczenstwo w szkole 11,0 5,2
9 Wysoki poziom nauczania 9,6 18,6
10 Kontynuuje rodzinng tradycje 8,7 10,5
11 O wyborze szkoty zdecydowali moi rodzice/opiekunowie 5,0 7,6
12 Targi edukacyjne 3,7 1,2
13 Liczba punktéw uzyskana w tescie 2,7 8,1

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badar abiturientéw ze szkét ponadgimnazjalnych w powiecie éredzkim, pazdziernik 2015r.
Najwazniejszym powodem wyboru szkoty przez (61,0%) licealistow byt ograniczony wyboér szkét
w miejscowosci , w ktorej mieszkajg (61,0%). Natomiast 47,9% abiturientow szkdt ksztatcenia
zawodowego wskazato, ze o wyborze szkoty zdecydowaty zainteresowania, ktére u licealistow
znalazty sie na trzeciej pozycji wyboru szkoty. Prawie dla jednej trzeciej (32,4%) abiturientow szkot
ksztatcenia zawodowego motywem wybrania szkoty byta tatwosé w znalezieniu pracy. Z kolei tylko

7,6% licealistow dokonato takiego wyboru.
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Wykres nr 12. Ocena poziomu, w jakim szkota przygotowuje absolwentéw do
wykonywania pracy zawodowej. N=219

7,8% 3:2% 15,1%

48,9%

M Bardzo dobrze Ponad pieé¢ dsmych (64,0%)

badanych abiturientdw ocenia,
ze szkota dobrze przygotowuje
M Trudno powiedzie¢ absolwentow do wykonywania
pracy zawodowe,;.

B Raczej dobrze

M Raczej zle

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw
szkét ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r.

W Bardzo zle

Wykres nr 13. Ocena poziomu, w jakim szkota przygotowuje absolwentéw do
kontynuowania dalszej nauki. N=172

54,1% badanych abiturientéw
ocenia, ze szkota dobrze
przygotowuje absolwentow do
kontynuowania dalszej nauki.
Przeciwng opinie wyrazito 13,4%
respondentow.

Natomiast prawie jedna trzecia
(32,5%) badanych  wybrato
odpowiedz ,trudno powiedziec”.

9,9% 3,5% 6,4% M Bardzo dobrze

M Raczej dobrze

M Trudno powiedziec

M Raczej zle
32,5%

47,7% W Bardzo zle

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badar abiturientéw
szkét ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r
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Wykres nr 14. Korzystanie z porad przy wyborze zawodu. N=219

45,2% H Tak

H Nie

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie éredzkim, pazdziernik 2015r.

45,2% abiturientéw korzystato z porad przy wyborze zawodu. Warto podkresli¢,
ze w badaniu abiturientéw szkot ksztatcenia zawodowego w powiecie ostrowskim

w 2010 roku korzystato z porad 49,8% abiturientOw (na podstawie danych z projektu nt. , Analiza
badawcza ksztatcenia zawodowego w powiecie ostrowskim, a oczekiwania pracodawcow wobec kwalifikacji zawodowych
pracownikéw” Ostréw Wielkopolski 2010 rok).

Niepokdj musi rowniez budzic fakt, ze ponad potowa (54,8%) abiturientéw nie
korzystata z zadnych porad przy wyborze zawodu.
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Wykres nr 15. Korzystanie z porad przy wyborze nauki zawodu. N=99

B Rodzice
|

60,0% -

O, -
50,0% W Kolega/kolezanka
40,0% -
30,0% - Wiay 1%
20,0% -
I 39,4% B Inni cztonkowie rodziny
10,0% -
0,0% - 59,6%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.
Nie sumuje sie do 100 mozna byto wybra¢ dowolng ilos¢ wypowiedzi.

Wydaje sie, ze konsultacje respondentdéw ze swoim najblizszym otoczeniem (rodzina,
kolezanki i koledzy, szkota) w sprawie wyboru zawodu jest sprawg naturalng, to jednak
fakt, ze tylko 15,2% respondentow korzystato z porad doradcy zawodowego jest

wynikiem niepokojgcym i sygnatem dla tych stuzb. Wyniki te wskazujg na stabos¢
systemu poradnictwa zawodowego w powiecie sredzkim.
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Tablica nr 8. Pozytywne strony (korzysci) praktyk zawodowych
w zaktadach pracy w opinii abiturientow. N=219

Lp. Pozytywne strony Wybory w %
1 | Pozwalajg lepiej poznaé srodowisko pracy 76,2

2 | Dajg mozliwos¢ zdobycia doswiadczen zawodowych 63,1

3 | Uzupetniajg wiedze teoretyczng 52,4

4 | Dajg mozliwos¢ poznania nowych ludzi 46,6

5 | Zwiekszajg szanse zatrudnienia w tej firmie 33,5

6 | Weryfikuja dotychczasowe kwalifikacje zawodowe 29,6

7 | Sg rozrywka od szkolnych obowigzkow 25,2

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych

w powiecie Sredzkim, pazdziernik 2015r. Nie sumuje sie do 100 mozna byto dokona¢ 3. wyboréw

Tablica nr 9. Negatywne strony (straty) praktyk
zawodowych w zaktadach pracy
w opinii abiturientow. N=219

Lp Negatywne strony Wybory w %

1 | Trwaty zbyt krétko 51,9

) ani?sfem/am wr?zenie, ze dla pracownikéw firm 233
jestesmy intruzami

3 [ Byly nudne 22,8

4 Praktyka byta Zle zorganizowana - bytem/am tylko na 209
jednym stanowisku pracy '

5 | Brak programu odbywania praktyk 20,9

6 | Nie dajg szans na zatrudnienie 16,5

7 | Niczego nie mozna sie nauczyc 12,6

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych
w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r. Nie sumuje sie do 100 mozna byto dokona¢ 3. wyboréw
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W opinii ponad trzech czwartych (76,2%)
ankietowanych praktyki pozwalajg lepie;j
pozna¢ Srodowisko pracy. Na wysokim
drugim miejscu (63,1%), znalazta sie
opinia, ze dajg mozliwos¢ zdobycia
doswiadczen zawodowych oraz ponad
potowe (52,4%) wskazan uzyskato
stwierdzenie, ze uzupetniajg wiedze
teoretyczng. Z kolei najmniejszg liczbe
wyborow otrzymato stwierdzenie, ze s3
rozrywka od szkolnych obowigzkow.

Abiturienci zdecydowanie najczesciej
(51,9%) do negatywnej strony praktyk
zawodowych w zaktad pracy zaliczyli
stwierdzenie, ze ,trwaty zbyt krotko”.

Z kolei 23,3% wskazan otrzymata opinie,
ze dla pracownikéw sg intruzami, 22,8%
wyborow otrzymata opinia, ze byly
nudne. Natomiast najmniejszg (12,6%)
liczbe wskazan otrzymato stwierdzenie,
ze na praktykach zawodowych niczego
nie mozna sie nauczyc.
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Abiturienci szkdt ksztatcenia zawodowego sg bardziej zadowoleni (o 21,3 punkty
procentowe) z wyboru szkoty od mtodziezy z licebw ogdlnoksztatcgcych. Ponad
dwie trzecie (68,3%) abiturientow szkét ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim
jest zadowolona z wyboru szkoty, w ktérej sie uczy. Przeciwng opinie wyrazito
15,6% ankietowanych i 16,1% nie miato zdania w tej sprawie. Najwazniejszym
powodem wyboru szkoty przez (61,0%) licealistow byt ograniczony wybér szkoét
w miejscowosci ,w ktdrej mieszkajg (61,0%). Natomiast 47,9% abiturientow szkoét
ksztatcenia zawodowego wskazato, ze o wyborze szkoty zdecydowaty
zainteresowania, ktore u licealistow znalazty sie na trzeciej pozycji wyboru szkoty.
Prawie dla jednej trzeciej (32,4%) abiturientow szkét ksztatcenia zawodowego
motywem wybrania szkoty byta tatwos¢ w znalezieniu pracy. Z kolei tylko 7,6%
licealistow dokonato takiego wyboru. Ponad pie¢ ésmych (64,0%) badanych
abiturientow ocenia, ze szkota dobrze przygotowuje absolwentow do
wykonywania pracy zawodowej. 54,1% badanych abiturientéw ocenia, ze szkota
dobrze przygotowuje absolwentéw do kontynuowania dalszej nauki. Przeciwng
opinie wyrazito 13,4% respondentéw. Natomiast prawie jedna trzecia (32,5%)
badanych wybrato odpowiedz  ,trudno powiedziec¢”. 45,2% abiturientow
korzystato z porad przy wyborze zawodu. Niepokdj musi réwniez budzi¢ fakt, ze
ponad potowa abiturientdw nie korzystata z zadnych porad przy wyborze zawodu.
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Wydaje sie, ze konsultacje respondentéw ze swoim najblizszym otoczeniem
(rodzina, kolezanki i koledzy, szkota) w sprawie wyboru zawodu jest sprawg
naturalng, to jednak fakt, ze tylko 15,2% respondentow korzystato z porad
doradcy zawodowego jest wynikiem niepokojgcym i sygnatem dla tych stuzb.
Wyniki te wskazujg na stabos¢ systemu poradnictwa zawodowego w powiecie
Sredzkim. W opinii ponad trzech czwartych (76,2%) ankietowanych praktyki
pozwalajg lepiej poznaé¢ srodowisko pracy. Na wysokim drugim miejscu
(63,1%), znalazta sie opinia, ze dajg mozliwos¢ zdobycia doswiadczen
zawodowych oraz ponad potowe (52,4%) wskazan uzyskato stwierdzenie, ze
uzupetniajg wiedze teoretyczng. Z kolei najmniejszg liczbe wyboréw
otrzymato stwierdzenie, ze sg rozrywka od szkolnych obowigzkéw. Abiturienci
zdecydowanie najczesciej (51,9%) do negatywnej strony praktyk zawodowych
w zakfad pracy zaliczyli stwierdzenie, ze , trwafy zbyt krotko”. Z kolei 23,3%
wskazan otrzymata opinie, ze dla pracownikow sg intruzami, 22,8% wyborow
otrzymata opinia, ze byty nudne. Natomiast najmniejszg (12,6%) liczbe
wskazan otrzymato stwierdzenie, ze na praktykach zawodowych niczego nie
mozna sie nauczyc. /
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OCZEKIWANIA
ABITURIENTOW
WOBEC SZKOtY

| SZANS
ZNALEZIENIA PRACY
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Tablica nr 10. Czynniki decydujgce o jakosci ksztatcenia w szkotach ksztatcenia
zawodowego, N=219 oraz w liceach ogdlnoksztatcacych, N=172.

Ocena pozytywna Nie mam zdania

Lp. | Czynniki decydujace o jakosci ksztatcenia
N=219 | N=172 N=219 N=172

1 Kadra

2 | Warunki rozwoju osobistego

3 Baza i warunki

4 | Organizacja szkoty

5 | Oferta dydaktyczna

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw ze szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.

W opinii abiturientow szkét ksztatcenia zawodowego (72,6%) oraz licedw (69,2%)
o jakosci ksztatcenia decyduje przede wszystkim kadra. Abiturienci szkot ksztatcenia
zawodowego zdecydowanie wyzej od abiturientow licedw ocenili pozostate czynniki
majgce wplyw na jakosS¢ ksztatcenia. Najwieksza rozbieznoS¢ w opiniach
pozytywnych nastgpita w ocenie wptywu organizacji szkoty na jakos¢ ksztatcenia.
Abiturienci szkot ksztatcenia zawodowego czesciej o 26,4 punkty procentowe od
licealistdw wskazali na ten czynnik, rowniez w ocenach negatywnych ponad jedna
trzecia (34,3%) licealistow wybrato ten czynnik. Z kolei abiturienci szkdt ksztatcenia
zawodowego w ocenie negatywnej (17,9%) majgcych wptyw na jakosé ksztatcenia
zwrocili uwage na baze i warunki.
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Wykres nr 16. Stopien spetnienia oczekiwan abiturientéw ksztatcenia zawodowego
wobec szkoty. N=219

4,1% 5,5% 26,0% m W bardzo duzym

stopniu

B W wiekszym niz sie
spodziewatem

M Trudno powiedziec

21,0%

M Tylko czesciowo

43,4% B W ogole nie spetnia

Tylko dla 5,5% abiturientéw szkota w bardzo duzym

stopniu spetnia ich oczekiwania. 26,0%
respondentdw uznato, ze w wiekszym niz sie
spodziewato oraz dla 21,0% badanych tylko

czesciowo szkofa spetnia oczekiwania. Ponad dwie
pigte (43,4%) ankietowanych nie potrafito zajgc
stanowiska w tej sprawie i wybrato odpowiedz
ytrudno powiedziec¢”. Z kolei dla 4,1% respondentdw
szkota w ogole nie spetnia ich oczekiwan.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw ze szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.

Wykres nr 17. Stopien spetnienia oczekiwan abiturientow licedw ogdlnoksztatcacych
wobec szkoty. N= 172

W opinii tylko 2,9% licealistow szkota w bardzo
duzym stopniu spetnia ich oczekiwania. Dla wiece;j
niz, co dziesigtego (11,0%) abiturienta w wiekszym
stopniu niz sie spodziewato. Ponad dwie pigte
(41,9%) ankietowanych uznato, ze tylko cze$ciowo
szkota spetnia oczekiwania. Z kolei 36,1%
ankietowanych nie potrafito zajgé stanowiska w tej
sprawie i wybrato odpowiedz ,,trudno powiedziec”.
Natomiast 8,1% respondentdw uznata, ze szkofa
w ogole nie spetni ich oczekiwan.

Licea ogdlnoksztatcace w wiekszym stopniu niz
szkoty ksztatcenia zawodowego nie spetniajg
oczekiwan abiturientow.

B W bardzo duzym
stopniu

8,1%

2,9%

11,0%

B W wiekszym niz sie
spodziewatem

M Trudno powiedziec

M Tylko czesciowo

41,9% 36,1%

B W ogole nie spetnia

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badar abiturientéw ze
szkét ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r
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Wykres nr 18. Perspektywy kariery zawodowej abiturientow
szkot ksztatcenia zawodowego. N=219

W Bardzo dobrze

4,6%  27% 18,2%

B Dobrze

M Nie mam zdania

W Bardzo zle

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badar abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r

Ponad trzy pigte (60,7%) badanych abiturientéw ksztatcenia zawodowego
pozytywnie ocenia swojg przyszta kariere zawodowg, w tym 18,2% bardzo
dobrze i 42,5% dobrze. Negatywnie swojg przysztg kariere zawodowg ocenia
7,3% ankietowanych oraz prawie jedna trzecia (32,0%) nie ma zdania w tej
sprawie.
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Wykres nr 19. Ocena wiedzy i doswiadczenia zdobytego w szkole przez
abiturientdw ksztatcenia zawodowego w kontekscie znalezienia
satysfakcjonujgcej pracy w ich zawodzie. N=219

B Zdecydowanie tak ® Raczej tak B Nie mam zdania ¥ Raczej nie B Zdecydowanie nie

4,1% 11,9%

16,9%

15,5% 51,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie éredzkim, pazdziernik 2015r.

Nieznacznie wiecej niz pie¢ dsmych (63,5%%) badanych abiturientow szkét
ksztatcenia zawodowego jest zdania, ze wiedza i doswiadczenie zdobyte w szkole

Pomoze w znalezieniu satysfakcjonujgcej pracy w ich zawodzie. Nie podziela tej
opinii 21,0% ankietowanych oraz nie ma zdania w tej sprawie 15,5% respondentow.
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Wykres nr 20. Deklaracja pracy w zawodzie. N=219

5,9%

19,2%

B Zdecydowanie tak
W Raczej tak

H Nie mam zdania
M Raczej nie

B Zdecydowanie nie

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie éredzkim, pazdziernik 2015r.

Ponad potowa (53,4%) abiturientéw szkdt ksztatcenia zawodowego deklaruje, ze
zamierza pracowa¢ w wyuczonym zawodzie. Prawie jedna pigta (24,2%)
abiturientow nie zamierza pracowa¢ w wyuczonym zawodzie oraz 22,4%
ankietowanych nie ma zdania w tej sprawie.
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Tablica nr 11. Opinie abiturientow szkét ksztatcenia zawodowego
o szansach, jaki daje wyuczony zawdd na rynku pracy. N=219

Jak oceniasz, na ile ponizsze stwierdzenia sg prawdziwe, |
Ip . . Tak Nie
w stosunku do kierunku Twojego zawodu?
1 Specjalisci w tej dziedzinie sg poszukiwani na rynku pracy 82,2 17,8
2 Nauka tej specjalnosci dobrze przygotowuje do pracy zawodowej 76,7 23,3
3 Nauka o tej specjalnosci stwarza mozliwos¢ wykonywania ciekawej pracy 74,9 25,1
4 Nauka o tej specjalnosci daje mozliwos¢ wysokich zarobkéw 59,8 40,2
5 Nauka o tej specjalnosci stwarza mozliwosé szybkiego awansu 37,9 62,1

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.
Zdecydowana wiekszos¢ abiturientéw wykazata sie bardzo duzg dozg optymizmu
w sprawie swojego zawodu. Ponad cztery pigte (82,2%) ankietowanych jest zadania,
ze specjalisci w tej dziedzinie, w ktdrej zdobywajg swdj zawdd sg poszukiwani na
rynku pracy. Sg przekonani (76,7%), ze nauka tej specjalnosci dobrze przygotowuje
do pracy zawodowej i stwarza mozliwos¢ wykonywania ciekawej prac (74,9%). Z kolei
prawie trzy pigte (59,8%) ankietowanych liczy na to, ze ich specjalnos¢ zapewni im
mozliwos¢ wysokich zarobkow.
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Wykres nr 21. Szanse na znalezienie pracy w wyuczonym zawodzie
abiturientow szkot ksztatcenia zawodowego. N=219

9.6% W Bardzo dobrze

10,0%

18,7% B Dobrze

M Nie mam zdania

43,9% M Bardzo zle

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r

Zdecydowanie najwiecej (43,9%) abiturientéw szkdt ksztatcenia zawodowego
nie miato zdania w sprawie szans pracy w wyuczonym zawodzie, co swiadczyc
moze o braku znajomosci rynku pracy.

Miedzy negatywnymi (27,8%) i pozytywnymi (28,3%) opiniami o szansach pracy
W wyuczonym zawodzie wystgpita minimalna, pdét punktowa przewaga tych

ostatnich.
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W opinii abiturientéw szkét ksztatcenia zawodowego (72,6%) oraz liceow
(69,2%) o jakosci ksztatcenia decyduje przede wszystkim kadra. Abiturienci
szkot ksztatcenia zawodowego zdecydowanie wyzej od abiturientow liceow
ocenili pozostate czynniki majgce wptyw na jakos¢ ksztatcenia. Najwieksza
rozbieznos¢ w opiniach pozytywnych nastgpita w ocenie wptywu organizacji
szkoty na jakos¢ ksztatcenia. Abiturienci szkot ksztatcenia zawodowego
czesciej o 26,4 punkty procentowe od licealistdw wskazali na ten czynnik,
rowniez w ocenach negatywnych ponad jedna trzecia (34,3%) licealistow
wybrato ten czynnik. Z kolei abiturienci szkot ksztatcenia zawodowego
w ocenie negatywnej (17,9%) majacy wptyw na jakos¢ ksztatcenia zwrdcili
uwage na baze i warunki. Tylko dla 5,5% abiturientow ksztatcenia
zawodowego szkota w bardzo duzym stopniu spetfnia ich oczekiwania. 26,0%
respondentdw uznato, ze w wiekszym niz sie spodziewato oraz dla 21,0%
badanych tylko czesciowo szkota spetfnia ich oczekiwania. Ponad dwie pigte
(43,4%) ankietowanych nie potrafito zajg¢ stanowiska w tej sprawie i wybrato
odpowiedz ,trudno powiedzie¢”. Z kolei dla 4,1% respondentdéw ksztatcenia
zawodowego szkota w ogdle nie spetnia ich oczekiwan. /

282 Pracownia Badari Opinii Publicznej Spotecznosci Lokalnej i Rynku

63-200 Jarocin, ul. Wojska Polskiego 137A, tel. 505 13 37 09, e-mail: biuro@pracownia-ej.pl, www.pracownia-ej.pl



/

6\

W opinii tylko 2,9% licealistow szkota w bardzo duzym stopniu spetnia ich
oczekiwania. Dla wiecej niz, co dziesigtego (11,0%) abiturienta w wiekszym
stopniu niz sie spodziewato. Ponad dwie pigte (41,9%) ankietowanych uznato,
ze tylko czesciowo szkota spetnia oczekiwania. Z kolei 36,1% ankietowanych
nie potrafito zaja¢ stanowiska w tej sprawie i wybrato odpowiedz ,trudno
powiedzie¢”. Natomiast 8,1% respondentéw uznata, ze szkota w ogdle nie
spetni ich oczekiwan.

W opinii ankietowanych Licea ogodlnoksztatcgce w wiekszym stopniu niz
szkoty ksztatcenia zawodowego nie spetniajg oczekiwan abiturientow.

Ponad trzy pigte (60,7%) badanych abiturientéw ksztatcenia zawodowego
pozytywnie ocenia swojg przysztg kariere zawodowg, w tym 18,2% bardzo
dobrze i 42,5% dobrze. Negatywnie swojg przysztg kariere zawodowg ocenia
7,3% ankietowanych oraz prawie jedna trzecia (32,0%) nie ma zdania w tej
sprawie . Nieznacznie wiecej niz pie¢ osmych (63,5%%) badanych
abiturientow szkot ksztatcenia zawodowego jest zdania, ze wiedza |
doswiadczenie zdobyte w szkole pomoze w znalezieniu satysfakcjonujgcej
pracy w ich zawodzie. Nie podziela tej opinii 21,0% ankietowanych oraz nie
ma zdania w tej sprawie 15,5% respondentow. /
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Ponad potowa (53,4%) abiturientéow szkdt ksztatcenia zawodowego
deklaruje, ze zamierza pracowa¢ w wyuczonym zawodzie. Prawie jedna
pigta (24,2%) abiturientow nie zamierza pracowaé¢ w wyuczonym zawodzie
oraz (22,4%) ankietowanych nie ma zdania w tej sprawie. Zdecydowana
wiekszos¢ abiturientéow wykazata sie bardzo duzg dozg optymizmu w
sprawie swojego zawodu. Ponad cztery pigte (82,2%) ankietowanych jest
zadania, ze specjalisci w tej dziedzinie, w ktérej zdobywajg swdj zawdd sa
poszukiwani na rynku pracy. Sg przekonani (76,7%), ze nauka tej
specjalnosci dobrze przygotowuje do pracy zawodowe;j i stwarza mozliwosé
wykonywania ciekawej pracy (74,9%). Z kolei prawie trzy pigte (59,8%)
ankietowanych liczy na to, ze ich specjalnos¢ zapewni im mozliwosc¢
wysokich zarobkow.

Zdecydowanie najwiecej (43,9%) abiturientow szkot  ksztatcenia
zawodowego nie miafo zdania w sprawie szans pracy w wyuczonym
zawodzie, co Swiadczy¢ moze o braku znajomosci rynku pracy.

Miedzy negatywnymi (27,8%) i pozytywnymi (28,3%) opiniami o szansach
pracy w wyuczonym zawodzie wystgpita minimalna, pot punktowa
przewaga tych ostatnich.
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ABITURIENCI SZKOt
PONADGIMNAZJALNYCH
NA SREDZKIM RYNKU
PRACY

— MOBILNOSC, GOTOWOSC,
OCZEKIWANIA




Tablica nr 12. Plany abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych po ich ukonczeniu

Kolejnosé Elementy planu Wybor w %
N=219 N=172

1 Podja¢ prace w kraju 32,9 17,4
2 Studiowac zaocznie lub wieczorowo i podjac¢ prace 20,5 32,6
3 Podjg¢ prace za granica 19,2 6,4
4 Jeszcze nie wiem, trudno powiedzie¢ 13,2 2,9
5 Pracowac i uczy¢ sie w szkole sredniej (dotyczy uczniow ZSzZ) 6,8 -

6 Studiowac na studiach dziennych 4,6 33,7
7 Dalej uczy¢ sie w szkole sredniej (dotyczy ucznidw ZSzZ) 2,3 -

8 Studiowac zaocznie lub wieczorowo i nie podejmowac pracy 0,5 7,0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.

72,6% abiturientow szkét ksztatcenia zawodowego planuje po jej ukonczeniu podjgé prace,
w tym prawie jedna trzecia (32,9%) w kraju, 20,5% planuje studiowaé zaocznie lub wieczorowo
oraz 19,2% zamierza podjgc¢ prace za granica.

Z kolei wsrod abiturientéow liceow ogolnoksztatcgcych prace zamierza podjgé 56,4%
respondentéw, w tym prawie jedna trzecia (32,6%) zamierza studiowal zaocznie lub
wieczorowo, 17,4% deklaruje, ze podejmie prace w kraju oraz 6,4% planuje pracowad za
granica.
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Tablica nr 13. Oczekiwania zyczeniowe podjecia pracy po ukornczeniu szkoty przez
abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych

Ny . . p Wybér w %
Kolejnosé Rodzaj oczekiwan
N=219 | N=172
1 Dobrze ptatna praca 80,4 87,2
2 Dajaca satysfakcje osobistg 60,7 72,7
3 Rozwijajgca moje umiejetnosci - 65,1
4 Praca blisko miejsca zamieszkania 47,0 45,3
5 Zgodna z uzyskanym zawodem/specjalnoscig 42,5 -
6 Rozwijajgca moje kwalifikacje zawodowe 40,2 -
7 Praca na jedng zmiane 30,1 28,5
8 Umowa o prace na czas nieokreslony 29,7 17,4
9 Jakakolwiek praca 10,5 8,7
10 Praca w niepetnym wymiarze godzin 5,5 3,5

Satysfakcja ekonomiczna znalazta sie na czele listy oczekiwan
wobec przysztej pracy z obu typow szkot (80,4% i 87,2% licealistow). Praca powinna dad
rowniez satysfakcje osobistg (60,7% i 72,7%), rozwija¢ umiejetnosci abiturientéw liceow
ogolnoksztatcgcych (65,1%) oraz znajdowac sie blisko miejsca zamieszkania (47,0% i 45,3%).
Z kolei wiecej niz dwie pigte abiturientow szkét ksztatcenia zawodowego od przysztej pracy
oczekuje, ze bedzie zgodna z zawodem/specjalnoscig (42,5%) i dajgca mozliwosci rozwijania
kwalifikacji zawodowych (40,2%). Deklaracje podjecia pracy pod pewnymi warunkami zgtosita
najmniej liczna grupa abiturientow, w tym gotowos¢ pracy w niepetnym wymiarze godzin
(5,5% i 3,5% licealistow), jakakolwiek prace (10,5% i 8,7%) umowe o prace na czas
nieokreslony (29,7% i 17,4%) oraz prace na jedng zmiane zadeklarowato 30,1% badanych ze

Jakg prace
chciatbys/chciatabys
wykonywac¢ po
ukonczeniu szkoty?

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie
danych z badan abiturientéw szkét
ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim,
pazdziernik 2015r. Nie sumuje sie do 100
mozna byto wybra¢  dowolng liczbe
odpowiedzi.

zyczeniowych abiturientow

racownia Badan Opinii Publicznej Spotecznos$ci Lokalnej i Rynku

szkot ksztatcenia zawodowe%o i 28,5% abiturientow z licedw ogodlnoksztatcgcych.
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Tablica nr 14. Warunki jakie powinna spetni¢ przyszta praca w opinii
abiturientéw szkot ponadgimnazjalnych powiatu sredzkiego

. Trudno
Akceptacja . .
Lp Warunki i oczekiwania wobec pracy powiedziec
N=219 | N=172 | N=219 | N=172

1 Cztowiek powinien wykonywac prace zgodnie ze swoim

wyksztatceniem i dobrze ptatng
5 Cztowiek powinien wykonywac prace obojetnie jaka, byleby

dobrze ptatng
3 Cztowiek powinien wykonywadé prace nie wazne jakg, byleby

mozna byto zarobic
4 Cztowiek powinien wykonywa¢ prace zgodnie ze swoim

wyksztatceniem, ale niekoniecznie dobrze ptatna

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.

Abiturienci obydwu typow szkdt ponadgimnazjalnych wykazali sie optymizmem przyjmujac, ze
,cztowiek powinien wykonywac prace zgodnq z wtasnym wyksztatceniem i dobrze ptatng”.
W tym idealnym modelu zdecydowany prym wiedli licealisci, ktérzy o 12,6 punktow
procentowych czesSciej wskazywali na ten warunek. Prawie pofowa (48,4%) respondentow
szkot ksztatcenia zawodowego oraz 40,2% abiturientdéw z licedw uznato, ze , cztowiek powinien
wykonywac prace obojetnie jakq, byleby dobrze ptatnq”. Z kolei dla 37,5% abiturientow szkot
ksztatcenia zawodowego ,, czfowiek powinien wykonywac prace nie wazne jakq, byleby mozna
byto zarobi¢” oraz dla 23,8% licealistow. Natomiast najmniejszy stopien akceptacji uzyskato
stwierdzenie, ze ,cztowiek powinien wykonywac prace zgodnie ze swoim wyksztatceniem, ale
niekoniecznie dobrze ptatng”. Takiego wyboru dokonato 14,2% abiturientow szkét ksztatcenia
zawodowego oraz 11,6% licedw ogdlnoksztatcagcych. W konsekwencji warunek ten uzyskat
najwyzszy brak akceptacji wsrdd abiturientdw obu typdéw szkdt (63,5% i 59,3%).
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Wykres nr 22. Samoocena motywacji (checi) podjecia pracy zawodowej przez
abiturientow szkot ksztatcenia zawodowego. N=219

7,8% 1,8% 0,9% WBardzodobrze 89 5%  padanych  pozytywnie
ocenia swojg motywacje (cheé) do
podjecia pracy zawodowej. Tylko
& Nie mam zdania  2,7% abiturientow szkot ksztatcenia

zawodowego negatywnie ocenia

W Dobrze

W 7Zle swojg motywacje do pracy oraz
' 42,0% 7,8% nie ma zdania w tej sprawie.
47'5 % H Bardzo ile Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw

szkot ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r.

Wykres nr 23. Samoocena motywacji (checi) podjecia pracy zawodowej przez
abiturientdow licedw ogolnoksztatcgcych. N= 172

2,8% 4,1% 0,6% 39.0% MW Bardzo dobrze

92,5% licealistow pozytywnie
ocenia swojg motywacje (cheg)
do podjecia pracy oraz 4,7%
negatywnie.

Z kolei nie ma zadania w tej
sprawie  2,8% abiturientow

licedw ogodlnoksztatcacych.

W Dobrze

M Nie mam zdania

HZle

53,5% W Bardzo zle

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r
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Tablica nr 15. Motywy podjecia zatrudnienia przez abiturientéw

L. Wybér w %
Kolejnos¢ Motywy N=219 | N=172

1 Dobrze ptatna praca 85,4 89,5
2 Dobra atmosfera pracy 82,2 83,1
3 Praca blisko miejsca zamieszkania 71,2 66,9
4 Mozliwos¢ rozwoju zawodowego 65,8 -

5 Satysfakcja zawodowa 62,6 80,2
6 Stabilizacja 56,2 67,4
7 Praca w wyuczonym zawodzie 47,9 -

8 Praca na jedng zmiane 40,6 42,4
9 Umowa o prace na czas nieokreslony 38,4 25,0
10 Pozycja firmy na rynku pracy 32 51,2
11 Uznanie przetozonych 31,1 29,7
12 Dodatkowe Swiadczenia rzeczowe 23,7 23,8
13 Jakakolwiek praca 20,1 12,2
14 Praca w niepetnym wymiarze godzin 8,7 6,4

Zrédto:  Opracowanie  wlasne na
podstawie danych z badan abiturientow
szkét ponadgimnazjalnych w powiecie
Sredzkim, pazdziernik 2015r. Nie sumuje
sie do 100 mozna byto wybra¢ dowolng
liczbe odpowiedzi.

Satysfakcja ekonomiczna (podobnie jak w pytaniu o oczekiwania zyczeniowe wobec przysztej
pracy, 80,4% i 87,2% licealisci) znalazta sie na czele listy motywéw przy podejmowaniu pracy,
z tym ze z wiekszym nasileniem. Takiego wyboru dokonato 85,4% abiturientow szkot
ksztatcenia zawodowego oraz 89,5% ankietowanych z licedw ogdlnoksztatcgcych. Podobnie
jak w pytaniu o oczekiwania wobec przysztej pracy na dwoch ostatnich miejscach znalazty sie
stwierdzenia: ,praca w niepetnym wymiarze godzin” w motywach 8,7% i 6,4% wsrod
licealistow (w oczekiwaniach 5,5% i 3,5%) oraz ,jakakolwiek praca” w motywach 20,1%
i 12,2% wsrod abiturientow z licedw ogodlnoksztatcgcych i w oczekiwaniach 10,5% i 8,7%

wyborow wsrod licealistow.
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Tablica nr 16. Oczekiwania wynagrodzen za prace przez abiturientow szkét
ponadgimnazjalnych w powiecie sSredzkim

. Lz . . Wybor w %
Kolejnosé Wysokos¢ wynagrodzenia w kwocie brutto L e

1 3000 zt 21,5 13,4
2 3982zt przecietne wynagrodzenie brutto 19,2 19,7
3 2 500 zt 15,5 14,5
4 Powyzej 8000zt 13,7 18,2
5 2100 zt 9,6 6,4
6 4 500 zt 5,9 10,5
7 5000 zt 5,5 8,7
8 1900 zt 4,1 2,9
9 6 000 zt 2,7 3,5
10 7 000 zt 1,4 1,2
11 Ponizej minimalnego wynagrodzenia 1750zt brutto 0,9 1,2

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.

Oczekiwania ptacowe abiturientéw szkoét ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim majg wyraznie
charakter zyczeniowy, znacznie odbiegajg od realiéow ptacowych w powiecie sredzkim szczegdlnie
w kontekscie zatrudnienia osob bez kwalifikacji, jakimi bez watpienia bedg absolwenci licedw
ogolnoksztatcgcych. Mozna sgdzié, ze przedziaty ptacowe tej grupy pracownikow mieszcza sie od
wynagrodzenia minimalnego do 2010zt. Na ten najbardziej realistyczny przedziat ptacowy wskazat
tylko co dziesiaty (10,5%) ankietowany. Najwiecej wskazan otrzymat przedziat ptacowy do 2500zt
do 3982z, przy czym przedziat ten wybrato 56,2% abiturientéw szkdt ksztatcenia zawodowego
oraz 47,6% abiturientow licedw ogodlnoksztatcgcych. Wyzsze przedziaty ptacowe dla absolwentéw
szkot ponadgimnazjalnych od 4500zt do powyzej 8000zt zaliczy¢ nalezy do sfery marzen, w ktorej
wyraznie brylowali abiturienci liceow ogodlnoksztatcagcych 42,1% wskazan do 29,2% wyborow

abiturientéw szkot ksztatcenia zawodowego.
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Tablica nr 17. Przewidywany czas na poszukiwanie pracy w opinii
abiturientow szkot ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim

Wybér w %
Kolejnosé Proponowane wybory
N=219 N=172
1 Trudno powiedziec 32,0 31,3
2 Mniej niz 1 miesigc 29,6 14,0
3 1-2 miesiecy 20,1 12,8
4 3-4 miesiecy 7,8 10,5
5 W ogdle nie bede szukat, poniewaz bede sie dalej uczyt 4,6 23,8
6 5-6 miesiecy 4,1 4,7
7 Wiecej niz 6 miesiecy 1,8 2,9

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.
Abiturienci z obu typow szkot prawie w réwnym stopniu (32,0% i 31,3% licealisci)
mieli trudnosci z okresleniem, w jakim czasie po ukonczeniu szkoty znajdg prace i
wybrali odpowiedz ,trudno powiedziec”. Abiturienci szkét ksztatcenia zawodowego
wykazali sie wiekszym optymizmem w zakresie nalezienia pracy w czasie mniejszym
niz 1 miesigc o 15,6 punktéw procentowych od licealistow oraz w czasie 1-2
miesiecy o 7,3 punkty procentowe.
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Tablica nr 18. Najskuteczniejsze metody poszukiwania pracy w opinii
abiturientéow szkot ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim

. . Wybory w %
Kolejnosé Lista metod
N=219 N=172

1 Ogtoszenia w Internecie 80,8 75,0
2 Bezposredni kontakt z pracodawca 63,5 73,8
3 Ogtoszenia w prasie lokalnej 59,8 53,5
4 Urzad pracy 55,3 43,0
5 Sie¢ kontaktéw ze znajomymi 53,4 65,7
6 Wysytajgc mailem CV do konkretnych firm 48,4 59,3
7 Poprzez rodzinne uktady 44,3 54,1
8 Agencje posrednictwa pracy 33,3 39,5
9 Rejestrujgc CV na portalach 32,9 36,0
10 Wykorzystam wszystkie mozliwosci 24,7 31,4
11 Uczestniczac w targach, gietdach pracy 21,0 32,0
12 Jeszcze nie wiem, trudno powiedzieé 5,9 1,7

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie éredzkim, pazdziernik 2015r.
Nie sumuje sie do 100 mozna byto wybra¢ dowolng liczbe odpowiedzi.

Wedtug abiturientow szkét ksztatcenia zawodowego (80,8%) oraz abiturientéw
licedw ogodlnoksztatcgcych (75,0%) najskuteczniejszg metodg poszukiwania pracy
jest ogtoszenie w Internecie oraz bezposredni kontakt z pracodawcy (63,5%
i 73,8%). Wiecej niz pie¢ 6smych (65,7%) abiturientéw licedw ogdlnoksztatcgcych
na trzecim miejscu uznali skuteczno$s¢ w znalezieniu pracy przez kontakty ze
znajomymi. Najmniej skuteczng metode znalezienia pracy ankietowani uznali
uczestnictwo w targach, gietdach pracy (21,0% i 32,0% abiturienci licedw

ogélnokszta’fcqcych). 232 Pracownia Badari Opinii Publicznej Spoteczno$ci Lokalnej i Rynku
63-200 Jarocin, ul. Wojska Polskiego 137A, tel. 505 13 37 09, e-mail: biuro@pracownia-ej.pl, www.pracownia-ej.pl




Tablica nr 19. Miejsce i kolejnos¢ sktadania ofert pracy przez abiturientéow
szkot ksztatcenia zawodowego. N=219

Lp. Wyszczegdlnienie Kolejnos¢ w poszukiwaniu pracy
1 2 3 4 5
1 | W miejscowosci, w ktérej mieszkam N=153 57,5 | 10,5 7,2 7,2 17,6
2 | W obrebie powiatu sredzkiego N=170 27,1 | 47,0 10,6 8,8 6,5
3 | W Poznaniu N=159 10,1 | 25,8 | 45,8 | 12,6 5,7
4 | Winnym mieScie wojewddztwa wielkopolskiego N=136 6,6 7,4 22,1 48,5 15,4
5 | Poza wojewddztwem wielkopolskim N= 109 3,7 4,6 11,0 16,5 | 64,2
6 | Za granicg N=111 23,4 9,0 13,5 14,4 39,7
7 | W ogble nie bede szukat, poniewaz bede sie dalej uczyt Zaznacz 4,1
8 | Trudno powiedzieé ¢ 11,4

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badar abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.
Respondenci nie we wszystkich kratkach postawili znak X, dlatego procent obliczono dla kazdej mozliwosci wedtug ilosci postawionych wyboréw.

Zdecydowana wiekszos¢ (57,5%) abiturientow szkdt ksztatcenia zawodowego
w pierwszej kolejnosci bedzie szukata pracy w miejscowosci ,w ktorej mieszka
27,1% w obrebie powiatu Sredzkiego oraz 23,4% za granicg. W drugiej kolejnosci
47,0% respondentow bedzie szukata pracy obrebie powiatu, w trzeciej w
Poznaniu (45,8%), w czwartej w innym miescie wojewddztwa wielkopolskiego
(48,5%) oraz w pigtej kolejnosci ponad pie¢ o6smych (64,2%) poza

wojewodztwem wielkopolskim.
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Tablica nr 20. Miejsce i kolejnos¢ sktadania ofert pracy przez abiturientéow
liceow ogdlnoksztatcacych . N=172

Lp. Wyszczegélnienie 1Kolejno;i(: w posszukiwan;u pracy5
1 | W miejscowosci, w ktérej mieszkam N=114 48,3 9,6 8,8 7,9 25,4
2 | W obrebie powiatu $redzkiego N=112 30,4 38,4 15,2 7,1 8,9
3 | W Poznaniu N=114 175 | 37,70] 35,2 7,0 2,6
4 | Winnym miescie wojewddztwa wielkopolskiego N=96 6,3 6,3 19,8 38,4 29,2
5 | Poza wojewédztwem wielkopolskim N=86 4,7 2,3 10,5 12,8 69,7
6 | Zagranica N=79 10,1 | 11,4 | 11,4 | 16,5 | 50,6
7 | W ogdle nie bede szukat, poniewaz bede sie dalej uczyt Zaenacz |:>
8 | Trudno powiedzie¢ . 12,8

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie éredzkim, pazdziernik 2015r.
Respondenci nie we wszystkich kratkach postawili znak X, dlatego procent obliczono dla kazdej mozliwosci wedtug ilosci postawionych wybordéw.

Prawie potowa (48,3%) ankietowanych abiturientow(biorgca udziat w tym pytaniu)
szkot  ogdlnoksztatcagcych w  pierwszej kolejnosSci  bedzie szukata pracy
w miejscowosci w ktérej mieszka, w drugiej kolejnosci, 38,4% w obrebie powiatu
Sredzkiego i w Poznaniu 37,7%, w trzeciej kolejnosci rowniez w Poznaniu 35,2%,
w czwartej kolejnosci w innym miescie wojewddztwa wielkopolskiego 38,4% oraz

w pigtej kolejnosci poza wojewddztwem wielkopolskim 69,7% i za granicg 50,6%.
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Wykres nr 24. Deklaracja dojezdzania do pracy
abiturientow szkot ksztatcenia zawodowego. N=219

12,8%
_ Zdecydowana wiekszosc¢ (87,2%)

M Nie h . » 7 i
abiturientow szkot ksztatcenia
zawodowego jest gotowa dojezdzac do

M Tak pracy. Przeciwnego zdania jest ponad
jedna 6sma (12,8%) ankietowanych.

87,2%
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw Wykres nr 25_ Deklaracja dojeidiania do pracy

szkoét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.
abiturientow liceow ogdlnoksztatcacych

95,3% abiturientow liceow 4,7%
ogoblnoksztatcgcych jest gotowa W Nie
dojezdzac do pracy, co stanowi wiekszg
gotowosc¢ o 8,1 punkt procentowy od
abiturientéw szkoét ksztatcenia
zawodowego.
Tylko 4,7% ankietowanych licealistow
byta przeciwnego zdania.

M Tak

95,3%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw
szkot ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r
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Tablica nr 21. Mobilnos¢ przestrzenna abiturientow szkét ponadgimnazjalnych
w powiecie Sredzkim - gotowos¢ przemieszczania sie pracownikow
w celu podjecia zatrudnienia. lle kilometréow gotowy jeste$ dojezdza¢ do pracy?

Kolejnosé Proponowane wybory Wybor w %
N=191 N=164
1 Do miejscowosci odlegtej o 30km 37,6 47,0
2 Do miejscowosci odlegtej o 20km 25,1 15,9
3 Do miejscowosci odlegtej o 50km 17,3 18.9
4 Do miejscowosci odlegtej o 10km 12,6 14,0
5 Do miejscowosci odlegtej o 70km 3,7 1,2
6 Do miejscowosci odlegtej wiecej niz 100km 3,7 3,0

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.
Na pytanie odpowiadali tylko Ci respondenci, ktérzy w pytaniu poprzedzajacym wyrazili gotowos¢ dojezdzania do pracy.
N=191 — abiturienci szkét ksztatcenia zawodowego, N=164 — abiturienci licedw ogdlnoksztatcgcych.

47,0% abiturientow licedw ogdlnoksztatcgcych wyrazito gotowosé dojezdzania do pracy do
miejscowosci oddalonej o 30km od Srody Wielkopolskiej, podobnie jak 37,9% abiturientéw
szkot ksztatcenia zawodowego. Mozna przypuszczac, ze respondenci mieli w domysle dojazd do
pracy do Poznania (odlegtosc 36,4km). Z kolei, co czwarty (25,1%) abiturient szkot ksztatcenia
zawodowego zadeklarowat dojezdzanie do pracy w odlegtosci 20km oraz 15,9% abiturientow
licebw ogodlnoksztatcgcych. W tym przypadku mozna przypuszczaé, ze respondenci mieli
w domyséle miejscowo$é Biatezyce (kierunek Wrzeénia) oddalonej od Srody WIkp. o 22,1km.
W miejscowosci tej Volkswagen buduje fabryke samochoddw dostawczych, ktéra ma zatrudnic
okoto 3000 pracownikow. W sumie do Poznania i do Wrzesni gotowych jest dojezdzac do pracy
57,8% badanych abiturientéw, w tym do Poznania 38,4% ankietowanych oraz do Wrzesni 19,4%
badanych abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiatu sredzkiego. Nalezy, podkresli¢, ze

mobilnos¢ przestrzenna abiturientow jest wysoka.
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Tablica nr 22. Oczekiwania pomocy w znalezieniu pracy
abiturientow szkét ponadgimnazjalnych

Wybér w %
Ip Wyszczegdlnienie N-219 T
1 Urzad pracy 81,3 73,3
2 Samodzielnie 51,6 51,2
3 Panstwo (rzad) 38,8 40,7
4 Rodzina/znajomi 32,0 30,2
5 Przedsiebiorcy 30,6 27,3
6 Szkota 26,0 31,4
7 Wtadze samorzgdowe 12,8 20,3

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badar abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie $redzkim, pazdziernik 2015r.
Nie sumuje sie do 100 mozna byto dokona¢ wyboru trzech odpowiedzi.

Zdaniem zdecydowanej wiekszosci (81,3% i 73,3% z LO) abiturientéw pomocy
w znalezieniu pracy nalezy przede wszystkim oczekiwac od urzedu pracy. Niewiele
wiecej niz potowa abiturientow obydwu typow szkét prawie w rownym (51,6%
i 51,2% licealistow) stopniu wskazata, ze pracy nalezy szukaé¢ samodzielnie.
Abiturienci licedw ogdlnoksztatcgcych czesciej o 7,5 punktéw procentowych od
abiturientéw szkot ksztatcenia zawodowego wskazywali na wiadze samorzadowe,
ktore powinny udzieli¢ pomocy w znalezieniu pracy oraz na szkote o 5,4 punkty

procentowe.

45 Pracownia Badan Opinii Publicznej Spotecznos$ci Lokalnej i Rynku

63-200 Jarocin, ul. Wojska Polskiego 137A, tel. 505 13 37 09, e-mail: biuro@pracownia-ej.pl, www.pracownia-ej.pl




/

6\

72,6% abiturientow szkdt ksztatcenia zawodowego planuje po jej ukoriczeniu
podjgé prace, w tym prawie jedna trzecia (32,9%) w kraju, 20,5% planuje
studiowac zaocznie lub wieczorowo oraz 19,2% zamierza podjaC prace za granica.
Z kolei wsrod abiturientow licedw ogdlnoksztatcgcych prace zamierza podjgé
56,4% respondentdéw, w tym prawie jedna trzecia (32,6%) zamierza studiowad
zaocznie lub wieczorowo, 17,4% deklaruje, ze podejmie prace w kraju oraz 6,4%
planuje pracowac za granicg. Satysfakcja ekonomiczna znalazta sie na czele listy
oczekiwan zyczeniowych abiturientow wobec przysztej pracy z obu typow szkot
(80,4% i 87,2% licealistow). Praca powinna daé réwniez satysfakcje osobistg
(60,7% i 72,7%), rozwija¢ umiejetnosci abiturientéw licedw ogdlnoksztatcgcych
(65,1%) oraz znajdowac sie blisko miejsca zamieszkania (47,0% i 45,3%).

Z kolei wiecej niz dwie pigte abiturientow szkét ksztatcenia zawodowego od
przysztej pracy oczekuje, ze bedzie zgodna z zawodem/specjalnoscig (42,5%)
i dajgca mozliwosci rozwijania kwalifikacji zawodowych (40,2%). Deklaracje
podjecia pracy pod pewnymi warunkami zgfosita najmniej liczna grupa
abiturientow, w tym gotowos$¢ pracy w niepetnym wymiarze godzin (5,5% i 3,5%
licealistow), jakgkolwiek prace (10,5% i 8,7%) umowe o prace na czas nieokreslony
(29,7% i 17,4%) oraz prace na jedng zmiane zadeklarowato 30,1% badanych ze
szkot ksztatcenia zawodowego i 28,5% abiturientow z licedw ogdlnoksztatcgcych.
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Abiturienci obydwu typow szkot ponadgimnazjalnych wykazali sie optymizmem
przyjmujac, ze ,czfowiek powinien wykonywac prace zgodng z wfasnym
wyksztatceniem i dobrze ptatng”. W tym idealnym modelu zdecydowany prym
wiedli licealisci, ktorzy o 12,6 punktdw procentowych czesciej wskazywali na ten
warunek. Prawie potowa (48,4%) respondentéow szkét ksztatcenia zawodowego
oraz 40,2% abiturientow z licedw uznato, ze ,, czfowiek powinien wykonywac prace
obojetnie jakqg, byleby dobrze ptatnq”. Z kolei dla 37,5% abiturientow szkoét
ksztatcenia zawodowego ,cztowiek powinien wykonywac prace nie wazne jakgq,
byleby mozna bytfo zarobi¢” oraz dla 23,8% licealistdw. Natomiast najmniejszy
stopien akceptacji uzyskato stwierdzenie, ze ,,cztowiek powinien wykonywac prace
zgodnie ze swoim wyksztafceniem, ale niekoniecznie dobrze pfatng”. Takiego
wyboru dokonato 14,2% abiturientow szkot ksztatcenia zawodowego oraz 11,6%
licedw ogdlnoksztatcgcych. W konsekwencji warunek ten uzyskat najwyzszy brak
akceptacji wsrdd abiturientow obu typow szkot (63,5% i 59,3%). 89,5% badanych
pozytywnie ocenia swojg motywacje (cheé) do podjecia pracy zawodowej. Tylko
2,7% abiturientéw szkot ksztatcenia zawodowego negatywnie ocenia swojg
motywacje do pracy oraz 7,8% nie ma zdania w tej sprawie. 92,5% licealistow
pozytywnie ocenia swojg motywacje (cheé) do podjecia pracy oraz 4,7%
negatywnie. Z kolei nie ma zadania w tej sprawie 2,8% abiturientow licedw
ogolnoksztatcgcych. /
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Satysfakcja ekonomiczna (podobnie jak w pytaniu o oczekiwania zyczeniowe wobec
przysztej pracy, 80,4% i 87,2% licealisci) znalazta sie na czele listy motywow przy
podejmowaniu pracy, z tym ze z wiekszym nasileniem. Takiego wyboru dokonato 85,4%
abiturientow szkot ksztatcenia zawodowego oraz 89,5% ankietowanych z liceow
ogolnoksztatcgcych. Podobnie jak w pytaniu o oczekiwania wobec przysztej pracy na
dwoch ostatnich miejscach znalazty sie stwierdzenia: ,praca w niepetnym wymiarze
godzin” w motywach 8,7% i 6,4% wsrod licealistow (w oczekiwaniach 5,5% i 3,5%) oraz
sjakakolwiek praca” w motywach 20,1% i 12,2% wsrdod abiturientow z licedw
ogolnoksztatcgcych i w oczekiwaniach 10,5% i 8,7% wyborow wsrod licealistow.
Oczekiwania ptacowe abiturientow szkoét ponadgimnazjalnych w powiecie sredzkim majg
wyraznie charakter zyczeniowy, znacznie odbiegajg od realiow ptacowych w powiecie
Sredzkim szczegdlnie w kontekscie zatrudnienia oséb bez kwalifikacji, jakimi bez
watpienia bedg absolwenci liceow ogdlnoksztatcgcych. Mozna sadzi¢, ze przedziaty
ptacowe tej grupy pracownikow mieszczg sie od wynagrodzenia minimalnego do 2010zf.
Na ten najbardziej realistyczny przedziat ptacowy wskazat tylko co dziesigty (10,5%)
ankietowany. Najwiecej wskazan otrzymat przedziat ptacowy do 2500zt do 3982zt, przy
czym przedziat ten wybrato 56,2% abiturientéow szkdt ksztatcenia zawodowego oraz
47,6% abiturientéow licedw ogdlnoksztatcgcych. Wyzsze przedziaty ptacowe dla
absolwentow szkét ponadgimnazjalnych od 4500zt do powyzej 8000zt zaliczy¢ nalezy do
sfery marzen, w ktérej wyraznie brylowali abiturienci licedw ogdlnoksztatcgcych 42,1%
wskazan do 29,2% wyboréw abiturientdow szkot ksztatcenia zawodowego. /
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Abiturienci z obu typdéw szkét prawie w rownym stopniu (32,0% i 31,3% licealisci)
mieli trudnosci z okresSleniem, w jakim czasie po ukoriczeniu szkoty znajdg prace
i wybrali odpowiedz ,trudno powiedziec”. Abiturienci szkoét ksztatcenia
zawodowego wykazali sie wiekszym optymizmem w zakresie nalezienia pracy
W czasie mniejszym niz 1 miesigc o 15,6 punktéw procentowych od licealistow
oraz w czasie 1-2 miesiecy o 7,3 punkty procentowe. Wedtug abiturientéw szkét
ksztatcenia zawodowego (80,8%) oraz abiturientow licedw ogolnoksztatcacych
(75,0%) najskuteczniejsza metoda poszukiwania pracy jest ogtoszenie
w Internecie oraz bezposredni kontakt z pracodawcy (63,5% i 73,8%). Wiecej niz
pie¢ 6smych (65,7%) abiturientow licedw ogdlnoksztatcgcych na trzecim miejscu
uznali skutecznos¢ w znalezieniu pracy przez kontakty ze znajomymi. Najmniej
skuteczng metode znalezienia pracy ankietowani uznali uczestnictwo w targach,
gietdach pracy (21,0% i 32,0% abiturienci licedw ogdlnoksztatcgcych).
Zdecydowana wiekszos¢ (57,5%) abiturientow szkoét ksztatcenia zawodowego
w pierwszej kolejnosci bedzie szukata pracy w miejscowosci w ktdorej mieszka,
27,1% w obrebie powiatu sredzkiego oraz 23,4% za granicg. W drugiej kolejnosci
47,0% respondentdéw bedzie szukata pracy obrebie powiatu, w trzeciej w Poznaniu
(45,8%), w czwartej w innym miescie wojewddztwa wielkopolskiego (48,5%) oraz
w pigtej kolejnosci ponad pie¢ oésmych (64,2%) poza wojewddztwem
wielkopolskim. /
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Prawie potowa (48,3%) ankietowanych abiturientdw(biorgca udziat w tym
pytaniu) szkét ksztatcenia zawodowego w pierwszej kolejnosci bedzie szukata
pracy w miejscowosci w ktorej mieszka, w drugiej kolejnosci, 38,4% w obrebie
powiatu Sredzkiego i w Poznaniu 37,7%, w trzeciej kolejnosci rowniez
w Poznaniu 35,2%, w czwartej kolejnosci w innym miescie wojewodztwa
wielkopolskiego 38,4% oraz w pigtej kolejnosci poza wojewddztwem
wielkopolskim 69,7% i za granicg 50,6%. Zdecydowana wiekszo$¢ (87,2%)
abiturientéw szkot ksztatcenia zawodowego jest gotowa dojezdzaé do pracy.
Przeciwnego zdania jest ponad jedna dsma (12,8%) ankietowanych. 95,3%
abiturientow liceow ogodlnoksztatcgcych jest gotowa dojezdzaé¢ do pracy, co
stanowi wiekszg gotowos¢ o 8,1 punkt procentowy od abiturientow szkot
ksztatcenia zawodowego. Tylko 4,7% ankietowanych licealistow byta
przeciwnego zdania 47,0% abiturientow licedw ogdlnoksztatcgcych wyrazito
gotowo$¢ dojezdzania do pracy do miejscowosci oddalonej o 30km od Srody
Wielkopolskiej, podobnie jak 37,9% abiturientow szkot ksztatcenia
zawodowego. Mozna przypuszczac, ze respondenci mieli w domysle dojazd do
pracy do Poznania (odlegtos¢ 36,4km). /
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Z kolei, co czwarty (25,1%) abiturient szkét ksztatcenia zawodowego
zadeklarowat dojezdzanie do pracy w odlegtosci 20km oraz 15,9% abiturientow
licebw ogolnoksztatcgcych. W tym przypadku mozna przypuszczaé, ze
respondenci mieli w domysle miejscowo$¢ Biatezyce (kierunek Wrzesnia)
oddalonej od Srody Wlkp. o 22,1km. W miejscowosci tej Volkswagen buduje
fabryke samochoddw dostawczych, ktéra ma zatrudni¢ okoto 3000
pracownikow. W sumie do Poznania i do Wrzesni gotowych jest dojezdzac¢ do
pracy 57,8% badanych abiturientow, w tym do Poznania 38,4% ankietowanych
oraz do Wrzesni 19,4% badanych abiturientéw szkot ponadgimnazjalnych
w powiatu sredzkiego.

Nalezy, podkreslic, ze mobilnos¢ przestrzenna abiturientéow jest wysoka.
Zdaniem zdecydowane] wiekszosci (81,3% i 73,3% z LO) abiturientow pomocy
w znalezieniu pracy nalezy przede wszystkim oczekiwaé od urzedu pracy.
Niewiele wiecej niz potowa abiturientéw obydwu typow szkét prawie w
rownym (51,6% i 51,2% licealistow) stopniu wskazata, ze pracy nalezy szukaé
samodzielnie. Abiturienci licedw ogolnoksztatcgcych czesciej o 7,5 punktéw
procentowych od abiturientow szkét ksztatcenia zawodowego wskazywali na
witadze samorzgdowe, ktdre powinny udzieli¢ pomocy w znalezieniu pracy oraz
na szkote o 5,4 punkty procentowe. /
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OCZEKIWANIA
WOBEC
POWIATOWEGO
URZEDU PRACY
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Tablica nr 23. Oczekiwania wobec urzedu pracy przez
abiturientow szkét ponadgimnazjalnych

N=219 N=172
Kolejnosé Rodzaj oczekiwan
1 Organizowad szkolenia i kursy
2 Powinien doradza¢, jak poruszac sie po rynku pracy
3 Wyptacac zasitki
4 Powinien znalez¢ pierwszg prace

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie éredzkim, pazdziernik 2015r.

Abiturienci z obydwu typow szkdt prawie w rownym stopniu (90,4% i 90,7%
respondenci z LO) oczekujg od urzedu pracy organizowania szkolen i kursow.
W opinii 91,3% abiturientéw licedw ogdlnoksztatcgcych urzad pracy powinien
przede wszystkim doradzaé, jak poruszac sie po rynku pracy oraz prawie dla
trzech czwartych (72,7%) licealistow powinien wyptacac zasitki. Nie zgodzito sie
z twierdzeniem, ze urzad pracy powinien znalez¢ pierwszg prace 36,6%
abiturientow licedbw ogodlnoksztatcgcych oraz 31,5% abiturientow szkot
ksztatcenia zawodowego.
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Wykres nr 26. Deklaracja uczestnictwa w kursach organizowanych przez
PUP w Srodzie WIlkp. w celu zwiekszenia szansy w znalezieniu pracy przez
abiturientéw liceow ogdlnoksztatcacych

20,0%

M Nie

M Tak

80,0%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych w powiecie éredzkim, pazdziernik 2015r.
Na pytanie 8 odpowiadali tylko Ci respondenci, ktérzy po zakoriczeniu szkoty zamierzajg pracowaé N=90

Cztery pigte (80,0%) abiturientow licedw ogdlnoksztatcgcych, ktorzy
zadeklarowali, ze podejmg prace w kraju zamierza uczestniczyc
w kursach organizowanych przez PUP w Srodzie WIkp.
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Tablica nr 24. Gotowosc¢ abiturientdw licedw ogolnoksztatcgcych

Lp Rodzaj kursu/szkolenia lKOIejnoié
1 | Jezyka angielskiego 33 6
2 | Kosmetyczny 28 16
3 | Sprzedawca, handlowiec 23 16
4 | Miekkie umiejetnosci: negocjacje, prezentacje, autoprezentacja 19 11
5 | Z ksiegowosci, finansdw i administracji (dotyczgce aspektéw prawnych) | 18 15
6 | Uprawnienia do obstugi urzadzen biurowych 16 13
7 | Obstuga komputera w zakresie podstawowym (Word, Excel) 15 13
8 | Jezyka niemieckiego 15 16
9 | Programy graficzne (Corel, Adobe, Autocad) 14 17
10 | Programy do obstugi ksiegowosci 14 13
11 | Wstepnymi kwalifikacjami/przewdz rzeczy/przewoz oséb 10 14
12 | KategoriaE do C 9 14
13 | Operatoréw wozkéw widtowych 9 15
14 | Obstuga maszyn budowlanych 9 14
15 | Kategoria C 8 15
16 | Jezyka hiszpanskiego 8 13
17 | Ptatnik 7 15
18 | Maszyn do obrdbki metali 5 16
19 | Krawiecki 4 8
20 | Spawaczy podstawowe 2 17
21 | Spawaczy ponadpodstawowe 2 19
22 | Jezyka francuskiego 2 22
23 | Jezyka rosyjskiego 1 23

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z badan abiturientéw szkét ponadgimnazjalnych
w powiecie sredzkim, pazdziernik 2015r.

do uczestniczenia w kursach organizowanych przez PUP w Srodzie Wlkp. N=172

Abiturienci liceow, ktorzy
deklarowali gotowos¢ do
uczestniczenia w kursach

i szkoleniach organizowanych
przez PUP, w pierwszej
kolejnosci zdecydowali by sie
na kurs jezyka angielskiego
(33), kosmetyczny (28,
sprzedawca, handlowiec (23).
W nastepnej kolejnosci: 19
abiturientow zgtosito by sie
na kurs podnoszacy
umiejetnosci miekkie takie
jak: negocjacje, prezentacje,
autoprezentacja, 18 na kurs
z ksiegowosci, finanséw

i administracji (dotyczace
aspektow prawnych) oraz 16
na kurs uprawnien obstugi
urzadzen biurowych.
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Abiturienci z obydwu typow szkdt prawie w rownym stopniu (90,4% i 90,7%
respondenci z LO) oczekujg od urzedu pracy organizowania szkolen
i kursow. W opinii 91,3% abiturientow licedw ogdlnoksztatcacych urzad pracy
powinien przede wszystkim doradza¢, jak porusza¢ sie po rynku pracy oraz
prawie dla trzech czwartych (72,7%) licealistow powinien wyptacac zasitki.
Nie zgodzito sie z twierdzeniem, ze urzad pracy powinien znalez¢ pierwsza
prace 36,6% abiturientéow licebw ogdlnoksztatcgcych oraz 31,5%
abiturientow szkdét ksztatcenia zawodowego. Cztery pigte (80,0%)
abiturientéw licedw ogdlnoksztatcgcych, ktorzy zadeklarowali, ze podejmg
prace w kraju zamierza uczestniczy¢ w kursach organizowanych przez PUP
w Srodzie WIkp. Abiturienci licedw, ktérzy deklarowali gotowo$é do
uczestniczenia w kursach i szkoleniach organizowanych przez PUP,
w pierwszej kolejnosci zdecydowali by sie na kurs jezyka angielskiego (33),
kosmetyczny (28 , sprzedawca, handlowiec (23). W nastepnej kolejnosci: 19
abiturientow zgtosito by sie na kurs podnoszacy umiejetnosci miekkie takie
jak: negocjacje, prezentacje, autoprezentacja, 18 na kurs z ksiegowosci,
finansoéw i administracji (dotyczgce aspektéw prawnych) oraz 16 na kurs
uprawnien obstugi urzagdzen biurowych.
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