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A

P -, Zalacznik nr 4

| do Zarzadzenia wewnetrznego nr 8 /2017
| Dyrektora PUP w Srodzie Wikp.

| z dnia 21.02.2017 roku

| Adnotacje
POWIATOWEGO
URZEDU PRACY

pieczec¢ producenta rolnego

WNIOSEK

PRODUCENTA ROLNEGO'O REFUNDACJE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r,

poz. 645 z pdzn. zm.);

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r w sprawie dokonywania
Z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2015 r,
poz. 1041 z p6zn. zm.);

3. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (t.j. Dz. Urz.
UE L 352 z dnia 24.12.2013 r., str. 9);

4. Ustawy z dnia 15 listopada 1984 r o podatku rolnym (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 617 z p6zn. zm.);

5. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (t.j. Dz.
U. z 2016 r, poz. 1808 z p6zn. zm.);

6. Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 2010 r w sprawie informacji sktadanych przez
podmioty ubiegajgce sie 0 pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. z 2010 r, Nr 121, poz.
810 z p6zn. zm.).

Pouczenie:

= W celu wtasciwego wypetnienia wniosku, prosimy o staranne jego przeczytanie. Obejmuje on zestaw
zagadnien, ktérych znajomos¢ jest niezbedna do przeprowadzenia kompleksowej analizy formalnej
i finansowej przedsiewziecia i podjecia przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej, zwany
dalej Urzedem lub Powiatowym Urzedem Pracy, witasciwej decyzji. Prosimy o dotozenie wszelkich
staran, aby precyzyjnie odpowiedzie¢ na wszystkie pytania. Tylko wtedy bedzie mozliwa prawidtowa
ocena planowanego przez Panstwa przedsiewziecia i pomoc w jego realizacji.

= Whniosek nalezy wypelni¢ w sposob czytelny, dlugopisem (nie komputerowo!) wpisujgc tresc
w kazdym do tego wyznaczonym punkcie wniosku. Jezeli informacje zawarte w punkcie nie dotyczg
Whnioskodawcy nalezy wpisac¢ ,nie dotyczy”, ,brak”, ,nie posiadam” lub zrobi¢ kreske. Wszelkich
poprawek nalezy dokonywa¢ poprzez skreslenie, zaparafowanie i podanie daty dokonania zmiany.

= Nie nalezy modyfikowac i usuwaé elementéw (stron) wniosku.

= Ziozony wniosek nie podlega zwrotowi.

= O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku podmiot powiadamiany jest w formie pisemne;j
w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego i prawidlowo sporzgdzonego wniosku i innych
niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentéw. Bieg terminu rozpatrzenia (zaopiniowania) wniosku

llekro¢ w niniejszym wniosku mowa jest o producencie rolnym nalezy przez to rozumie¢ producenta rolnego, o ktérym mowa w art. 46

ust. 1, pkt. 1 a Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 645
z p6zn. zm.);


http://www.sroda.pup.gov.pl/
mailto:refundacje@sroda.pup.gov.pl

rozpoczyna sie od daty zlozenia ostatniego dokumentu (zafgcznika). W przypadku nieuwzglednienia
wniosku Dyrektor Urzedu podaje przyczyne odmowy.

=  Whnioski weryfikowane i rozpatrywane sg wedtug kolejnosci wptywu do Urzedu.

=  Podpisanie umowy o refundacje nastgpi w terminie do 2 miesiecy od daty doreczenia wnioskodawcy
informacji o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku. Niedostarczenie dokumentéw koniecznych do
podpisania umowy oraz niepodpisanie umowy w ww. terminie z przyczyn lezacych po stronie
wnioskodawcy, traktowane bedzie jako rezygnacja wnioskodawcy z przyznanej refundaciji i w takim
przypadku wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato odwotanie.

UWAGA!!!
Whioski niekompletne, nieczytelne, zawierajace braki formalne lub merytoryczne oraz
bez kompletu wymaganych zatacznikéw — NIE BEDA ROZPATRYWANE !!!

. OZNACZENIE PRODUCENTA ROLNEGO:

1. Pelna nazwa / imie i nazwisko (w przypadku osoby fizycznej):

3. Adres na ktéry ma by¢ kierowana wszelka korespondencja (m. in. decyzja, wezwania itp.)
dotyczaca wniosku oraz umowy o refundacje kosztéw wyposazenia stanowiska pracy

(wpisac jezeli jest iNNY NiZ @AIES SIEUZIDY ) ..........oo.ooeeveoeeeoeeeeeeeeeceeeveeseeee e s

A, TlIETON/Y STACTONMAINY ..ot st s s
5. TelefON/Y KOMOTKOWY : ... e st st
B, X et
T B rIMNAULL e
8. Numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki
narodowej (REGON) (jezeli ZOStat NAAANY ). ...t
9. Numer identyfikacji POAatKOWE] (NIP): ...
10. Numer PESEL (w przypadku 0SODY fIZYCZNE)): ...t

11. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalnNoScCi: ...



12. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dzialalnosci okreslony zgodnie z Polskag

Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) wraz z opisem, w ramach ktérego producent rolny planuje

UTWOTZENTE STANOWISKA DI ACY oottt ee et etes et ettt et sttt ee s aee e eeeeeeteeseeeee e es et seesseeseenseesseee seveeeeeeeereenes

13. Forma i podstawa prawna prowadzonej dziatalnosci (nazwa rejestru i numer wpisu do

TEJESTIIU) . & oottt ettt s

15. Imie i nazwisko oraz stanowisko sluzbowe osoby/oséb uprawnionejlych do
reprezentowania producenta rolnego i zawarcia umowy o refundacje (zgodnie z dokumentem

FEJESEIOWYIMI) ...ooooeeoe ettt s s s s s e e

16. Dane (pefnomocnika) osoby upowaznionej do kontaktu z PUP w Srodzie Wielkopolskiej
(w sprawie wniosku oraz umowy dot. refundacji stanowiska pracy):

Q) MG I NAZWISKO: ... s oo

b) StANOWISKO SHUZDOWE: ..............oooooe e

C) NI telefONU KONTAKLOWEGO: ... s s
17. Rachunek bankowy producenta rolnego (nazwa i adres banku oraz numer rachunku):

INAZWE T AATES DAINKUL ...ttt et eees e e eee e es e eeees et ee s et eeseeesees e et et e e teee e s eessensee e s eeeeseenseneeraee s

. CHARAKTERYSTYKA PRODUCENTA ROLNEGO:

1. Profil dziatalnosci (gtéwne produkty / ustugi i ich charakterystyka, stosowane ceny, planowane

KIEIUNKI FOZWOJU TE.): oot e st



2. Opis rynku (rynek na jakim dziata producent rolny i plany wejscia na nowe rynki):

3. Gléwni dostawcy i odbiorcy (nazwa, rodzaj, okres wspdfpracy, posiadane umowy, plany

w zakresie nawigzania wspofpracy z nowymi dostawcami i 0dDIOrcami): ...

4. Charakterystyka kadry kierowniczej (w szczegdlnosci prosimy podac imie i nazwisko,
stanowisko stuzbowe, wiek, wyksztatcenie oraz do$wiadczenie zawodowe 0s6b odpowiedzialnych

za zarzgdzanie, finanse, sprzedaz, produkcje itp.):

5. Konkurencja (prosimy wskazac gtobwnych konkurentow na rynku i podac¢ mozliwie szczegétowe

dane o nich - jakosc¢, ceny, promocja/reklama, klienci, oferta):

6. Sytuacja ekonomiczno - finansowa producenta rolnego (majgtek trwaty — posiadane

ruchomos$ci i nieruchomosci producenta rolnego — rodzaj, biezaca wartosé rynkowa, nr ksiegi

wieczystej lub nr geodezyjny dziatki, adres, nr fabryczny urzgdzenia, marka, rok produkciji itp.):



+ Obciazenia majatku trwatego (hipoteki, zastawy, przewtaszczenia - podac¢ warto$¢ obcigzen

« Zadluzenie w bankach, instytucjach finansowych (w tym z tytutu leasingu) i u innych
kredytodawcéw / pozyczkodawcow (prosimy podac kwoty zadtuzenia, kwoty i terminy ptatnosci

rat, ostateczny termin sptaty oraz nazwy kredytodawcow / pozyczkodawcow): .............cnneennne.

« Uzyskane gwarancje i poreczenia (prosimy podac¢ kwoty, terminy oraz nazwy gwarantéow

[ POFECZYCICII): ... s s s

+ Wystawione, akceptowane i poreczone weksle (prosimy podac termin ptatno$ci weksla,

KWOLE WEKSIOWG . ) ....cooooeeoe e e s s s s

+ Zobowiagzania finansowe wobec Skarbu Paninstwa, w tym ZUS / KRUS i US (nalezy podac¢
kwote zobowigzania):

DEBZGCE ... et e

ZAIEQGLE ........ooeeeeee e e e e e e e

7. Stan zatrudnienia® na dzien ztozenia wniosku:
................................................................................................................................... pracownikow,

w tym w petnym wymiarze czasu pracy..............on. pracownikow.

2 . . . . .
Nalezy podac¢ liczbe oséb zatrudnionych przez pracodawce na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego lub umowy o
prace naktadczg;




8. Liczba pracownikéw zwolnionych w drodze wypowiedzenia dokonanego przez producenta
rolnego badz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikéw w okresie 6

miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia WNiOSKU: ...,

9. Liczba pracownikow, ktérym zmniejszono wymiar czasu pracy w okresie 6 miesiecy

bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia WNIOSKU: ...,

10. W przypadku prowadzenia przez producenta rolnego dodatkowo innych dziatalnosci
(poza tg w ramach, ktorej wnioskuje o refundacje) prosimy poda¢ nazwe firmy, nr REGON, oraz

forme prawng dziatalnoSCi GOSPOUAIrCZE]J:...............ccoooooviiiiieec s

11. Czy producent rolny znajduje sie w stanie likwidacji lub upadtosci?

O Tak
O NE

12. Czy producent rolny korzystat wczesniej z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu
oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wikp.?

O 1Ak
O NE

Jezeli TAK, to z jakich form pomocy producent rolny korzystat?

(prosimy podac¢ dane za okres ostatnich 2 lat i roku biezgcego )!!

FORMA AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ . %
(iednorazowe $rodkina | OKRES WSPOLPRACY ';'ZC.Z?’"‘: r?s?zzz vt LrInCZrBoAdL?cSeg?}om
podjecie dziatalnosci z Powiatowym Urzedem P dYJe y pl ry pl k Y
gospodarczej, refundacja Pracy w Srodzie Wikp. pro ucek?ta rf nego powierzy wyk onywanie
kosztéw wyposazenia lub (miesigc, rok, W ramacn wsazane pracy po zakonczonej
doposazenia stanowiska numer umowy) AT, 18 22 formie aktywizacji
zawodowej: zawodowej:

pracy, prace interwencyjne,

roboty publiczne, staz, inne):




. INFORMACJE DOTYCZACE STANOWISKA PRACY JAKIE PRODUCENT
ROLNY ZAMIERZA DOPOSAZYC LUB WYPOSAZYC DLA SKIEROWANEGO
BEZROBOTNEGO:

1. Lokalizacja zakladu (miejsca pracy), w ktérym zostanie doposazone lub wyposazone

stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego w zwigzku z wnioskowang refundacja

(dokfadny @dres, NI TQIETONU): ..o st s s

2. Liczba wyposazanych Ilub doposazanych stanowisk pracy dla skierowanych

bezrobotnych:...............

3. Pierwsza umowa o prace ze skierowanym bezrobotnym bedzie zawarta na okres:

............................................................................................ miesiecy.

4. Nazwa stanowiska wg klasyfikacji zawodéw i specjalnosci — wprowadzonej
Rozporzadzeniem MPiPS z dnia 7 sierpnia 2014 roku w sprawie klasyfikacji zawodéw

i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2014 r.,

poz. 1145 z p6ézn. zm.), rodzaj pracy, wymagane kwalifikacje oraz przewidywane inwestycje

w rozwoéj zawodowy skierowanego bezrobotnego:

WYMAGANE PRZEWIDYWANE

KWALIFIKACJE, INWESTYCJE
or A{\INASVV\\AASK A .akaRt?'gfiAeJ PEQnCY'ana umiejetnosci i W ROZWOJ ZAWODOWY
PRACY J rz:z skig;’gwan)éwo doswiadczenie zawodowe, skierowanego
P bezrobotnego 9 niezbedne do bezrobotnego
o 7 wykonywania pracy, jakie (kursy, szkolenia,
OISy MO (RS SR L) powinien posiadac¢ przyuczenie, szkolenie
skierowany bezrobotny: stanowiskowe itp.)




V. OPIS PRZEDSIEWZIECIA:

1. Krétki opis przedsiewziecia oraz uzasadnienie koniecznosci utworzenia stanowiska pracy
objetego refundacja:

2. Poczatek realizacji przedsiewziecia (1Mi€SigC / FOK): ...

3. Aktualne zaawansowanie (dziatania juz podjete przez producenta rolnego w celu realizaciji

przedsiewziecia doposazenia lub wyposazenia nowego stanowiska pracy np. wystosowane
zapytania o cene, wykonany remont, zakup lokalu, zakup dodatkowego sprzetu/wyposazenia
T, ) oottt b et

4. Kwota WnioSkowWanyCh SITOAKOW ...

5. Przewidywany efekt ekonomiczny zwigzany z doposazanym Ilub wyposazanym
stanowiskiem pracy:

O Ak
O nE

jezeli TAK, to jaKi? (DroSimy KrOtKO OPISAC)..........eoeeecoeeeeoeeeeeeeeeeeeeees e essa s sssa e s



6. Kalkulacja wydatkéw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy i zrodia ich
finansowania:

NBZWA STANOWISKA PIACY ...ttt ettt eees et et ees e seese s eee 28 e 2 s e2 s o222 s 42212 242822 ee 1 2es 8228222212228 2212 s e s s e s s e s es e es et et ens et

L.p.

RODZAJ ZAKUPU

(np. elektronarzedzia, meble, oprogramowanie itp.)

Zrodta finansowania
w PLN (brutto):

- . 3 Srodki
Srodki wlasne™ | |57 Pracy

w PLN (brutto): |\ pLN (brutto):

Catkowita
wartos¢ w PLN
(brutto):

10

3 Srodki wtasne to: 1) srodki zgromadzone na rachunkach bankowych z przeznaczeniem na zakup wyposazenia oraz towaréw i ustug
wymienionych w powyzszej tabeli; 2) wyposazenie, towary / ustugi niezbedne oraz bezposrednio zwigzane z wyposazanym lub
doposazanym stanowiskiem pracy zakupione od dnia ztozenia wniosku do dnia przedtozenia rozliczenia. Po uwzglednieniu wniosku,
a najpézniej w dniu przedtozenia rozliczenia konieczne bedzie udokumentowanie wkitadu wtasnego poprzez przedstawienie
dokumentoéw, tj. faktur, rachunkéw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych w sposéb wiarygodny poniesienie wydatkow
w ramach wiasnych srodkow.




7. Szczegodtowa specyfikacja wydatkéw dotyczacych wyposazenia

lub doposazenia

stanowiska pracy, w szczegolnosci na zakup srodkéw trwalych, urzadzen, maszyn, w tym

srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii:

stanowiska pracy 2z przepisami

NBZWA STANOWISKA PIACY ... ettt ettt et es et ees e eesees e e s 22 e eee s 2 e2 s e 22221221282 4220 e s 5128 o288 42822 e s e st e s et et s nbn s

NAZWA .
POSZCZEGQLN EGO WYDATK,U Przewidywany e GERE
(dot. stanowiska pracy, przez ktére o termin realizacji kwota brutto
L.p. rozumieé nalezy maszyny, Uzasadnienie wydatku: (harmonogram | érodkéw Funduszu
urzgdzenia i inny sprzet niezbedny wyda tkéw)5 Pracy w PLN:
do wykonywania pracy przez
skierowang osobe bezrobotng):
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Whnioskowana kwota brutto refundacji w PLN — razem:

4
Rodzaj i nazwa $rodka trwatego, wyposazenia, maszyny, urzadzenia, sprzetu, narzedzi, oprogramowania itp.;

Nalezy podac przewidywang date realizacji (zakupu) lub okresli¢ termin w przedziale czasowym;

10




VUCICHGUREEN] wydatkdw poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego I|=4=]1=vr4]| ge]eTCOINANNIA w przypadku:

wydatkéw poniesionych przed dniem zawarcia umowy o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy i po rozliczeniu, ktére musi zosta¢ zakonczone przed dniem wydania skierowania do pracy

osobie bezrobotnej (za poniesienie wydatku uznaje sie moment faktycznego dokonania zaptaty tj. dokonania

przelewu, zapfaty gotéwka lub ptatnosci kartg ptatniczg);

wydatkéw odbiegajacych od zawartych w szczegé6towej specyfikacji, mieszczacych sie w kwocie przyznanej

refundaciji, jezeli nie beda uznane przez Urzad za uzasadnione biorgc pod uwage specyfike wyposazanego

lub doposazanego stanowiska pracy; oraz

srodkéw wydatkowanych na:

zakup lub dzierzawe wieczystg nieruchomosci,

nabycie udziatéw finansowych i rzeczowych we wszystkich typach spotek,

wynagrodzenia pracownikow i pochodne od wynagrodzen, sktadki ZUS oraz podatki,

zakup srodka transportu (samochodéw, przyczep, naczep itp.),

zakup domkow drewnianych, straganow, garazy, konteneréw blaszanych, namiotéw itp.,

budowe, modernizacje, remont lub adaptacje lokali i budynkow,

remont i modernizacje maszyn i urzgdzen,

zakup czesci zamiennych, eksploatacyjnych z wytgczeniem elementéw startowych,

zakup zwierzat i osprzetu do ich hodowli,

zakup towaroéw handlowych, materiatéw i surowcow,

zakup elementow tzw. ,matej architektury” (np. zakup tawek, hustawek, zjezdzalni, piaskownic, altan,
Smietnikdw, ogrodzenia itp.)

transport, wysyike, przygotowanie oraz pakowanie,

zakup odziezy z wytgczeniem odziezy roboczej i ochronnej — regulowany odrebnymi przepisami np. BHP,
podtgczenie wszelkich medidow (np. podtgczenie gazu, energii elektrycznej, wody, internetu i in.) oraz koszty
abonamentow,

opfaty eksploatacyjne (czynsz, dzierzawa, prad, woda, telefon, paliwo iin.),

opfaty administracyjne, notarialne, skarbowe, leasingowe, kaucje itp.,

sptate zadtuzen,

szkolenia i kursy osob bezrobotnych kierowanych na wyposazone lub doposazone stanowisko pracy,

zakup licencji z wytgczeniem licencji zakupionego oprogramowania,

zakup i montaz o$wietlenia z wylgczeniem oswietlenia specjalistycznego,

zakup akcesoriow, materiatow oraz artykutow (np. artykutdw biurowych, kosmetykow, chemii),

wycene rzeczoznawcy majatkowego,

zakup oraz montaz klimatyzacji i alarmoéw,

reklame i promocje firmy (ogtoszenia w prasie, szyldy reklamowe, ulotki reklamowe, nadruki, wizytowki itp.),
oraz

utworzenie stanowiska pracy w salonach gier hazardowych, firmach typu agencje towarzyskie oraz firmach
zajmujgcych sie swiadczeniem ustug wrdzbiarskich i ezoterycznych,

utworzenie stanowiska pracy dla wspétmatzonka wnioskodawcy,

zakup lub/oraz utworzenie i zamieszczenie w sieci strony internetowej wnioskodawcy,

finansowanie zakupu wyposazenia lub doposazenia od wspoimatzonka wnioskodawcy, od oséb pozostajgcych
z nim we wspolnym gospodarstwie domowym, od os6b z pierwszej linii pokrewienstwa, tj. od rodzicow,
dziadkow, dzieci i rodzenstwa, od tesciow, wspdlnikdw i akcjonariuszy oraz podmiotow, ktorych udziatowcem
lub akcjonariuszem jest wnioskodawca — w przypadku wnioskodawcy bedacego osobg fizyczng lub
wspolnikiem spotki osobowej (spétka cywilna, jawna, partnerska, komandytowa, komandytowo — akcyjna),
oraz

finansowanie zakupu wyposazenia lub doposazenia od udziatowcow, akcjonariuszy, cztonkéw, fundatora oraz
czlonkéw zarzadu i organow kontroli — w przypadku wnioskodawcy bedacego osobg prawng (spoéfdzielnia,
spotka z o.0., spotka akcyjna, stowarzyszenie, fundacja).

Refundacja zostanie dokonana tylko w_przypadku poniesienia wydatkéw mieszczacych sie w_kwocie

przyznanej refundacji, niezbednych oraz bezposrednio zwigzanych z wyposazonym lub doposazonym

stanowiskiem pracy.
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8. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji (zaznaczy¢ wiasciwe):

D poreczenie;

D weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

| gwarancja bankowa;

D zastaw na prawach lub rzeczach;

D blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym;

D akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika;

D poreczenie przez Jarocihski Fundusz Poreczeh Kredytowych Sp. z 0.0.

Koszty ustanowienia zabezpieczenia zwrotu refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego ponosi Wnioskodawca.

W przypadku zabezpieczenia w formie [Nlefweksla z poreczeniem wekslowym (aval)

o w przypadku przedsiebiorcow — nr wpisu do EDG IUb KRS...........coooo e,
@ PESEL / REGON ...ttt e

« Nazwa, numer i seria dokumentu potwierdzajgcego toZSaAmMOSC...........c.cco.coviiicnnnrieneis s

o Aktualne zobowigzania fINANSOWE...............coociiie e

o Wysokos¢ miesiecznej sptaty ZAAtUZENIQA.............ccoc...ovvoieeee e

& & &&&&&E&EELEEE&E&E&E&E L& & &

o Aktualne zobowigzania fINANSOWE...............ccooie e

o Wysokos$¢ miesiecznej sptaty ZadtUZENIa.............ccoooiiiiii i

6 Dokumenty potwierdzajagce wysokos¢ dochodow oraz aktualne zobowigzania finansowe, w przypadku uwzglednienia
wniosku nalezy dostarczy¢ w formie oraz terminie okreslonym w § 10 ust. 5 - Regulaminu w sprawie refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz form zabezpieczenia zwrotu
otrzymanych $rodkéw obowiazujacego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Srodzie Wikp.
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Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) W przypadku, gdy otrzymano pomoc de minimis, wszystkie zaswiadczenia potwierdzajgce
otrzymanie tej pomocy, w roku w ktdorym producent rolny ubiega sie o pomoc, oraz w ciggu 2
poprzedzajgcych go lat (lat obrotowych w przypadku pomocy de minimis w rolnictwie), oraz
oswiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie;

2) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy de minimis — Oswiadczenie producenta
rolnego o nieotrzymaniu pomocy de minimis — Zatacznik nr 1;

3) W przypadku, gdy otrzymano inng pomoc publiczng, informacje niezbedne do udzielenia
pomocy de minimis, dotyczace w szczegdlnosci producenta rolnego i prowadzonej przez
niego dziatalno$ci oraz wielkosci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu
do tych samych kosztéow kwalifikujacych sie do objecia pomocg na pokrycie, ktérych ma by¢
przeznaczona pomoc de minimis;

4) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy publicznej - Oswiadczenie producenta rolnego
0 nieotrzymaniu pomocy publicznej — Zatacznik nr 2;

5) Zatacznik Nr 3 - Oswiadczenia producenta rolnego;

6) Zatacznik Nr 4 - Oswiadczenia producenta rolnego;

7) Zatacznik Nr 5 - Zgtoszenie krajowej oferty pracy;
UWAGA!l Wniosek moze zosta¢ uwzgledniony tylko w przypadku, gdy dotgczona do
wniosku krajowa oferta pracy spetnia ustawowe kryteria definicji ,odpowiedniej pracy” oraz
istnieje mozliwos¢ jej realizacji z uwagi na wystepowanie w ewidencji Urzedu dostatecznej
liczby oséb bezrobotnych, spetniajgcych oczekiwania kwalifikacyjne konieczne do podjecia
pracy na refundowanym stanowisku;

8) Zatacznik Nr 6 — Formularz informacji przedstawianych przez Wnioskodawce w oparciu
0 rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informaciji sktadanych
przez podmioty ubiegajagce sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie
(Dz. U. 22010 r, Nr 121, poz. 810 z p6zn. zm.);

9) Oswiadczenie producenta rolneqo o dochodach / stratach osiggnietych w_poprzednim
roku oraz w_roku w ktérym wnioskuje o refundacje (druk do pobrania w PUP w Srodzie
WIikp.);

10) Dokumenty potwierdzajace posiadanie gospodarstwa rolnego w rozumieniu Ustawy
Z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 617 z p6ézn. zm.) np.
decyzja /nakaz ptatniczy/ wydana przez Woéjta/Burmistrza/Prezydenta Miasta w sprawie
wymiaru podatku rolnego lub zaswiadczenie Urzedu Miasta lub Gminy i inne;

11) Dokumenty potwierdzajace prowadzenie dzialu specjalnego produkcji rolnej, o ktérym
mowa w Ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (t.j. Dz.
U. z 2016 r, poz. 2032 z pézn, zm.) lub Ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od oséb prawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 1888 z p6zn. zm.) np. deklaracja do
wymiaru zaliczek podatku dochodowego od dochoddéw z dziatdw specjalnych produkcji rolnej
— PIT- 6, decyzja ustalajgca wysokos¢ zaliczek na podatek z dziatdéw specjalnych produkcji
rolnej wydana przez Urzad Skarbowy i inne;
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12) W_przypadku producentéw rolnych podlegajacych wpisowi do Krajowego Rejestru
Sadowego — dokument potwierdzajgcy wpis do KRS w formie wydruku ze strony internetowe]
(http://krs.ms.gov.pl) z adnotacjg producenta rolnego Ilub osoby uprawnionej do
reprezentowania producenta rolnego o aktualnosci danych w nim zawartych na dzieh ztozenia
wniosku, lub kopia dokumentu rejestrowego wydanego przez Sgd nie wczesniej niz 3
miesigce przed dniem ztozenia wniosku;

13) Inne dokumenty potwierdzajace forme prawng istnienia producenta rolnego np. aktualny
wydruk z rejestru REGON;

14) Zaswiadczenie z banku o braku zajeé egzekucyjnych na koncie bankowym producenta
rolnego (wydane nie wczesniej niz 1 miesigc _przed dnem zfozenia wniosku
o refundacje);

15) Zaswiadczenie z Urzedu Skarboweqo o niezaleganiu w podatkach (wydane nie
wczesniej niz 1 miesigc przed dniem ztozenia wniosku o refundacje);

16) Zaswiadczenie z Zakfadu Ubezpieczen Spolecznych o niezaleganiu w opfacaniu skfadek
(wydane nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem ztozenia wniosku o refundacje);

17) Dokumenty potwierdzajagce forme uzytkowania miejsca, w ktérym zostanie utworzone
stanowisko pracy, np. umowe najmu, umowe dzierzawy, akt wtasnosci (w przypadku gdy
nie wynika ono z dokumentacji rejestrowej — KRS lub innych);

18) Dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w__okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, w_ kazdym miesigcu, €0 _najmniej
1 pracownika na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy oraz
dokumenty potwierdzajagce jego ubezpieczenie np. zaswiadczenie z ZUS, raport
deklaracji ZUS RCA i inne.

Wszystkie kserokopie wymaganych zatgcznikéw muszg byé poswiadczone ,,za zgodnosé

z oryginatem” przez producenta rolnego, osobe upowazniona do reprezentacji producenta
rolnego (np. zarzad w przypadku spoétek prawa handlowego i os6b prawnych),
lub notariusza.

v" Niniejszy wniosek skladam pod odpowiedzialnoscia karna wynikajacg z art. 233 § 1
Kodeksu Karnego, ktéry stanowi: “Kto, skfadajac zeznanie majace stuzyé za dowod
w postepowaniu sgadowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”.

v Przyjmuje do wiadomosci, iz w przypadku ujawnienia brakéw formalnych Ilub
merytorycznych niniejszy wniosek nie zostanie uwzgledniony.

v" Wiarygodnos¢ podanych we wniosku danych potwierdzam witasnorecznym podpisem.

data, pieczeé producentarolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy
zamierzajgcego wyposazyc¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego
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Zatacznik nr 1

(piecze¢ producenta rolnego) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE PRODUCENTA ROLNEGO*

O NIEOTRZYMANIU POMOCY DE MINIMIS

Swiadomy i pouczony(a) o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajgcej z
art. 233 § 1 Kodeksu Karnego’, w imieniu swoim lub producenta rolnego, ktérego reprezentuie,

oswiadczam, ze:

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo firma, siedziba i adres producenta rolnego
ubiegajgcego sie o pomoc de minimis)

nie otrzymat/a pomocy de minimis w okresie roku, w ktérym ubiega sie 0 pomoc oraz w ciggu 2

poprzedzajgcych go lat (lat obrotowych w przypadku pomocy de minimis w rolnictwie) przed dniem
wystgpienia z wnioskiem o refundacje ze srodkéw Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w ramach pomocy de minimis.

data, pieczeé producentarolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy
zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego

* 7NeV XYl Przy ustalaniu wartosci pomocy udzielonej Wnioskodawcy uwzglednia sie takze sume
wartosci pomocy udzielonej przedsiebiorstwom powigzanym.

art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”
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Zatacznik nr 2

(piecze¢ producenta rolnego) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE PRODUCENTA ROLNEGO*

O NIEOTRZYMANIU POMOCY PUBLICZNEJ

Swiadomy i pouczony(a) o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajgcej z
art. 233 § 1 Kodeksu Karnegos, w imieniu swoim lub producenta rolnego, ktérego reprezentuje,

oswiadczam, ze:

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo firma, siedziba i adres producenta rolnego
ubiegajgcego sie o pomoc de minimis)

nie otrzymat/a pomocy publicznej na przedsiewziecie, o ktérego realizacje wnioskuje.

data, piecze¢ producentarolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy
zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego

* 7NeV XYl Przy ustalaniu wartosci pomocy udzielonej Wnioskodawcy uwzglednia sie takze sume
wartosci pomocy udzielonej przedsiebiorstwom powigzanym.

art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym

postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”
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Zatacznik nr 3

(pieczg¢ producenta rolnego) (miejscowosc i data)

OSWIADCZENIA PRODUCENTA ROLNEGO

Swiadomy i pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan, wynikajacej
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego~, w imieniu swoim lub producenta rolnego ktérego reprezentuje
oswiadczam, ze:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

nie zmniejszytem / zmniejszyiem* wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzatem /

rozwiqzalem* stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez producenta
rolnego bgdz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikdw w okresie 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajagcych dzien ztozenia wniosku o refundacje;

nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z wypfacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem w terminie i w petnej wysokosci naleznych sktadek na ubezpieczenia spofeczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz
Fundusz Emerytur Pomostowych;

nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;

nie posiadam / posiadam* w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

nie bytem karany / bytem karany* w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r - kodeks karny
(tj. Dz. U. z 2016 r, poz.1137, z pdézn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r
0 odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2016 r,
poz. 1541, z pézn. zm.);

posiadam / nie posiadam* gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisow o podatku rolnym przez okres
€O najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku o refundacje;

prowadze / nie prowadze* dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku
dochodowym od 0s6éb fizycznych lub przepiséw o podatku dochodowym od oséb prawnych, przez okres
€O najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o refundacje;

zatrudniam i zatrudniatem / nie zatrudniam i nie zatrudniatem™ w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzieh ztozenia wniosku o refundacje, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na
podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy;

ciazy / nie ciazy* na mnie obowiazek zwrotu pomocy wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej
uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem lub wspolnym rynkiem (rynkiem wewnetrznym) — zgodnie
z ustawg z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (t.j.
Dz. U. z 2016 r, poz. 1808 z pézn. zm.);

10) w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostatem / nie zostatem™ ukarany lub skazany

prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy albo jestem / nie jestem® objety
postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepisOw prawa pracy;

11) przystuguje / nie przystuguje® mi prawo do odliczenia lub zwrotu, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca

2004 r o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 710 z p6zn. zm.) rownowartosci podatku
naliczonego dotyczgcego zakupionych towardw i ustug w ramach przyznanej refundaciji.

* . . s
niewtasciwe skresli¢

data, pieczeé producentarolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy zamierzajgcego wyposazy¢
lub doposazy¢ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego

art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym

postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”
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Zatacznik nr 4

(piecze¢ producenta rolnego) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIA PRODUCENTA ROLNEGO

W zwigzku z prowadzonym przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej postepowaniem

w

sprawie przyznania refundacji na wyposazenie lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego, bedac strong postepowania, w imieniu swoim lub producenta rolnego

ktérego reprezentuje oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zapoznatlem/am_ sie z Regulaminem w sprawie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych
$rodkéw w Powiatowym Urzedzie Pracy w Srodzie Wielkopolskiej oraz obowigzujgcymi kryteriami oceny
i punktacjg wnioskow o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego;

mam_swiadomos$é, iz wniosek o refundacje moze byé uwzgledniony, jezeli fgcznie z inng pomocg ze

srodkow publicznych, niezaleznie od jej formy i zrédta pochodzenia, w tym ze srodkéw pochodzgcych
z budzetu Unii Europejskiej, udzielonej w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowanych, nie
spowoduje przekroczenia dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia
pomocy, w przypadku, gdy podmiot spetnia warunki, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 i 5 Rozporzadzenia
MPIPS z dnia 23 kwietnia 2012 r w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji(...) oraz, gdy
ztozony wniosek jest kompletny i prawidlowo sporzgdzony a Urzad dysponuje srodkami na jego
sfinansowanie;

mam_swiadomosé, iz podstawg refundacji poniesionych wydatkéw na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego jest umowa zawarta przez Staroste Sredzkiego

z producentem rolnym tj. umowa o refundacje;

przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzad Pracy nie moze przyjg¢ oferty pracy (stanowigce;

Zatgcznik nr 5 niniejszego wniosku), o ile pracodawca zawart w ofercie pracy wymagania, ktore
naruszajg zasade rownego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw prawa pracy i mogag
dyskryminowa¢ kandydatéw do pracy, w szczegolnosci ze wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosc,
rase, religie, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosé¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie lub orientacje seksualng, a takze gdy przedmiotowa oferta zostata w tym samym czasie

zgtoszona do realizacji do innego Powiatowego Urzedu Pracy na terenie kraju;

mam swiadomosé¢€, iz Powiatowy Urzad Pracy moze nie przyja¢ oferty pracy w szczegolnosci jezeli

pracodawca w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy albo jest objety postepowaniem

dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy;

mam swiadomosé, iz Powiatowy Urzad Pracy nie dokonuje refundac;i:
a) na tgczone stanowiska pracy tzn. w przypadku, gdy skierowana osoba bezrobotna wykonywac
bedzie zadania przypisane do dwodch odrebnych zawodow oraz w przypadku sezonowego

charakteru pracy;
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b) w przypadku stanowisk, na ktére Urzad nie dysponuje dostateczng liczbg osdb bezrobotnych

spetniajgcych kryteria refundowanego stanowiska pracy;

7) mam swiadomosé, iz do wniosku o refundacje dotgczy¢ nalezato:

®  zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w podatkach (wydane nie wczesniej niz 1
miesigc przed dniem ztozenia wniosku o refundacje),

®  zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu w optacaniu sktadek (wydane
nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem ztozenia wniosku o refundacje),

8) mam swiadomos$é, iz przed podpisaniem umowy o refundacje konieczne bedzie ztozenie w Urzedzie:

a) innych dokumentéw niezbednych do zawarcia umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,

b) ztozenie oswiadczenia o niezmniejszeniu wymiaru czasu pracy pracownika i nierozwigzaniu
stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez producenta rolnego
badz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw od dnia ztozenia wniosku
do dnia podpisania umowy o refundacje,

c) zilozenie oswiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej oraz pomocy de minimis w dniu zawarcia
umowy, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia zawarcia umowy z Powiatowym Urzedem
Pracy w Srodzie Wielkopolskiej otrzymam pomoc publiczng lub pomoc de minimis;

= w przypadku wystapienia zmian od dnia zlozenia wniosku w dokumencie potwierdzajgcym
forme prawng istnienia producenta rolnego:

- dokumentu potwierdzajgcego wpis do KRS w formie wydruku ze strony internetowej
(http://krs.ms.gov.pl) z adnotacja producenta rolnego Ilub osoby uprawnionej do
reprezentowania producenta rolnego o aktualnosci danych w nim zawartych lub kopii
dokumentu rejestrowego wydanego przez Sad potwierdzonego ,za zgodnosc¢ z oryginatem”.

9) przed dokonaniem wyptaty refundacji i przed skierowaniem bezrobotnego do producenta rolnego umozliwie
pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy przeprowadzenie wizyty sprawdzajgco - monitorujgcej,

pozwalajgcej potwierdzi¢ utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie;

10) w trakcie trwania umowy o refundacje kosztdéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego umozliwie pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy przeprowadzenie wizyt
sprawdzajgco — monitorujgcych majgcych na celu sprawdzenie wywigzywania sie przeze mnie z warunkéw
zawartych w umowie;

11) mam swiadomosé, iz w przypadku podania we wniosku nieprawdziwych informacji Dyrektor Urzedu

Pracy moze odmoéwi¢ uwzglednienia mojego wniosku.

data, pieczeé producentarolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy zamierzajgcego wyposazy¢
lub doposazy¢ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego
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ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

Zatacznik nr 5

dot. Refundacji stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

: Zgtoszona oferta pracy powinna by¢ wypetniona szczegétowo zgodnie z jej trescig. Wnioskodawca zgfasza oferte pracy do jednego Powiatowego
Urzedu Pracy wtasciwego ze wzgledu na siedzibe firmy albo miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego.

|. Dane dotyczace pracodawcy:

1. Nazwa pracodawcy

2. Adres pracodawcy

6. Forma prawna

. NIP

3 |:| 1) spotka prawa
cywilnego

4. REGON yW J

I:l 2) spotka prawa

handlowego

5. Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD |:| 3) dziatalnos¢
gospodarcza

NN

|:| 4) inna

7. Forma kontaktu kandydatow z pracodawca

1. Kontakt osobisty

8. Imie, nazwisko, stanowisko oraz nr telefonu osoby
wskazanej przez pracodawce do kontaktu

2. Kontakt telefoniczny
5. Inny (np. OV + list motywacyjny przestany | s
na adres siedziby firmy ub adres e-mail [
9. Liczba zatrudnionych pracownikéw ......................
Il. Informacje dotyczace zgtaszanego miejsca pracy:
10. Nazwa zawodu 11. Nazwa stanowiska . i
12. Liczba wolnych miejsc pracy................

13. Kod zawodu wg klasyfikacji
zawodow i specjalnosci

w tym dla oséb niepetnosprawnych..........

14. Wnioskowana liczba kandydatow...........

15. Adres migjsca
wykonywania pracy

16. Dodatkowe informacje

17. Zmianowos¢

1. jednozmianowa,

2. dwie zmiany,

3. trzy zmiany,

4. ruch ciggly,

5. inne ...

18. Rodzaj umowy:

1. umowa na czas nieokreslony
2. umowa na czas okreslony
3. umowa na okres prébny

L]

|:| NaOKrES. ...

|:| NAOKMeS.....cc..ovvevieieiinnnnn.

19. Ogolny zakres obowigzkow:

20. Wysokos¢ wynagrodzenia 21. System wynagradzania 22. Data rozpoczecia 23. Wymiar czasu
(brutto) (miesieczny, godzinowy, akord, prowizja) pracy: pracy:

24. Godziny pracy:

l.odoiiiiiiiinn, (o (o JU T 2.00. i do..iviiiiiiiii, 3,000, do..coviiiiiii

I1l. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy :

Wyksztalcenie:..... ... Znajomosc jezykow obcych, jakie

Kierunek /SpecjalnosC.............couuiiiiiiii i Poziom znajomosci jezyka:

Doswiadczenie ZawodOWe: ............c.ooviiniii i POdStaWOWy El
$redniozaawansowany |

Uprawnienia/Umiejetnosci:.....................oooii zaawansowany ]

Zainteresowanie zatrudnieniem kandydatéw z panstw EOG:

NIE []

IV. Adnotacje Urzedu Pracy:

25. Numer pracodawcy

26. Data przyjecia oferty

27. Okres aktualnosci oferty 28. Numer oferty

OfPr/__/

zgodnie z protokotem wizyty
sprawdzajgco-monitorujacej

zgodnie z umowa
o refundacje stanowiska pracy
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OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Swiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu
Karnego, ktory stanowi: “Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub
innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8 (...)”, oswiadczam, Ze w okresie 365 dni przed
zgtoszeniem oferty pracy:

|:| nie zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy™
|:| zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy™
|:| nie jestem objety postepowaniem wyjasniajgcym w ww. sprawie™

|:| jestem objety postepowaniem wyjasniajgcym w ww. sprawie™

* zaznaczyé wilasciwe

%+ Czy pracodawca jest agencjg zatrudnienia zgtaszajgcg oferte pracy tymczasowe;j? TAK / NIE*
Jesli TAK, WPISAE KRAZ ..........oooeeieeee e
%+ Czy oferta pracy w tym samym czasie zostata ztozona w innym PUP na terenie kraju? TAK / NIE*

+ Czy pracodawca wyraza zgode na upowszechnienie danych umozliwiajgcych
identyfikacje pracodawcy? TAK / NIE*

* niepotrzebne skresli¢

data, piecze¢ i podpis Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania Wnioskodawcy

Wypetnia Powiatowy Urzad Pracy
Informacje o realizacji oferty:

data, piecze¢ i podpis osoby odpowiedzialnej za realizacje oferty pracy
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Zatacznik nr 6

FORMULARZ INFORMACJI PRZEDSTAWIANYCH PRZEZ WNIOSKODAWCE

1) Imie i nazwisko albo firma wnioskodawcy
2) Miejsce zamieszkania i adres albo siedziba i adres wnioskodawcy
3) Rodzaj prowadzonej dziatalnosci, w zwigzku z ktérg ubiega sie o pomoclo:
O dziatalno$é w rolnictwie
O dziatalno$¢ w rybotowstwie
4) Informacja o otrzymanej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na ktérych pokrycie ma by¢ udzielona pomoc de
minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie
D;len . Podstawa Wartos¢é Forma Przeznaczenie
L.p. udzielenia 2) 3) 4) 5)
pomocyl) prawna pomocy pomocy pomocy
1
2
3
4
5
Objasnienia:
D" Dzien udzielenia pomocy — podac¢ dzien udzielenia pomocy wynikajacy z decyzji lub umowy.
2 podstawa prawna — poda¢ tytut aktu prawnego stanowigcego podstawe do udzielenia pomocy.
¥ Wartosgé otrzymanej pomocy — podaé¢ wartos¢ pomocy jako ekwiwalent dotacji brutto okreslony w decyzji
lub umowie.
Y Forma pomocy — wpisa¢ forme otrzymanej pomocy, tj. dotacja, doptaty do oprocentowania kredytéw,
| zwolnienie lub umorzenie z podatku lub optat, refundacje w catosci lub w czesci, lub inne.
5

Przeznaczenie otrzymanej pomocy — wskazaé, czy koszty, ktore zostaly objete pomocg, dotyczg
inwestycji w gospodarstwie rolnym lub rybotdwstwie czy dziatalnosci biezacej.

Dane osoby upowaznionej do podpisania informacii:

(imie i nazwisko) (data i podpis)

10
Zaznaczy¢ wtasciwg pozycje znakiem X.
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