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Informacja o priorytetach wydatkowania Srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w 2017 roku

Priorytety wydatkowania Srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego na 2017 rok
ustalone przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej:

1. wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w sektorach: przetworstwo
przemystowe, transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna,;

2. wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym
powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych;

3. wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore moga udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczeg6lnych warunkach lub o
szczegdlnym charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

Priorytety okreslone przez Rade Rynku Pracy w sprawie wydatkowania $Srodkéw
Rezerwy KFS w roku 2017:

a/ wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore nie posiadajg kwalifikacji petnych
na poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie majg matury);

b/ wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;

¢/ wsparcie ksztalcenia ustawicznego osdb niepelnosprawnych;

d/ wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zaktadach pracy, w ktérych wszczeto proces
restrukturyzacji w rozumieniu ustawy z 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne
(Dz.U. 22015 1., poz. 978)

Finansowane z Krajowego Funduszu Szkoleniowego moga by¢:

kursy 1 studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego
zgoda,

egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajacych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie 1 psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonczeniu ksztalcenia,

ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym
ksztatceniem.



