Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej
Centrum Aktywizacji Zawodowe;j
63-000 Sroda Wikp. ul. Kosynieréw 46 2
URZAD PRACY tel. (61) 285 80 32, fax. wew. 34, refundacje wew. 40
www.srodawielkopolska.praca.gov.pl; e-mail: refundacje@sroda.pup.gov.pl
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[———————————————— — Zalacznik nr 3
| do Zarzadzenia wewnetrznego nr 15/2017

| Dyrektora PUP w Srodzie Wikp.
z dnia 06.10.2017 roku

| Adnotacje
| POWIATOWEGO
| URZEDU PRACY
I

piecze¢ firmowa Wnioskodawcy |
wypetnia Powiatowy Urzad Pracy

WNIOSEK
PRZEDSZKOLA LUB SZKOtY'O REFUNDACJE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy
opiekuna osoby niepetnosprawnej*

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017 r,
poz. 1065 z pézn. zm.);

2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawania Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r, poz. 1380);

3. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (tj. Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013r, str. 1);

4. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(tj. Dz. U. z 2016 r, poz. 1808 z pézn. zm.);

5. Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r, Nr 53, poz. 311 z p6zn. zm.);

6. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 1943 z p6zn. zm.).

Pouczenie:

= W celu wlasciwego wypetnienia wniosku, prosimy o staranne jego przeczytanie. Obejmuje on zestaw
zagadnien, ktorych znajomos$¢ jest niezbedna do przeprowadzenia kompleksowej analizy formalnej
i finansowej przedsiewziecia i podjecia przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej, zwany
dalej Urzedem lub Powiatowym Urzedem Pracy, wiasciwej decyzji. Prosimy o dotozenie wszelkich
staran, aby precyzyjnie odpowiedzie¢ na wszystkie pytania. Tylko wtedy bedzie mozliwa prawidtowa
ocena planowanego przez Panstwa przedsiewzigcia i pomoc w jego realizacji.

=  Wniosek nalezy wypetni¢ w sposob czytelny, dlugopisem (nie komputerowo!) wpisujac tresé¢
w kazdym do tego wyznaczonym punkcie wniosku. Jezeli informacje zawarte w punkcie nie dotyczg
Whioskodawcy nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”, ,brak”, ,nie posiadam” lub zrobi¢ kreske. Wszelkich
poprawek nalezy dokonywaé poprzez skreslenie, zaparafowanie i podanie daty dokonania zmiany.

= Nie nalezy modyfikowaé i usuwaé elementéw wniosku.

= Ziozony wniosek nie podlega zwrotowi.

1
llekro¢ w niniejszym wniosku mowa jest o przedszkolu lub szkole nalezy przez to rozumie¢ niepubliczne przedszkole lub niepubliczng
szkote, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 7 wrzes$nia 1991 r o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 1943 z p6zn. zm.);

llekro¢ w niniejszym wniosku jest mowa o poszukujacym pracy opiekunie osoby niepetnosprawnej, zwanym dalej opiekunem
nalezy przez to rozumie¢ poszukujgcego pracy niepozostajgcego w zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna
osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekunéw osoby niepetnosprawnej pobierajgcych $wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny
zasitek opiekunczy na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu
i wyptacie zasitkow dla opiekunéw, o ktérym mowa w art. 49 pkt. 7 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017 r, poz. 1065 z p6zn. zm.);
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O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku podmiot powiadamiany jest w formie pisemnej
w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego i prawidtowo sporzadzonego wniosku i innych
niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentéw. Bieg terminu rozpatrzenia (zaopiniowania) wniosku
rozpoczyna sie od daty zlozenia ostatniego dokumentu (zafgcznika). W przypadku nieuwzglednienia
wniosku Dyrektor Urzedu podaje przyczyne odmowy.

Whioski weryfikowane i rozpatrywane sg wedtug kolejnosci wptywu do Urzedu.

Podpisanie umowy o refundacje nastgpi w terminie do 2 miesiecy od daty doreczenia wnioskodawcy
informacji o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku. Niedostarczenie dokumentéw koniecznych do
podpisania umowy oraz niepodpisanie umowy w ww. terminie z przyczyn lezgcych po stronie
wnioskodawcy, traktowane bedzie jako rezygnacja wnioskodawcy z przyznanej refundacji i w takim
przypadku wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato odwotanie.

UWAGAI!!
Whnioski niekompletne, nieczytelne, zawierajgce braki formalne lub merytoryczne
oraz bez kompletu wymaganych zatgcznikéw — NIE BEDA ROZPATRYWANE !!!

. OZNACZENIE WNIOSKODAWCY:

1. Petna nazwa zgodna z dokumentami rejestrowymi lub imie i nazwisko (w przypadku osoby

fizycznej):

3. Adres na ktéry ma byé kierowana wszelka korespondencja (m. in. decyzja, wezwania itp.)

dotyczaca wniosku oraz umowy o refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy

(wpisac jezeli jest inny niz adres siedziby przedszkola / szkoty):

A, TlIETON/Y STACIONAINY i ...t

5. TelefOon/y KOMOIKOWY : ...

ST r= 0TRSO

A = 1 4 T= U SO PP TP OO PO

8. Numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki

narodowej (REGON) (jezeli ZOStat NAAANY): ...

9. Numer identyfikacji pOdatKOWE] (NIP): ...

10. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalnNOSCi: ...
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11. Numer PESEL (w przypadku osoby fizycznej, jezeli zostat nadany):

12. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dzialalnosci okreslony zgodnie z Polska

Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) wraz z opisem, w ramach ktérego przedszkole / szkota planuje

UEWOTZENIE STANOWISKE PIACY: .ottt et et ettt ettt et et eee e et s et e e e e se et et et e et e s eeeees et et eseee e eee e s eeseeneaesseeneeeseeeoe

13. Forma prawna prowadzonej dziatalnosci:

[ spotdzielnia,

D Spétka cywilna,

D Spoétka jawna,

D Spétka akcyjna,

D Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia,

D Osoba fizyczna prowadzgca dzialalno$é¢ gospodarcza,

14. Imie i nazwisko oraz stanowisko stluzbowe osoby/oséb uprawnionejlych do
reprezentowania przedszkola lub szkoly i zawarcia umowy o refundacje (zgodnie

Z AOKUMENTEM FEJESIIOWYIMI) ....oo.oooeeeeeeeeeeeee et

15. Dane (pefnomocnika) osoby upowaznionej do kontaktu z PUP w Srodzie Wielkopolskiej
(w sprawie wniosku oraz umowy dot. refundacji stanowiska pracy):

Q) IMUQ T NAZWISKO: ...
b) StANOWISKO STUZDOWE: .............cc.ooooiiii s

C) Nr telefonNU KONTAKIOWEGO ...t

16. Rachunek bankowy przedszkola lub szkoty (nazwa i adres banku oraz numer rachunku):
NAZWA T AATES DANKUL..........oooooeee s

NUMEE TACKHUNKUL ... e ettt ettt



Il. CHARAKTERYSTYKA WNIOSKODAWCY:

1. Profil dzialalnosci przedszkola lub szkoty (gtéwne ustugi i ich charakterystyka / oferowane

zajecia / ustugi dodatkowe wykraczajgce poza realizacje zadan okre$lonych w ustawie z dnia

7 wrzes$nia 1991 r o systemie o$wiaty [t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 1943 z p6zn. zm.)):

2. Opis rynku (rynek na jakim dziata przedszkole lub szkota i plany wejscia na nowe rynki / plany

otwarcia nowych oddziatow/placowek itp.):

4. Sytuacja ekonomiczno — finansowa przedszkola lub szkoly (majgtek trwaly — posiadane

ruchomoSci i nieruchomoSci — rodzaj, biezaca warto$é rynkowa, nr ksiegi wieczystej lub nr

geodezyjny dziatki, adres, nr fabryczny urzgdzenia, marka, rok produkcji itp.):



+ Obciazenia majatku trwatego (hipoteki, zastawy, przewtaszczenia - podac¢ warto$¢ obcigzen

« Zadtuzenie w bankach, instytucjach finansowych (w tym z tytutu leasingu) i u innych
kredytodawcow / pozyczkodawcow (prosimy podac kwoty zadtuzenia, kwoty i terminy ptatno$ci

rat, ostateczny termin sptaty oraz nazwy kredytodawcow / poZyczkodawcCOw): ..............ecneeennnennn.

s Uzyskane gwarancje i poreczenia (prosimy podac¢ kwoty, terminy oraz nazwy gwarantow

[ POFECZYCICII): ...t st e e

“ Wystawione, akceptowane i poreczone weksle (prosimy podac termin ptatno$ci weksla,

KWOEQ WEKSIOWG TD. ) ...

« Zobowiazania finansowe wobec Skarbu Panstwa, w tym ZUS i Urzedu Skarbowego
(nalezy podac kwote zobowigzania):

DHEZGCE ...

ZAIEGEE ...
5. Stan zatrudnienia® na dzien ztozenia wniosku:
................................................................................................................................... pracownikéw,

w tym w petnym wymiarze Czasu pracy............en, pracownikow.

3 . . . . .
Nalezy podac¢ liczbe oséb zatrudnionych przez pracodawce na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego lub umowy
o prace nakfadcza;
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6. Liczba pracownikéw zwolnionych w drodze wypowiedzenia dokonanego przez przedszkole /
szkote bgdz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw w okresie 6

miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku: ...,

7. Liczba pracownikow, ktérym zmniejszono wymiar czasu pracy w okresie 6 miesiecy

bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia WnioSKU: ...,

8. W przypadku prowadzenia przez Wnioskodawce innych dzialalnosci gospodarczych
(poza tg w ramach, ktoérej wnioskuje o refundacje) prosimy podaé nazwe firmy, nr REGON, nr

NIP, oraz forme prawng dzialalno$ci gOSPOUAICZE ;...

9. Czy przedszkole / szkota znajduje sie w stanie likwidacji lub upadtosci?

O Tak
O NE

10. Czy Wnioskodawca korzystat wczesniej z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu
oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wikp.?

O Tak
O NE

Jezeli TAK, to z jakich form pomocy Wnioskodawca korzystat?

(prosimy podac dane za okres ostatnich 2 lat i roku biezagcego) !!!

FORMA AKTYWIZACJI

ZAWODOWEJ

pracy, prace interwencyjne,

roboty publiczne, staz, inne):

LICZBA OSOB,

(jedngra_zowg érodk{' na OKRE§ WSPOLPRACY LIC;BA 0OSOB ktérym Wnioskodawca
podjecie dziatalnosci z Powiatowym Urzedem przyjetych przez owierzyt wykonywanie
gospodarczej, refundacja Pracy w Srodzie Wikp. Whnioskodawce w ramach_ P yt wykonyw

pracy po zakonczonej

kosztoéw wyposazenia lub (miesigc, rok, numer wskazanej formy formie aktywizacji
doposazenia stanowiska umowy) aktywizacji zawodowej: ——

zawodowej:




1. INFORMACJE DOTYCZACE STANOWISKA PRACY JAKIE PRZEDSZKOLE /
SZKOLA ZAMIERZA DOPOSAZYC LUB WYPOSAZYC:

1. Liczba wyposazanych lub doposazanych stanowisk pracy, dla:
= skierowanych bezrobotnyCh: ... e,

= skierowanycCh OPIeKUNOW: ...
2. Wymiar czasu pracy zatrudnianych skierowanych opiekunéw:...........................................
3. Pierwsza umowa o prace bedzie zawarta na okres: ... miesiecy.

4. Lokalizacja zakladu (miejsca pracy), w ktéorym zostanie doposazone lub wyposazone

stanowisko pracy w zwiazku z wnioskowang refundacja (dokfadny adres, nr telefonu):

5. Nazwa stanowiska wg klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci — wprowadzonej Rozporzgdzeniem
MPIPS z dnia 7 sierpnia 2014 roku w sprawie klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2014 r., poz. 1145 z pdézn. zm.), rodzaj pracy,
wymagane kwalifikacje oraz przewidywane inwestycje w rozwoj zawodowy skierowanego

bezrobotnego lub skierowanego opiekuna:

WYMAGANE

(KOD STANOWISKA)

skierowanego opiekuna

(zakres obowigzkéw)

do wykonywania pracy,
jakie powinien posiadac¢
skierowany bezrobotny
lub skierowany opiekun

PRZEWIDYWANE
RODZAJ PRACY, KWALIFIKACJE,
; ; - o INWESTYCJE
NAZWA jaka bedzie wykonywana umiejetnosci W ROZWOJ
STANOWISKA przez skierowanego i doswiadczenie
PRACY bezrobotnego lub zawodowe, niezbedne ZAWODOWY

(kursy, szkolenia,
przyuczenie, szkolenie
stanowiskowe itp.)




V. OPIS PRZEDSIEWZIECIA:

1. Krétki opis przedsiewziecia oraz uzasadnienie koniecznosci utworzenia stanowiska pracy
objetego refundacja:

2. Poczatek realizacji przedsieWziecia (IMi€SigC / FOK): ..o

3. Aktualne zaawansowanie (dziatania juz podjete przez przedszkole / szkofe w celu realizacji

przedsiewziecia doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy np. wystosowane zapytania

o cene, wykonany remont, zakup lokalu, zakup dodatkowego sprzetu/wyposazenia itp.):

4. Kwota WnioSKowanyCh SFOAKOW: ..o

5. Przewidywany efekt ekonomiczny zwigzany z doposazanym Ilub wyposazanym
stanowiskiem pracy:

O TAk
O NE

jezeli TAK, to jaki? (prosimy KrotkO OPISAC): ...



6. KALKULACJA WYDATKOW na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy i zrédta

ich finansowania:

NBZWA STANOWISKB PIACY I ..ottt ettt ee e e s es e s e e 2s e ee 82 e 4222122842221 e2 RS2 42 8282842451228 221421 e a2 R 42 e 2 e a2 1A b et ee e st et ne et en et nsessnnnn

L.p.

RODZAJ ZAKUPU

ZRODLA FINANSOWANIA
w PLN (brutto):

Srodki wiasne”

w PLN (brutto):

Srodki
Funduszu Pracy
w PLN (brutto):

CALKOWITA
WARTOSC
w PLN
(brutto):

10

4 Srodki whasne to: 1) $rodki zgromadzone na rachunkach bankowych z przeznaczeniem na zakup wyposazenia oraz towaréw i ustug
wymienionych w powyzszej tabeli; 2) wyposazenie, towary / ustugi niezbedne oraz bezposrednio zwigzane z wyposazanym lub
doposazanym stanowiskiem pracy zakupione od dnia ztozenia wniosku do dnia przeditozenia rozliczenia. Po uwzglednieniu wniosku,
a najpdézniej w dniu przediozenia rozliczenia konieczne bedzie udokumentowanie wktadu wiasneqo poprzez przedstawienie

dokumentoéw, tj. faktur, rachunkéw oraz innych dokumentow potwierdzajacych w sposéb wiarygodny poniesienie wydatkow

w ramach wiasnych srodkow.
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7. SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW dotyczacych wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy, w szczegodlnosci na zakup srodkéw trwatych, urzadzen,

maszyn, w tym s$rodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy

z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii:

N EE VAT = ] = L Lo XY= = W o - ()Y TP

NAZWA
POSZCZEGOLNEGO PRZEWIDYWANY | WNIOSKOWANA
WYDATKU® UZASADNIENIE TERMIN KWOTA
L.p.| (dot. stanowiska pracy, przez ktore WYDATKU- REALIZACJI brutto $rodkéw
rozumieé nalezy maszyny, ' (harmonogr%m Funduszu Pracy
urzgdzenia i inny sprzet wydatkéw) w PLN:
NIEZBEDNY do wykonywania pracy
1
2
3
4
5
6
4
8
9
10

Whnioskowana kwota brutto refundacji w PLN — razem:

5
Rodzaj i nazwa srodka trwatego, wyposazenia, maszyny, urzadzenia, sprzetu, narzedzi, oprogramowania itp.;

Nalezy poda¢ przewidywang date realizacji (zakupu) lub okresli¢ termin w przedziale czasowym;
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WA SEIEMGEUIEN] wydatkédw poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego lub skierowanego opiekuna 11=gz]=sY4| g s]e) (o] \F.\\VY w przypadku:

wydatkéw poniesionych przed dniem zawarcia umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy i po rozliczeniu, ktére musi zosta¢ zakonnczone przed dniem wydania skierowania do pracy

(za_poniesienie wydatku uznaje sie moment faktycznego dokonania zaptaty tj. dokonania przelewu, zapfaty gotéwka

lub ptfatno$ci kartg ptatnicza);

wydatkow odbiegajacych od zawartych w szczegoétowej specyfikacji, mieszczacych sie w kwocie przyznanej
Y gajacy: Y g ] Sp ] qcy € przyz ]

refundaciji, jezeli nie bedg uznane przez Urzad za uzasadnione bioragc pod uwage specyfike wyposazanego

lub doposazanego stanowiska pracy; oraz

srodkow wydatkowanych na:

zakup lub dzierzawe wieczystg nieruchomosci,

nabycie udziatéw finansowych i rzeczowych we wszystkich typach spétek,

wynagrodzenia pracownikow i pochodne od wynagrodzen, sktadki ZUS oraz podatki,

zakup srodka transportu (samochodéw, przyczep, naczep itp.),

zakup domkow drewnianych, stragandw, garazy, konteneréw blaszanych, namiotéw itp.,

budowe, modernizacje, remont lub adaptacje lokali i budynkow,

remont i modernizacje maszyn i urzgdzen,

czesci zamienne, eksploatacyjne z wytgczeniem elementéw startowych,

zakup zwierzat i osprzetu do ich hodowli,

zakup towaréw handlowych, materiatéw i surowcow,

zakup elementéw tzw. ,matej architektury” (np. zakup tawek, hustawek, zjezdzalni, piaskownic, altan,
Smietnikow, ogrodzenia itp.)

transport, wysytke, przygotowanie oraz pakowanie,

zakup odziezy z wytgczeniem odziezy roboczej i ochronnej — regulowany odrebnymi przepisami np. BHP,
podtgczenie wszelkich mediéw (np. podtgczenie gazu, energii elektrycznej, wody, internetu i in.) oraz koszty
abonamentow,

optaty eksploatacyjne (czynsz, dzierzawa, prad, woda, telefon, paliwo i in.),

optaty administracyjne, notarialne, skarbowe, leasingowe, kaucje itp.,

sptate zadtuzen,

szkolenia i kursy osob bezrobotnych kierowanych na wyposazone lub doposazone stanowisko pracy,

zakup licencji z wytgczeniem licencji zakupionego oprogramowania,

zakup i montaz os$wietlenia z wytgczeniem oswietlenia specjalistycznego,

zakup akcesoriow, materiatow oraz artykutéw (np. artykutow biurowych, kosmetykéw, chemii),

wycene rzeczoznawcy majgtkowego,

zakup oraz montaz klimatyzaciji i alarméw,

reklame i promocje firmy (ogloszenia w prasie, szyldy reklamowe, ulotki reklamowe, nadruki, wizytowki itp.),
utworzenie stanowiska pracy w salonach gier hazardowych, firmach typu agencje towarzyskie oraz firmach
zajmujgcych sie swiadczeniem ustug wrozbiarskich i ezoterycznych,

utworzenie stanowiska pracy dla wspotmatzonka wnioskodawcy,

zakup lub/oraz utworzenie i zamieszczenie w sieci strony internetowej wnioskodawcy,

finansowanie zakupu wyposazenia lub doposazenia od wspétmatzonka wnioskodawcy, od os6b pozostajgcych
z nim we wspodlnym gospodarstwie domowym, od osob z pierwszej linii pokrewienstwa, tj. od rodzicow,
dziadkéw, dzieci i rodzenstwa, od tesciow, wspodlnikéw i akcjonariuszy oraz podmiotéw, ktérych udziatowcem
lub akcjonariuszem jest wnioskodawca — w przypadku wnioskodawcy bedacego osobg fizyczng lub
wspolnikiem spétki osobowej (spétka cywilna, jawna, partnerska, komandytowa, komandytowo — akcyjna),
oraz

finansowanie zakupu wyposazenia lub doposazenia od udziatowcow, akcjonariuszy, cztonkéw, fundatora oraz
cztonkéw zarzadu i organéw kontroli — w przypadku wnioskodawcy bedacego osoba prawng (spofdzielnia,
spotka z o.0., spotka akcyjna, stowarzyszenie, fundacja).

Refundacja zostanie dokonana tylko w przypadku poniesienia wydatkéw mieszczacych sie w kwocie

przyznanej refundacji, niezbednych oraz bezposrednio zwigzanych z wyposazonym lub doposazonym

stanowiskiem pracy.
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8. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji (zaznaczyé wiasciwe):

D poreczenie;

D weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

| gwarancja bankowa;

D zastaw na prawach lub rzeczach;

D blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym;

D akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika;

D poreczenie przez Jarocifski Fundusz Poreczen Kredytowych Sp. zo.o.

Koszty ustanowienia zabezpieczenia zwrotu refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy ponosi Wnioskodawca.

W przypadku zabezpieczenia w formie [MJweksla z poreczeniem wekslowym (aval)

= Aktualne zobowigzania fINANSOWE..............coo..coiiiiii s

= Wysokos¢ miesiecznej sptaty ZadtUZENIa. ...

& & &&&&E&E&EEEE&E&EEE&E & & &

= Aktualne zobowigzania fINANSOWE.............cc....ccooiiiiie s e

= Wysokos$¢ miesiecznej sptaty ZadtUZENIa...........cooo.coooiiiiiiii e

! Dokumenty potwierdzajace wysokos¢ dochodéw oraz aktualne zobowigzania finansowe, w przypadku uwzglednienia
whniosku nalezy dostarczy¢é w formie oraz terminie okreslonym w § 15 ust. 5 - Regulaminu w sprawie refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw obowigzujacego
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Srodzie Wielkopolskiej.
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1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Do wniosku nalezy dolaczy¢:

Zatacznik nr 1 — Oswiadczenia przedszkola / szkoty;

Zatacznik nr 2 — Oswiadczenia przedszkola / szkoly;

Zatacznik nr 3 — Zgtoszenie krajowej oferty pracy;

UWAGA!!! Wniosek moze zosta¢ uwzgledniony tylko w przypadku, gdy dotgczona do wniosku
krajowa oferta pracy spetnia ustawowe kryteria definicji ,odpowiedniej pracy” oraz istnieje
mozliwos$c jej realizacji z uwagi na wystepowanie w ewidencji Urzedu dostatecznej liczby osob,
spetniajgcych oczekiwania kwalifikacyjne konieczne do podjecia pracy na refundowanym
stanowisku.

Kserokopie statutu i / lub requlaminu szkoty / przedszkola z adnotacjg Wnioskodawcy lub
osoby uprawnionej do reprezentacji przedszkola lub szkoty o aktualnosci danych w nim
zawartych na dzien ztozenia wniosku;

Uwierzytelniong kopie dokumentu potwierdzajgcego forme prawng istnienia przedszkola /
szkoty — zaswiadczenie o wpisie do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych — wydane

nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem ztozenia wniosku, a WJZA LI pd=l Eyd ]l

szkot prowadzacych zaréwno dzialalnos¢ edukacyjng na podstawie ustawy o systemie

oswiaty, jak i dziatalnos¢ komercyjnale[eleFEli(e}\V(oK

= w_przypadku podmiotéw podlegajacych wpisowi do Ewidencji Dziatalnosci

Gospodarczej — dokument potwierdzajgcy wpis do wpis do EDG w formie wydruku ze
strony internetowej CEIDG (http://prod.ceidg.gov.pl) z adnotacjg przedszkola / szkoty lub
osoby uprawnionej do reprezentacji przedszkola / szkoty o aktualnosci danych w nim
zawartych na dzien ztozenia wniosku;

= w przypadku podmiotéw podlegajacych wpisowi do Krajoweqo Rejestru Sadowego —
dokument potwierdzajgcy wpis do KRS w formie wydruku ze strony internetowej
(http://lems.ms.gov.pl/krs/wyszukiwaniepodmiotu) z adnotacjg przedszkola / szkoty lub
osoby uprawnionej do reprezentowania przedszkola / szkoty o aktualnosci danych w nim
zawartych na dzien zlozenia wniosku, lub kopia dokumentu rejestrowego wydanego przez
Sad nie wczesniej niz 3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku;

= inne_dokumenty potwierdzajgce forme prawng istnienia przedszkola / szkoly np.
aktualny wydruk z rejestru REGON, umowa spélki cywilnej itp.;

Zaswiadczenie z banku o braku zajeé egzekucyjnych na koncie bankowym przedszkola /
szkoty (wydane nie wezesniej niz 1 miesigc przed dniem zlozenia wniosku o refundacje);

Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w_podatkach (wydane nie
wczesniej niz 1 miesigc przed dniem zfozenia wniosku o refundacje);

Zaswiadczenie z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu w optacaniu skiadek
(wydane nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem ztozenia wniosku o refundacje);

Oswiadczenie przedszkola / szkoly o dochodach / stratach osiggnietych w_poprzednim
roku oraz w_ roku w_ktérym wnioskuje o refundacje (druk do pobrania w PUP w Srodzie
Wikp.);

10) Kwestionariusz osobowy Wnioskodawcy (dokument ze zdjeciem potwierdzajgcy tozsamos$c

nalezy przedtozy¢ do wglgdu);

11) Dokumenty potwierdzajace forme uzytkowania miejsca, w_ktérym zostanie utworzone

stanowisko pracy, np. umowe najmu, umowe dzierzawy, akt wlasnosci (w przypadku gdy
nie wynika ono z dokumentacji rejestrowej — EDG, KRS lub innych).
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/7

XM\W sytuacji, gdy wnioskowana refundacja bedzie stanowita dla

przedszkola / szkoly pomoc de minimis:

1) W przypadku, gdy otrzymano pomoc de minimis, wszystkie zaswiadczenia potwierdzajgce
otrzymanie tej pomocy, w roku w ktéorym przedszkole / szkota ubiega sie o pomoc, oraz
w ciggu 2 poprzedzajgcych go lat (lat obrotowych w przypadku pomocy de minimis
w rolnictwie), oraz oswiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie;

2) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy de minimis — Oswiadczenie przedszkola /
szkoty o0 nieotrzymaniu pomocy de minimis — Zatacznik nr 4;

3) W przypadku, gdy otrzymano inng pomoc publiczng, informacje niezbedne do udzielenia
pomocy de minimis, dotyczgce w szczegolnosci przedszkola / szkoty i prowadzonej przez nie
dziatalnosci gospodarczej oraz wielkoSci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymane;j
w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomocg na pokrycie,
ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis;

4) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy publicznej — Oswiadczenie przedszkola / szkoty
0 nieotrzymaniu pomocy publicznej — Zatacznik nr 5;

5) Zalacznik Nr 6 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis.

UWAGA

Wszystkie kserokopie wymaganych zatacznikbw muszg by¢é poswiadczone ,,za zgodnos$é
z oryginatem” przez przedszkole / szkote, osobe upowazniong do reprezentacji

przedszkola / szkofy (np. zarzad w przypadku spélek prawa handlowego i osé6b prawnych)
lub notariusza.

v" Niniejszy wniosek sktadam pod odpowiedzialnoscig karng wynikajaca z art. 233 § 1
Kodeksu Karnego, ktéry stanowi: “Kto, skfadajac zeznanie majgce stuzyé za dowod
w postepowaniu sgadowym Ilub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”.

v' Przyjmuje do wiadomosci, iz w przypadku ujawnienia brakéw formalnych Ilub
merytorycznych niniejszy wniosek nie zostanie uwzgledniony.

v" Wiarygodnos¢ podanych we wniosku danych potwierdzam witasnorecznym podpisem.

v Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych
osobowych dotyczacych mojej osoby / przedszkola / szkoty, ktére reprezentuje przez
Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej dla celéw zwigzanych z procedura
rozpatrywania i zaopiniowania ztozonego wniosku o refundacje ze srodkéw funduszu
pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego Iub  skierowanego poszukujagcego pracy opiekuna osoby
niepelnosprawnej, oraz realizacjag umowy zwigzanej z powyzszym wnioskiem, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1).

data, piecze¢ przedszkola lub szkoty oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy
zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna
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Zatacznik nr 1

(pieczec firmowa Wnioskodawcy) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIA PRZEDSZKOLA / SZKOLY

Swiadomy i pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan, wynikajacej

z art. 233 § 1 Kodeksu Karnegos, w imieniu swoim lub przedszkola / szkoly ktore reprezentuje
oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7

8)

9)
10)

11)

12)

nie zmniejszytem / zmniejszyiem* wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzatem / rozwiqzaiem*
stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez przedszkole / szkote bgdz na
mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o refundacje oraz, ze nie dokonam powyzszego od dnia ztozenia
whniosku do dnia otrzymania refundaciji;

prowadze / nie prowadze ™ dziatalno$¢ gospodarczg, w rozumieniu przepisbw o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 1829 z pézn. zm.);

prowadze / nie prowadze* dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie o$wiaty

(tj. Dz. U. z 2016 r, poz. 1943 z p6zn. zm.) przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku, z tym, ze do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie
okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej;

nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem w terminie i w petnej wysokosci naleznych skfadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

nie zalegam / zalegam™ w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;

nie posiadam / posiadam™ w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

nie bytem karany / bytem karany* w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko

obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r - kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2016 r,
poz. 1137, z pézn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 1541, z p6zn. zm.);

w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostatem / nie zostatem™ ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy;

jestem / nie jestem* objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy;

ciazy / nie ciqiy* na mnie obowigzek zwrotu pomocy wynikajgcy z decyzji Komisji Europejskiej uznajgcej
pomoc za niezgodng z prawem lub wspolnym rynkiem (rynkiem wewnetrznym) — zgodnie z ustawg z dnia 30
kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz.1808
z pézn. zm.);

przystuguje / nie przystuguje* mi prawo do odliczenia lub zwrotu, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r
0 podatku od towarow i ustug (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 710 z pézn. zm.) réwnowartosci podatku naliczonego
dotyczacego zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanej refundacij;

przedsiewziecie, w ramach ktorego wnioskuje o doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy

dotyczy / nie dotyczy™ wylgcznie podstawowej dziatalnosci prowadzonej w oparciu o ustawe z dnia 7
wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 1943 z p6zn. zm.), a zakupione w ramach
refundacji wyposazenie (ij. srodki trwate, maszyny, urzadzenia, sprzet, meble itp.) bedzie / nie bedzie*
wykorzystywane wytgcznie w podstawowej dziatalnosci wynikajacej z ww. ustawy o systemie oswiaty.

* . L . ez
niewfasciwe skresli¢

data, piecze¢ przedszkola lub szkoty oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy
zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego Iub skierowanego opiekuna

art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, sktadajgc zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”
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Zatacznik nr 2

(pieczec firmowa Wnioskodawcy) (miejscowos$c i data)

OSWIADCZENIA PRZEDSZKOLA / SZKOLY

W zwiazku z prowadzonym przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej postepowaniem

w

sprawie przyznania refundacji na wyposazenie lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna, bedac strong postepowania, w imieniu

swoim lub przedszkola / szkoly ktére reprezentuje oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zapoznalem sie z Regulaminem w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkéw w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Srodzie Wielkopolskiej oraz obowigzujgcymi kryteriami oceny i punktacjg wnioskéw
o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

mam_swiadomosé, iz wniosek o refundacje moze by¢é uwzgledniony, jezeli tgcznie z inng pomoca ze

srodkéw publicznych, niezaleznie od jej formy i zrodta pochodzenia, w tym ze srodkéw pochodzgcych
z budzetu Unii Europejskiej, udzielonej w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowalnych, nie
spowoduje przekroczenia dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia
pomocy, w przypadku, gdy przedszkole / szkota spetnia warunki, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 i 7
Rozporzadzenia MRPIPS z dnia 14 lipca 2017 r w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
(...) oraz, gdy ztozony wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony a Urzad dysponuje srodkami na
jego sfinansowanie;

mam_swiadomosé, iz podstawg refundacji poniesionych wydatkéw na wyposazenie lub doposazenie

stanowiska pracy jest umowa zawarta przez Staroste Sredzkiego z przedszkolem / szkotg tj. umowa
o refundacje;

przyimuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzad Pracy nie moze przyjg¢ oferty pracy (stanowigcej

Zatgcznik nr 3 niniejszego wniosku), o ile wnioskodawca zawart w ofercie pracy wymagania, ktére
naruszajg zasade rownego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw prawa pracy i mogag
dyskryminowaé kandydatéw do pracy, w szczegdlnosci ze wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosc,
rase, religie, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowsg, pochodzenie etniczne,
wyznanie lub orientacje seksualng, a takze gdy przedmiotowa oferta zostata w tym samym czasie
zgtoszona do realizacji do innego Powiatowego Urzedu Pracy na terenie kraju;

mam_swiadomos$é, iz Powiatowy Urzad Pracy moze nie przyjg¢ oferty pracy w szczegolnosci jezel

wnioskodawca w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy albo jest objety postepowaniem
dotyczacym naruszenia przepisdw prawa pracy;

mam swiadomosé, iz Powiatowy Urzad Pracy nie dokonuje refundac;ji:

a) na tgczone stanowiska pracy tzn. w przypadku, gdy skierowana osoba wykonywac bedzie zadania
przypisane do dwéch odrebnych zawodéw oraz w przypadku sezonowego charakteru pracy;
b) w przypadku stanowisk, na ktére Urzad nie dysponuje dostateczng liczbg osdb spetniajgcych kryteria

refundowanego stanowiska pracy;
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7) mam swiadomosé, iz do wniosku o refundacje dotgczy¢ nalezato:

®  zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w podatkach (wydane nie wczesniej niz 1
miesigc przed dniem ztozenia wniosku o refundacje),

®  zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu w opfacaniu skfadek (wydane
nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem zlozenia wniosku o refundacje),

8) mam swiadomosé, iz przed podpisaniem umowy o refundacje konieczne bedzie ztozenie w Urzedzie:

a) innych dokumentéw niezbednych do zawarcia umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy,

b) ztozenie oswiadczenia o niezmniejszeniu wymiaru czasu pracy pracownika i nierozwigzaniu
stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez przedszkole / szkote
badz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw od dnia ztozenia wniosku
do dnia podpisania umowy o refundacje,

c) zilozenie oswiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej oraz pomocy de minimis w dniu zawarcia
umowy, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia zawarcia umowy z Powiatowym Urzedem
Pracy w Srodzie Wielkopolskiej otrzymam pomoc publiczng lub pomoc de minimis;
= w przypadku wystgpienia zmian od dnia ztozenia wniosku w dokumencie potwierdzajgcym

forme prawng istnienia przedszkola / szkoty:

- prowadzacych zarowno dziatalno$s¢ edukacyjna

ELS K rAEICIOH CINEQYIE] @ podlegajgcych wpisowi
do EDG dokumentu potwierdzajgcego wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej w formie
wydruku ze strony internetowej CEIDG (http://prod.ceidg.gov.pl) z adnotacjg przedszkola /
szkoty lub osoby uprawnionej do reprezentacji przedszkola / szkoty o aktualnosci danych

w nim zawartych; lub

S\ przypadku przedszkola / szkoty prowadzacych zaréwno dziatalno$¢ edukacyjng na
podstawie ustawy o systemie oswiaty jak i dziatalno$¢ komercyjngEReolelelEIeE1ETe3Y el s RO ol5{e)Y

do KRS, dokumentu potwierdzajgcego wpis do KRS w formie wydruku ze strony
internetowej (http://krs.ms.gov.pl) z adnotacjg przedszkola / szkoty lub osoby uprawnione;j

do reprezentowania przedszkola / szkoly o aktualnosci danych w nim zawartych lub
uwierzytelnionej kopii dokumentu rejestrowego wydanego przez Sad potwierdzonego ,za
zgodnosé z oryginatem”.

9) przed dokonaniem wyptaty refundacji i przed skierowaniem bezrobotnego lub opiekuna do przedszkola /
szkoty umozliwie pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy przeprowadzenie wizyty sprawdzajgco -
monitorujgcej, pozwalajgcej potwierdzi¢ utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie Ilub
doposazenie;

10) w trakcie trwania umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
umozliwie pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy przeprowadzanie wizyt sprawdzajgco -
monitorujgcych majgcych na celu sprawdzenie wywigzywania sie przeze mnie z warunkow zawartych
W umowie;

11) mam swiadomosé, iz w przypadku podania we wniosku nieprawdziwych informacji Dyrektor

Urzedu Pracy moze odméwié uwzglednienia mojego wniosku.

data, piecze¢ przedszkola lub szkoty oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy
zamierzajgcego wyposazyc¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego Iub skierowanego opiekuna
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http://prod.ceidg.gov.pl/

dot. Refundacji stanowiska prac

ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekunal

Zatacznik nr 3

: Zgtoszona oferta pracy powinna by¢ wypetniona szczegétowo zgodnie z jej trescig. Wnioskodawca zgtasza oferte pracy do jednego Powiatowego
Urzedu Pracy wtasciwego ze wzgledu na siedzibe firmy albo miejsce utworzenia refundowanego stanowiska pracy.

|. Dane dotyczace pracodawcy:

1. Nazwa pracodawcy

2. Adres pracodawcy

UlICa e
5 NP 6. Forma prawna MI€JSCOWOSE. ...
. |:| 1) spotka prawa Kod pocztow
cywilnego p Y e e
4. REGON .
I:l 2) spotka prawa Gmina
T
5. Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD | [™] 3) dziatainos¢ TEIEfON/FAKS. ...t
gospodarcza
HEEERE ] 4ima EAMBI e
""""""""""" Strona iNterEtoWa ...........cc.ooevieiei e,

7. Forma kontaktu kandydatéow z pracodawca

1. Kontakt osobisty
2. Kontakt telefoniczny

3. Inny (np. CV + list motywacyjny przestany
na adres siedziby firmy lub adres e-mail

8. Imie, nazwisko, stanowisko oraz nr telefonu osoby
wskazanej przez pracodawce do kontaktu

Il. Informacje dotyczace zgtaszanego miejsca pracy:

10. Nazwa zawodu

13. Kod zawodu wg klasyfikacji
zawodow i specjalnosci

11. Nazwa stanowiska

12. Liczba wolnych miejsc pracy................

w tym dla os6b niepetnosprawnych..........

14. Wnioskowana liczba kandydatéw...........

15. Adres miejsca
wykonywania pracy

16. Dodatkowe informacje

17. Zmianowos¢
jednozmianowa,

dwie zmiany,

trzy zmiany,

ruch ciagty,

iNNe ..o,

gD

18. Rodzaj umowy:

1. umowa na czas nieokreslony |:|
2. umowa na czas okreslony
3. umowa na okres prébny

[] naokres......ccoooiiviiiiiiiiiiii,
|:| NA OKIES. ..o

20. Wysokos¢ wynagrodzenia 21. System wynagradzania 22. Data rozpoczecia 23. Wymiar czasu
(brutto) (miesieczny, godzinowy, akord, prowizja) pracy: pracy:

24. Godziny pracy:

l.odooiiiiiniinnnnn, (o (o TUTUTTR 2.0d....cciiiiiiiieeindOn 3.0d i, (o [0 B

Poziom znajomosci jezyka:

podstawowy |
$redniozaawansowany |
zaawansowany |

Zainteresowanie zatrudnieniem kandydatéw z panstw EOG:

NE []

IV. Adnotacje Urzedu Pracy:

25. Numer pracodawcy

26. Data przyjecia oferty

27. Okres aktualnosci oferty

28. Numer oferty

OofPr/ |/

zgodnie z protokotem wizyty
sprawdzajgco-monitorujacej

zgodnie z umowg
o refundacje stanowiska pracy

................................ 18




7

OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu
Karnego, ktory stanowi: “Kto, skfadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod w postepowaniu sagdowym lub
innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8 (...)", oswiadczam, ze w okresie 365 dni przed
zgtoszeniem oferty pracy:

|:| nie zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy*
I:l zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy*
I:l nie jestem objety postepowaniem wyjasniajgcym w ww. sprawie*

I:l jestem objety postepowaniem wyjasniajgcym w ww. sprawie*

* 2 Z .z
zaznaczy¢ wilasciwe

7

+»+» Czy pracodawca jest agencjg zatrudnienia zgtaszajgcg oferte pracy tymczasowej? TAK / NIE*
Jesli TAK, WPISAC KRAZ ...

% Czy oferta pracy w tym samym czasie zostata ztozona w innym PUP na terenie kraju? TAK / NIE*

% Czy pracodawca wyraza zgode na upowszechnienie danych umozliwiajgcych

identyfikacje pracodawcy? TAK / NIE*

* niepotrzebne skresli¢

data, pieczeé i podpis Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania Wnioskodawcy

Wypefnia Powiatowy Urzad Pracy
Informacje o realizacji oferty:

* data, pieczeé i podpis osoby odpowiedzialnej za realizacje oferty pracy

19



Zatacznik nr 4

(piecze¢ firmowa Whnioskodawcy) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE PRZEDSZKOLA / SZKOLY *

O NIEOTRZYMANIU POMOCY DE MINIMIS

Swiadomy i pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacej
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnegog, w imieniu swoim lub przedszkola / szkoty, ktdre reprezentuje,

oswiadczam, ze:

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo firma, siedziba i adres przedszkola / szkoty
ubiegajgcego sie o pomoc de minimis)

nie otrzymat/a pomocy de minimis, w okresie roku, w ktérym ubiega sie 0 pomoc oraz w ciggu 2

poprzedzajgcych go lat (lat obrotowych w przypadku pomocy de minimis w rolnictwie) przed dniem
wystgpienia z wnioskiem o refundacje ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna,

w ramach pomocy de minimis.

data, piecze¢ przedszkola / szkoty oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy
zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego Iub skierowanego opiekuna

* N EeTM| Przy ustalaniu wartosci pomocy udzielonej Wnioskodawcy uwzglednia sie takze sume
wartosci pomocy udzielonej przedsiebiorstwom powigzanym.

art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, skiadajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”
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Zalacznik nr 5

(piecze¢ firmowa Whnioskodawcy) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE PRZEDSZKOLA / SZKOLY *

O NIEOTRZYMANIU POMOCY PUBLICZNEJ

Swiadomy i pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacej

z art. 233 § 1 Kodeksu KarnegolO, w imieniu swoim lub przedszkola / szkoty, ktére reprezentuje,

oswiadczam, ze:

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo firma, siedziba i adres przedszkola / szkoty
ubiegajgcego sie o pomoc de minimis)

nie otrzymal/a pomocy publicznej na przedsigwziecie, o ktérego realizacje wnioskuje.

data, piecze¢ przedszkola / szkoty oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy

zamierzajacego wyposazyc¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego Iub skierowanego opiekuna

* N eTM| Przy ustalaniu wartosci pomocy udzielonej Wnioskodawcy uwzglednia sie takze sume
wartosci pomocy udzielonej przedsiebiorstwom powigzanym.

art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, skladajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”
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Zalacznik nr 6

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1)

A. Informacje dotyczace podmiotu ktéremu Al. Inforr_naq.e dotyczqce wspdlnika spofk! cYW|Inej'Iub
bvé udzielona pomoc de minimisl) osobowej wnioskujgcego o pomoc de minimis w zwigzku z
ma bycu P dziatalnoscig prowadzona w tej spéfcez)

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wspélnikas)

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wspélnika

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby podmiotu 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby wspélnika

4) Identyfikator gminy, w ktdorej podmiot ma miejsce
zamieszkania albo siedzibe”

HEEEEEE

5) Forma prawna podmiotus)

przedsiebiorstwo panstwowe

jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 236)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa s3 podmiotami, ktore
posiadajg uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pézn. zm.)

jednostka sektora finansow publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z p6zn. zm.)

o L

inna (podac jaka)

6) Wielkos$¢ podmiotu, zgodnie z zatacznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego
niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z
26.06.2014, str. 1)°

mikro przedsiebiorca
maty przedsiebiorca
sredni przedsigebiorca
inny przedsiebiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z p6in. zm.)s’

8) Data utworzenia podmiotu

Stronalz?7
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9) Powigzania z innymi przedsiebiorcami"

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istniejg powigzania polegajgce na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada w drugim wiekszo$¢ praw gtosu? tak nie

b) jeden przedsiebiorca ma prawo powotaé lub odwotaé wigkszosé cztonkéw organu tak nie
| zarzadzajacego lub nadzorujacego innego przedsiebiorcy?  —

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na innego przedsiebiorce zgodnie z tak nie
| umowa zawartg z tym przedsiebiorca lub jego dokumentami zatozycielskimi? L

d) jeden przedsiebiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem innego przedsiebiorcy lub jego tak nie
cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspoélnikami lub cztonkami tego e
przedsiebiorcy, samodzielnie kontroluje wiekszo$¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej poprzez jednego
innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?
W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy podac:

tak nie

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych z
podmiotem przedsiebiorcow

b) taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w
biezacym roku podatkowym oraz w dwadch
poprzedzajacych latach podatkowych wszystkim
powigzanym z podmiotem przedsiebiorcoms)

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potaczenia z innym przedsiebiorca, w
tym przez przejecie innego przedsiebiorcy

Czy podmiot w ciggu biezacego roku podatkowego oraz w okresie dwadch poprzedzajacych lat podatkowych:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsiebiorcow? tak i
b) przejat innego przedsiebiorce? tak i
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? tak i

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a) lub b) nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich potgczonych
lub przejetych przedsiebiorcow

b) taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w
biezacym roku podatkowym oraz w dwadch
poprzedzajacych latach podatkowych wszystkim
potaczonym lub przejetym przedsiebiorcoms)

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c) nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
przed podziatem

b) taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w
biezacym roku podatkowym oraz w dwéch
poprzedzajacych latach podatkowych przedsiebiorcy
istniejgcemu przed podziatem w odniesieniu do
dziatalnosci przejmowanej przez podmiots)

Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka czes¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem przeznaczona byta
na dziatalnos¢ przejeta przez podmiot, nalezy podac:
— faczng wartosé pomocy de minimis udzielonej w
biezacym roku podatkowym oraz w dwaéch
poprzedzajacych latach podatkowych przedsiebiorcy
przed podzialems)

— wartos$¢ kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem (w PLN)

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu (w PLN)

Strona2z7
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de
... )
minimis

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujace go do objecia postepowaniem upadtosciowym? tak nie
2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorcg innym niz mikro, maty lub sredni znajduje sie w sytuacji tak e
gorszej niz sytuacja kwalifikujaca sie do oceny kredytowej B-'% L |

nie dotyczy

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzieh wystgpienia z wnioskiem o
| udzielenie pomocy de minimis:

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? tak hie
b) obroty podmiotu malejg? tak nie
c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub tak nie
niewykorzystany potencjat do swiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyzki produkcjin’? tak nie
e) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych? tak nie
f) zwieksza sie suma zadtuzenia podmiotu? tak nie
g) rosng kwoty odsetek od zobowigzan podmiotu? tak nie
h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sie lub tak hie
jest zerowa?

i) zaistniaty inne okolicznosci wskazujace na trudnosci w tak hie

zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskazac jakie:
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C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot ktéremu ma by¢

udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis, prowadzi dziatalnos¢:

1) w sektorze rybotéwstwa i akwakultury?

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zataczniku | do
| Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych w
I zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w sektorze drogowego transportu towaréw?
Jesli tak, to czy wnioskowana pomoc bedzie przeznaczona na nabycie pojazdow
wykorzystywanych do swiadczenia ustug w zakresie drogowego transportu towaréw?
5) Czy wnioskowana pomoc de minimis przeznaczona bedzie na dziatalnos¢ wskazang w pkt 1-4?
6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1, 2 lub 4 czy zapewniona jest

rozdzielnoé¢ rachunkowa®® uniemozliwiajgca przeniesienie na wskazang w tych punktach
dziatalnos¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis (w jaki sposéb)?

tak

tak

tak

tak

tak

tak

tak

nie dotyczy

nie

nie

nie

nie

nie

nie

nie

Strona4:z7
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D. Informacje dotyczgce pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw, na pokrycie
ktorych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie tak nie
zidentyfikowac kosztow?

. . L. nie
pomoc inng niz pomoc de minimis?

Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyzej, podmiot otrzymat D tak

14)

Jesli tak, nalezy wypetnic ponizszg tabele™™ w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis oraz pomocy de minimis na te same

koszty.
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis, nalezy dodatkowo
wypetnié pkt 1-8 ponizej:

1) opis przedsiewziecia:

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomocg w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje:

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos$¢ pomocy:

4) intensywnos¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2:

5) lokalizacja przedsiewziecia:

6) cele, ktore majq by¢ osiggniete w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia:

7) etapy realizacji przedsiewziecia:

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewziecia:

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu
Stanowisko stuzbowe Data i podpis
Strona 627
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1) W przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spofki
komandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spétce, w formularzu
podaje sie informacje dotyczace tej spotki. W przypadku spétki cywilnej nalezy podac NIP tej spoétki, nazwe pod jaka spotka funkcjonuje na
rynku oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i miejsca prowadzenia dziatalnosci imiona i nazwiska oraz adresy
wszystkich wspolnikow tej spotki.

2) Wypetnia sie wytacznie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo
komplementariusz spétki komandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedgcy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w
tej spotce (podaje sie informacje dotyczgce tego wspdlnika albo komplementariusza).

3) O ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4) Wpisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposdb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 15 grudnia 1998 r. w
sprawie szczeg6towych zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz
zwigzanych z tym obowigzkdw organéw administracji rzgdowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z pdzn. zm.).
Lista identyfikatorow gmin znajduje sie na stronie internetowej
http://www.uokik.gov.pl/sporzadzanie_sprawozdan_z_wykorzystaniem_aplikacji_shrimp.php.

5) Zaznacza sie wiasciwg pozycje znakiem X.

6) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktérg podmiot ubiega sie o pomoc de minimis. Jezeli brak jest mozliwosci ustalenia jednej takiej
dziatalnosci, podaje sie klase PKD tej dziatalnosci, ktéra generuje najwiekszy przychad.

7) Za powigzane nie uwaza sie podmiotow, w przypadku ktorych powigzanie wystepuje wytgcznie za posrednictwem organu publicznego,
np. Skarbu Panstwa, jednostki samorzadu terytorialnego.

8) Podaje sie wartos¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej, rozporzadzeniem Rady Ministréow wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi
przepisami unijnymi.

9) Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartosci ktérej konieczne jest
ustalenie ich stopy referencyjnej (tj. w formie takiej jak: pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotéw,
ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielona na podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych
przez Skarb Panstwa oraz niektdre osoby prawne (Dz. U. z 2012 r. poz. 657, z pdzn. zm.) oraz bedacych osobami fizycznymi, ktdérzy na dzien
ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczeli prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

10) Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ do obstugi zobowigzan istnieje jedynie przy sprzyjajgcych warunkach
zewnetrznych. Poziom odzyskania wierzytelnosci w przypadku wystapienia niewyptacalnosci jest $redni lub niski.

11) Dotyczy wytgcznie producentéw.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji
rynkéw produktdw rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajagcym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz
uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013, str. 1).

13) Rozdzielno$¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci
gospodarczej oraz prawidtowym przypisywaniu przychodoéw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majgcych
obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047, z pézn zm.), zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod przypisywania kosztéw i
przychoddw.

14) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy podac informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujacych
sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych udzielana bedzie pomoc de minimis. Na przyktad, jezeli podmiot
ubiegajgcy sie o pomoc de minimis otrzymat w przesztosci pomoc w zwigzku z realizacjg inwestycji, nalezy wykazac
jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty kwalifikujgce sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych ma by¢
udzielona pomoc de minimis.

1. Dzien udzielenia pomocy (kol. 1) - nalezy podac dzien udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11 ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

2. Podmiot udzielajgcy pomocy (kol. 2) - nalezy podac petng nazwe i adres podmiotu, ktéry udzielit pomocy. W
przypadku gdy podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktdéry uzaleznia nabycie prawa do
otrzymania pomocy wytacznie od spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez koniecznosci wydania decyzji albo
zawarcia umowy, nalezy pozostawi¢ to miejsce niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3a i 3b)

Uwaga: istniejg nastepujgce mozliwosci taczenia elementdéw tworzacych podstawe prawng otrzymanej pomocy,
ktore nalezy wpisa¢ w poszczegdlnych kolumnach tabeli w sposéb przedstawiony ponizej.

Podstawa prawna - informacje podstawowe Podstawa prawna - informacje szczegétowe
3a 3b
przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego

przepis ustawy decyzja/uchwata/

umowa — symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa — symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaty i umowy nalezy wpisa¢ okreslenie ,brak”.

Kol. 3a Podstawa prawna - informacje podstawowe - nalezy podac¢ w nastepujacej kolejnosci: date i tytut oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym ustawa zostata opublikowana oraz oznaczenie
przepisu ustawy bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt, litera, tiret).

Kol. 3b Podstawa prawna - informacje szczegétowe - jezeli podstawg udzielenia pomocy byt akt wykonawczy do
ustawy, nalezy podaé w nastepujgcej kolejnosci: nazwe organu wydajgcego akt, date aktu i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym akt zostat opublikowany oraz przepis aktu
wykonawczego bedacego podstawa udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep, punkt, litera, tiret). Akt
powinien by¢ aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu wykonawczego
bedacego podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawié okreslenie , brak”. Jezeli podstawa udzielenia
pomocy byta decyzja, uchwata lub umowa, nalezy poda¢ symbol okreslajgcy ten akt; w przypadku decyzji - numer
decyzji, w przypadku uchwaty - numer uchwaty, w przypadku umowy — numer, przedmiot oraz strony umowy. W
przypadku braku decyzji, uchwaty lub umowy bedacej podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawic
okreslenie ,,brak”.
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4. Forma pomocy (kol. 4) - nalezy poda¢ wytacznie kod oznaczajgcy wtasciwg forme pomocy.

Forma pomocy Kod
1 2
dotacja Al.l
doptaty do oprocentowania kredytdw bankowych (bezposrednio dla przedsiebiorcéw) Al.2
inne wydatki zwigzane z funkcjonowaniem jednostek budzetowych lub realizacjg ich zadan AL3
statutowych )
refundacja Al4
rekompensata Al.5
zwolnienie z podatku A2.1
odliczenie od podatku A2.2
obnizka lub zmniejszenie, powodujgce obnizenie podstawy opodatkowania lub wysokosci podatku A2.3
obnizenie wysokosci optaty A2.4
zwolnienie z optaty A2.5
zaniechanie poboru podatku A2.6
zaniechanie poboru optaty A2.7
umorzenie zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami A2.8
umorzenie odsetek od zalegtosci podatkowej A2.9
umorzenie optaty (sktadki, wptaty) A2.10
umorzenie odsetek za zwtoke z tytutu optaty (sktadki, wptaty) A2.11
umorzenie kar A2.12
oddanie do korzystania mienia bedgcego wtasnoscig Skarbu Panstwa albo jednostek samorzadu
terytorialnego lub ich zwigzkéw na warunkach korzystniejszych dla przedsiebiorcy od oferowanych A2.13
na rynku
zbycie mienia bedacego wtasnoscig Skarbu Panstwa albo jednostek samorzadu terytorialnego lub
. . . . A2.14
ich zwigzkdéw na warunkach korzystniejszych od oferowanych na rynku
umorzenie kosztéw egzekucyjnych A2.15
jednorazowa amortyzacja A2.16
umorzenie kosztéw procesu sagdowego A2.17
whiesienie kapitatu B1.1
konwersja wierzytelnosci na akcje lub udziaty B2.1
pozyczka preferencyjna Cl.1
kredyt preferencyjny C1.2
doptaty do oprocentowania kredytéw bankowych (dla bankdéw) C1.3
pozyczki warunkowo umorzone Ci14
odroczenie terminu ptatnosci podatku c2.1
odroczenie terminu ptatnosci zalegtosci podatkowej lub zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami C2.1.2
roztozenie na raty ptatnosci podatku C2.2
roztozenie na raty ptatnosci zalegtosci podatkowej lub zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami Cc2.3.1
odroczenie terminu ptatnosci optaty (sktadki, wptaty) C2.4
odroczenie terminu ptatnosci zalegtej optaty (sktadki, wptaty) lub zalegtej optaty (sktadki, wptaty) .41
wraz z odsetkami
roztozenie na raty opfaty (sktadki, wptaty) C2.5
roztozenie na raty ptatnosci zalegtej optaty (sktadki, wptaty) lub zalegtej optaty (sktadki, wptaty) C2.5.1
wraz z odsetkami
odroczenie terminu ptatnosci kary C2.6
roztozenie na raty kary C2.7
roztozenie na raty kosztow egzekucyjnych c2.8
roztozenie na raty odsetek c2.9
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odroczenie terminu ptatnosci kosztéw egzekucyjnych C2.10
odroczenie terminu ptatnosci odsetek Cc2.11
odroczenie terminu ptatnosci kosztdw procesu sgdowego C2.12
roztozenie na raty kosztéw procesu sgdowego C2.13
poreczenie D1.1
gwarancja D1.2

inne E

5. Wartos$¢ otrzymanej pomocy publicznej lub pomocy de minimis (kol. 5a i 5b) - nalezy podac:

a) wartos¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielkos¢ srodkow finansowych bedacych podstawg do obliczania

wielkosci udzielonej pomocy, np. kwota udzielonej pozyczki lub kwota odroczonego podatku) oraz

b) wartos¢ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw wydanym
na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy

publicznej oraz wtasciwymi przepisami unijnymi).

6. Przeznaczenie pomocy publicznej (kol. 6) - nalezy podac¢ kod wskazujgcy przeznaczenie otrzymanej pomocy

wedtug ponizszej tabeli.

Wyszczegdlnienie Kod
1 2
A. POMOC HORYZONTALNA
Pomoc na dziatalnos¢ badawcza, rozwojow3 i innowacyjng
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: badania podstawowe al.l.l
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: badania przemystowe al.l.2
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: eksperymentalne prace rozwojowe al.l.3
pomoc dla mtodych innowacyjnych przedsiebiorstw al.2
pomoc na techniczne studia wykonalnosci al.3
pomoc na innowacje w obrebie proceséw i innowacje organizacyjne w sektorze ustug ala
pomoc na ustugi doradcze w zakresie innowac;ji i ustugi wsparcia innowacji al.5
pomoc na tymczasowe zatrudnienie wysoko wykwalifikowanego personelu al.6
pomoc na klastry innowacyjne al.7
pomoc na pokrycie kosztéw praw wtasnosci przemystowej dla matych i srednich przedsiebiorstw al.8
Pomoc na ochrone srodowiska
pomoc inwestycyjna umozliwiajgca przedsiebiorstwom dostosowanie do norm wspélnotowych
(zgodnie z zatacznikiem Xl Traktatu o przystgpieniu Rzeczpospolitej Polskiej do Unii Europejskiej), a2.1
zastosowanie norm surowszych niz normy wspdlnotowe w zakresie ochrony srodowiska lub )
podniesienie poziomu ochrony $rodowiska w przypadku braku norm wspélnotowych
pomoc na nabycie nowych srodkéw transportu spetniajgcych normy surowsze niz normy
wspdlnotowe lub podnoszacych poziom ochrony srodowiska w przypadku braku norm a2.2
wspolnotowych
pomoc na wczesdniejsze dostosowanie przedsiebiorstw do przysztych norm wspélnotowych a2.3
pomoc w obszarze ochrony srodowiska na inwestycje zwiekszajgce oszczednos¢ energii, w tym a2.4
pomoc operacyjna )
pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony srodowiska na uktady kogeneracji o wysokiej sprawnosci, a2.5
w tym pomoc operacyjna
pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony srodowiska na propagowanie energii ze zrédet a2.6
odnawialnych, w tym pomoc operacyjna ’
pomoc na badania srodowiska a2.7
pomoc na ochrone $rodowiska w formie ulg podatkowych a2.8
pomoc na efektywne energetycznie cieptownictwo komunalne a2.9
pomoc na gospodarowanie odpadami a2.10
pomoc na rekultywacje zanieczyszczonych terenéw a2.11
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pomoc na relokacje przedsiebiorstw a2.12
pomoc dotyczaca programéw handlu uprawnieniami a2.13
Pomoc inwestycyjna i na zatrudnienie dla matych i srednich przedsiebiorstw
pomoc inwestycyjna a3
pomoc na zatrudnienie a4
Pomoc na ustugi doradcze dla matych i Srednich przedsiebiorstw
oraz udziat matych i sSrednich przedsiebiorstw w targach
pomoc na ustugi doradcze a5
pomoc na udziat w targach a6
Pomoc dla pracownikéw znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji
oraz pracownikéw niepetnosprawnych
pomoc w formie subsydiéw ptacowych na rekrutacje pracownikéw znajdujgcych sie w szczegdlnie a1l
niekorzystnej sytuacji
pomoc w formie subsydiéw ptacowych na zatrudnianie pracownikdw niepetnosprawnych al2
pomoc na rekompensate dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw
niepetnosprawnych al3
Pomoc szkoleniowa
szkolenia specjalistyczne alad.l
szkolenia ogdlne al4.2
Pomoc na ratowanie als
Pomoc na restrukturyzacje aleé
Pomoc udzielana na naprawienie szkod wyrzadzonych przez kleski zywiotowe lub inne
nadzwyczajne zdarzenia al7
Pomoc udzielana na zapobiezenie lub likwidacje powaznych zakiécen w gospodarce o 218
charakterze ponadsektorowym
Pomoc udzielana na wsparcie krajowych przedsiebiorcéw dziatajgcych w ramach przedsiewziecia
gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim al9
Pomoc na wspieranie kultury i zachowanie dziedzictwa kulturowego a20
Pomoc o charakterze socjalnym dla indywidualnych konsumentéw a2l
Pomoc w formie kapitatu podwyiszonego ryzyka a22
Pomoc przeznaczona na ufatwianie rozwoju niektérych dziatan gospodarczych lub niektérych
regionow gospodarczych, o ile nie zmienia warunkéw wymiany handlowej w zakresie az23
sprzecznym z rynkiem wewnetrznym
Pomoc na rzecz matych przedsiebiorstw nowo utworzonych przez kobiety a24
B. POMOC REGIONALNA
pomoc inwestycyjna bl
pomoc na zatrudnienie b2
regionalna pomoc inwestycyjna na duze projekty inwestycyjne b3
pomoc operacyjna b4
pomoc dla nowo utworzonych matych przedsiebiorstw b5
C. INNE PRZEZNACZENIE
pomoc stanowigca rekompensate za realizacje ustug swiadczonych w ogdlnym interesie o5
gospodarczym
pomoc de minimis el
pomoc de minimis w sektorze transportu drogowego udzielana zgodnie z rozporzadzeniem Komisji
nr 1998/2006 oraz pomoc de minimis w sektorze transportu drogowego towardw udzielana elt
zgodnie z rozporzadzeniem Komisji nr 1407/2013
pomoc de minimis stanowigca rekompensate za realizacje ustug swiadczonych w ogdlnym interesie elc

gospodarczym udzielana zgodnie z rozporzadzeniem Komisji nr 360/2012
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D. POMOC W SEKTORACH - przeznaczenia szczegdlne

SEKTOR BUDOWNICTWA OKRETOWEGO

pomoc na przedsiewziecia innowacyjne d2.1
pomoc zwigzana z kredytami eksportowymi d2.2
pomoc na rozwoj d2.3
catkowite zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce d2.4
czesciowe zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce d2.5
SEKTOR GORNICTWA WEGLA
pomoc na pokrycie kosztédw nadzwyczajnych d3.1
pomoc na pokrycie kosztédw produkcji biezacej dla jednostek objetych planem likwidacji d3.2
pomoc na pokrycie kosztow produkcji biezgcej dla jednostek objetych planem dostepu do zasobéw d3.3
wegla
pomoc na inwestycje poczgtkowe d3.4
SEKTOR TRANSPORTU
ZEGLUGA MORSKA
pomoc inwestycyjna d4.1
pomoc na poprawe konkurencyjnosci d4.2
pomoc na repatriacje marynarzy d4.3
pomoc na wsparcie zeglugi bliskiego zasiegu da.4
LOTNICTWO
pomoc na budowe infrastruktury portu lotniczego d5.1
pomoc na ustugi portu lotniczego d5.2
pomoc dla przewoznikéw na rozpoczecie dziatalnosci d5.3
SEKTOR KOLEJOWY

pomoc regionalna w celu zakupu lub modernizacji taboru d6.1
pomoc w celu anulowania dtugéow d6.2
pomoc na koordynacje transportu de6.3

TRANSPORT MULTIMODALNY | INTERMODALNY d7

INNA POMOC W SEKTORZE TRANSPORTU t

SEKTOR ENERGETYKI
pomoc na pokrycie kosztéw powstatych u wytwdrcow w zwigzku z przedterminowym ds
rozwigzaniem umow dtugoterminowych sprzedazy mocy i energii elektrycznej
SEKTOR KINEMATOGRAFII

pomoc dotyczgca kinematografii i innych przedsiewzie¢ audio-wizualnych 99

SEKTOR TELEKOMUNIKACYINY dio
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