Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej
Centrum Aktywizacji Zawodowej
63-000 Sroda Wikp. ul. Kosynieréw 46 2
URZAD PRACY tel. (61) 285 80 32, fax. wew. 34, refundacje wew. 40
www.srodawielkopolska.praca.gov.pl; e-mail: refundacje@sroda.pup.gov.pl
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[ -, Zalacznik nr 4
| do Zarzadzenia wewnetrznego nr15/ 2017

| Dyrektora PUP w Srodzie Wikp.
| z dnia 06.10.2017 roku

Adnotacje I
POWIATOWEGO I
URZEDU PRACY :

|

pieczec¢ producenta rolnego

WNIOSEK
PRODUCENTA ROLNEGO'O REFUNDACJE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy
opiekuna osoby niepetnosprawnej*

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017 r,
poz. 1065 z pézn. zm.);

2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawania Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r, poz. 1380);

3. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (t.j. Dz. Urz.
UE L 352 z dnia 24.12.2013 r., str. 9);

4. Ustawy z dnia 15 listopada 1984 r o podatku rolnym (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 617 z pézn. zm.);

5. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (t.j. Dz.
U. 2 2016 r, poz. 1808 z pézn. zm.);

6. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r w sprawie informacji sktadanych przez
podmioty ubiegajgce sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. z 2010 r, Nr 121, poz.
810 z pdzn. zm.).

Pouczenie:

= W celu wlasciwego wypetnienia wniosku, prosimy o staranne jego przeczytanie. Obejmuje on zestaw
zagadnieh, ktérych znajomo$¢ jest niezbedna do przeprowadzenia kompleksowej analizy formalnej
i finansowe] przedsiewziecia i podjecia przez Powiatowy Urzgd Pracy w Srodzie Wielkopolskiej, zwany
dalej Urzedem lub Powiatowym Urzedem Pracy, wiasciwej decyzji. Prosimy o dotozenie wszelkich
staran, aby precyzyjnie odpowiedzie¢ na wszystkie pytania. Tylko wtedy bedzie mozliwa prawidtowa
ocena planowanego przez Panstwa przedsiewziecia i pomoc w jego realizacji.

=  Wniosek nalezy wypetni¢ w sposoéb czytelny, dlugopisem (nie komputerowo!) wpisujac tres¢
w kazdym do tego wyznaczonym punkcie wniosku. Jezeli informacje zawarte w punkcie nie dotyczg
Whnioskodawcy nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”, ,brak”, ,nie posiadam” lub zrobié¢ kreske. Wszelkich
poprawek nalezy dokonywaé poprzez skreslenie, zaparafowanie i podanie daty dokonania zmiany.

1 . . . . .

llekro¢ w niniejszym wniosku mowa jest o producencie rolnym nalezy przez to rozumie¢ producenta rolnego, o ktérym mowa w art.
46 ust. 1, pkt. 1 a Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017 r, poz. 1065
z pézn. zm.);

llekro¢ w niniejszym wniosku jest mowa o poszukujagcym pracy opiekunie osoby niepetnosprawnej, zwanym dalej opiekunem
nalezy przez to rozumie¢ poszukujgcego pracy niepozostajgcego w zatrudnieniu lub niewykonujacego innej pracy zarobkowej opiekuna
osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekunéw osoby niepetnosprawnej pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny
zasitek opiekunczy na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu
i wyptacie zasitkow dla opiekunéw, o ktérym mowa w art. 49 pkt. 7 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017 r, poz. 1065 z pézn. zm.);



http://www.srodawielkopolska.praca.gov.pl/
mailto:refundacje@sroda.pup.gov.pl

= Nie nalezy modyfikowac¢ i usuwaé elementéw (stron) wniosku.

= Zlozony wniosek nie podlega zwrotowi.

= O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku podmiot powiadamiany jest w formie pisemnej
w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego i prawidtowo sporzadzonego wniosku i innych
niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentéw. Bieg terminu rozpatrzenia (zaopiniowania) wniosku
rozpoczyna sie od daty ziozenia ostatniego dokumentu (zafgcznika). W przypadku nieuwzglednienia
wniosku Dyrektor Urzedu podaje przyczyne odmowy.

=  Whnioski weryfikowane i rozpatrywane sg wedtug kolejnosci wptywu do Urzedu.

= Podpisanie umowy o refundacje nastgpi w terminie do 2 miesiecy od daty doreczenia wnioskodawcy
informacji o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku. Niedostarczenie dokumentéw koniecznych do
podpisania umowy oraz niepodpisanie umowy w ww. terminie z przyczyn lezgcych po stronie
wnioskodawcy, traktowane bedzie jako rezygnacja wnioskodawcy z przyznanej refundacji i w takim
przypadku wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato odwotanie.

UWAGAI!!
Whnioski niekompletne, nieczytelne, zawierajgce braki formalne lub merytoryczne oraz
bez kompletu wymaganych zatagcznikéw — NIE BEDA ROZPATRYWANE !!!

. OZNACZENIE PRODUCENTA ROLNEGO:

1. Pelna nazwa zgodna z dokumentami rejestrowymi lub imie i nazwisko (w przypadku osoby
fizycznej):

3. Adres na ktéry ma by¢ kierowana wszelka korespondencja (m. in. decyzja, wezwania itp.)
dotyczaca wniosku oraz umowy o refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy

(wpisac jezeli jest iNNy NiZ @Ares SIUZIDY): ...

A, TelETON/Y STACTONAINY ...t
5. Telefon/y KOMOIKOWY ...
B X £
T Bt @I oo
8. Numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki
narodowej (REGON) (jezeli ZOStat NAAANY) ...

9. Numer identyfikacji pOdatkKOWE] (NIP): ...



10. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalNOSCi:...............ccco..coooiiice e

11. Numer PESEL (w przypadku osoby fizycznej, jezeli zostat nadany):

12. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dzialalnosci okreslony zgodnie z Polska

Klasyfikacja Dzialalnosci (PKD) wraz z opisem, w ramach ktérego producent rolny planuje

UEWOTZENIE SEANOWISKE PIACY: oottt ettt et ee et e et et et e e e et e se et ee e s e st ee s e e et et ee e e et et et eee et et et ee et ee e eeeeenreees

14. Imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby/oséb uprawnionejlych do
reprezentowania producenta rolnego i zawarcia umowy o refundacje (zgodnie z dokumentem

FEJESIIOWYIM): ..ot

15. Dane (pefnomocnika) osoby upowaznionej do kontaktu z PUP w Srodzie Wielkopolskiej

(w sprawie wniosku oraz umowy dot. refundacji stanowiska pracy):

@) IMUQ T NMAZWISKO: ...
b) StANOWISKO SHUZDOWE: ..............ooooo s

C) NI telefONU KONTAKIOWEGO ...

16. Rachunek bankowy producenta rolnego (nazwa i adres banku oraz numer rachunku):

T W= S0 [ (=TT o T= 0] (U PO



Il. CHARAKTERYSTYKA PRODUCENTA ROLNEGO:

1. Profil dziatalnosci (gtdwne produkty / ustugi i ich charakterystyka, stosowane ceny, planowane

KIEPUNKI TOZWOJU TE]0.) oottt

3. Glowni dostawcy i odbiorcy (nazwa, rodzaj, okres wspofpracy, posiadane umowy, plany

w zakresie nawigzania wspofpracy z nowymi dostawcami i 0dbiorcami):..........cccoc.ocvooeeeoveceoenevsereeeseeeeon.

4. Charakterystyka kadry kierowniczej (w szczegdlnosSci prosimy podac¢ imie i nazwisko,
stanowisko stuzbowe, wiek, wyksztatcenie oraz doswiadczenie zawodowe 0séb odpowiedzialnych

za zarzgdzanie, finanse, sprzedaz, produkcje itp.):

5. Konkurencja (prosimy wskazac gtdwnych konkurentéw na rynku i poda¢ moZzliwie szczegétowe

dane o nich - jakos¢, ceny, promocja/reklama, klienci, oferta):

6. Sytuacja ekonomiczno - finansowa producenta rolnego (majgtek trwaty — posiadane

ruchomos$ci i nieruchomosci producenta rolnego — rodzaj, biezaca wartosé rynkowa, nr ksiegi

wieczystej lub nr geodezyjny dziatki, adres, nr fabryczny urzgdzenia, marka, rok produkciji itp.):



+ Obcigzenia majatku trwalego (hipoteki, zastawy, przewtaszczenia - poda¢ warto$¢ obcigzen

«+Zadluzenie w bankach, instytucjach finansowych (w tym z tytufu leasingu) i u innych
kredytodawcow / pozyczkodawcow (prosimy podac kwoty zadtuzenia, kwoty i terminy ptatnosci

rat, ostateczny termin sptaty oraz nazwy kredytodawcow / poZyczkodawcCoOw): .............eceeeennnennn.

s Uzyskane gwarancje i poreczenia (prosimy podac¢ kwoty, terminy oraz nazwy gwarantéw

[ POFECZYCICII): ... s

« Wystawione, akceptowane i poreczone weksle (prosimy podac¢ termin ptatno$ci weksla,

KWOIQ WEKSIOWG M. ) ...

« Zobowiazania finansowe wobec Skarbu Panstwa, w tym ZUS / KRUS i US (nalezy podac¢
kwote zobowigzania):

DHGZACE ..ottt

...................................................................................................................................... pracownikow,

w tym w petnym wymiarze Czasu Pracy..........nen: pracownikéw.

3 . . . . .
Nalezy podac liczbe oséb zatrudnionych przez pracodawce na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego lub umowy o
prace naktadcza;




8. Liczba pracownikéw zwolnionych w drodze wypowiedzenia dokonanego przez producenta
rolnego badz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikow w okresie 6

miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia Wniosku: ...,

9. Liczba pracownikéw, ktérym zmniejszono wymiar czasu pracy w okresie 6 miesiecy

bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia WnioSKU: ...,

10. W przypadku prowadzenia przez Wnioskodawce innych dziatalnosci gospodarczych
(poza tg w ramach, ktoérej wnioskuje o refundacje) prosimy podaé nazwe firmy, nr REGON, nr

NIP, oraz forme prawng dzialalnos$ci gospodarczej:. ...

11. Czy producent rolny znajduje sie w stanie likwidacji lub upadtosci?

O Tak
O NE

12. Czy producent rolny korzystal wczesniej z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu
oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wikp.?

O TAk
O NE

Jezeli TAK, to z jakich form pomocy producent rolny korzystat?

(prosimy podac dane za okres ostatnich 2 lat i roku biezgcego )!!!

FORMA AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ

gospodarczej, refundacja

kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska
pracy, prace interwencyjne,
roboty publiczne, staz, inne):

(miesigc, rok,
numer umowy)

w ramach wskazanej

formy aktywizacji
zawodowej:

. LICZBA 0SOB LICZBA OSOB

(jednorazowe $rodki na OKRES WSPOLPRACY - . !
podjecie dziatalnoSci z Powiatowym Urzedem pl:yjetych prl'zez ktorym p;odukcent roln_y
Pracy w Srodzie Wikp. producenta rolnego powierzyt wykonywanie

pracy po zakonczonej
formie aktywizaciji
zawodowej:




. INFORMACJE DOTYCZACE STANOWISKA PRACY JAKIE PRODUCENT
ROLNY ZAMIERZA DOPOSAZYC LUB WYPOSAZYC:

1. Liczba wyposazanych lub doposazanych stanowisk pracy, dla:
= skierowanych bezrobotnyCh: ...,

= skierowanycCh OPieKUNOW: ...
2. Wymiar czasu pracy zatrudnianych skierowanych opiekunéw:..........................................
3. Pierwsza umowa o prace bedzie zawarta na okres: ... miesiecy.

4. Lokalizacja zakladu (miejsca pracy), w ktéorym zostanie doposazone lub wyposazone

stanowisko pracy w zwigzku z wnioskowang refundacjg (dokfadny adres, nr telefonu):

5. Nazwa stanowiska wg klasyfikacji zawodow i specjalnosci — wprowadzonej Rozporzadzeniem
MPIPS z dnia 7 sierpnia 2014 roku w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku

pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2014 r., poz. 1145 z pozn. zm.), rodzaj pracy,

wymagane kwalifikacje oraz przewidywane inwestycje w rozwéj zawodowy skierowanego

bezrobotnego lub skierowanego opiekuna:

WYMAGANE PRZEWIDYWANE
RODZAJ PRACY, KWALIFIKACJE, INWESTYCIE
NAZWA jaka bedzie wykonywana umiejetnosci W ROZWOJ
STANOWISKA przez skierowanego i doswiadczenie
PRACY bezrobotnego lub zawodowe, niezbedne do ZAWODOWY
skierowanego opiekuna | wykonywania pracy, jakie .
(KOD STANOWISKA) powinien posiada¢ (kursy, szkolenia,

przyuczenie, szkolenie

(zakres obowigzkéw) skierowany bezrobotny . -
stanowiskowe itp.)

lub skierowany opiekun




V. OPIS PRZEDSIEWZIECIA:

1. Kroétki opis przedsiewziecia oraz uzasadnienie koniecznosci utworzenia stanowiska pracy
objetego refundacja:

2. Poczatek realizacji przedsi@Wzi@cCia (1Mi€SigC / FOK): ...

3. Aktualne zaawansowanie (dziatania juz podjete przez producenta rolnego w celu realizacji
przedsiewziecia doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy np. wystosowane zapytania

o cene, wykonany remont, zakup lokalu, zakup dodatkowego sprzetu/wyposazenia itp.):

4. Kwota WnioSKOWaNYCh SFOAKOW: ...

5. Przewidywany efekt ekonomiczny zwigzany z doposazanym Ilub wyposazanym
stanowiskiem pracy:

O Tak
O NE

jezeli TAK, to jaki? (proSimy KrotKO OPISAC):..........c..cooovveeveoeeeceeeeeeeeeseeeeeeeee e



6. KALKULACJA WYDATKOW na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy i zrédta

ich finansowania:

NBZWA STANOWISKB PIACY ...ttt ettt ee a2 es e se e 2o 2s et e28e28 422122 e28 £ 2422224284222 E 4282512212 e 22 A 12 e 28222 e 28 e 421 eee s e n e e st en st ne et nes

ZRODLA FINANSOWANIA ST
w PLN (brutto): Y
) RODZAJ ZAKUPU ( ) - WARTOSC
P\ (np. elektronarzedzia, meble, oprogramowanie itp.) | §rodki wiasne” Srodki w PLN
BLN (b | Funduszu Pracy (brutto):
w (brutto): | '\ pPLN (brutto)’
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

4 Srodki whasne to: 1) $rodki zgromadzone na rachunkach bankowych z przeznaczeniem na zakup wyposazenia oraz towaréw i ustug
wymienionych w powyzszej tabeli; 2) wyposazenie, towary / ustugi niezbedne oraz bezposrednio zwigzane z wyposazanym lub
doposazanym stanowiskiem pracy zakupione od dnia ztozenia wniosku do dnia przedtozenia rozliczenia. Po uwzglednieniu wniosku,
a najpdézniej w dniu przediozenia rozliczenia konieczne bedzie udokumentowanie wktadu wiasneqo poprzez przedstawienie

dokumentoéw, tj. faktur, rachunkéw oraz innych dokumentow potwierdzajacych w sposéb wiarygodny poniesienie wydatkow

w ramach wiasnych srodkow.




7. SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW dotyczacych wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy, w szczegoélnosci na zakup srodkéw trwatych, urzadzen,
maszyn, w tym s$rodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy
z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii:

NBZWA STANOWISKB PIACY : ..ottt a e es et s e e 2s e e 2e 2221 e 2821222 e 42248 e 421 2s o212 42 828282451kttt se et enees

NAZWA
POSZCZEGOLNEGO PRZEWIDYWANY | WNIOSKOWANA
WYDATKU® UZASADNIENIE TERMIN KWOTA
L.p.| (dot. stanowiska pracy, przez ktére WYDATKU: REALIZACJI brutto $rodkéw
rozumieé nalezy maszyny, ' (h armonogram Funduszu Pracy
urzgdzenia i inny sprzet wydatkéw) w PLN:
NIEZBEDNY do wykonywania pracy
1
2
3
4
5
6
4
8
9
10

Wnioskowana kwota brutto refundacji w PLN — razem:

5
Rodzaj i nazwa srodka trwatego, wyposazenia, maszyny, urzadzenia, sprzetu, narzedzi, oprogramowania itp.;

Nalezy poda¢ przewidywang date realizacji (zakupu) lub okresli¢ termin w przedziale czasowym;

10




WAL EMEUIEN] wydatkédw poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego lub skierowanego opiekuna 11=gz]=sY4| g sle] (o] \F.\\VY w przypadku:

wydatkéw poniesionych przed dniem zawarcia umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy i po rozliczeniu, ktére musi zosta¢ zakonczone przed dniem wydania skierowania do pracy

(za_poniesienie wydatku uznaje sie moment faktycznego dokonania zaptaty tj. dokonania przelewu, zaptaty gotéwkag

lub ptatnosci kartg pfatniczg);

wydatkow odbiegajacych od zawartych w szczegétowej specyfikacji, mieszczacych sie¢ w kwocie przyznanej

refundaciji, jezeli nie bedg uznane przez Urzad za uzasadnione bioragc pod uwage specyfike wyposazanego

lub doposazanego stanowiska pracy; oraz

srodkow wydatkowanych na:

e  zakup lub dzierzawe wieczystg nieruchomosci,

e nabycie udziatéw finansowych i rzeczowych we wszystkich typach spotek,

e wynagrodzenia pracownikéw i pochodne od wynagrodzen, sktadki ZUS oraz podatki,

e  zakup srodka transportu (samochodéw, przyczep, naczep itp.),

e zakup domkéw drewnianych, stragandw, garazy, konteneréw blaszanych, namiotow itp.,

e budowe, modernizacje, remont lub adaptacje lokali i budynkow,

e remont i modernizacje maszyn i urzgdzen,

e zakup czesci zamiennych, eksploatacyjnych z wytgczeniem elementéw startowych,

e  zakup zwierzat i osprzetu do ich hodowli,

e zakup towaréw handlowych, materiatéw i surowcow,

e zakup elementéw tzw. ,matej architektury” (np. zakup tawek, hustawek, zjezdzalni, piaskownic, altan,
Smietnikow, ogrodzenia itp.)

e transport, wysyike, przygotowanie oraz pakowanie,

e zakup odziezy z wytgczeniem odziezy roboczej i ochronnej — regulowany odrebnymi przepisami np. BHP,

e podtgczenie wszelkich mediéw (np. podtgczenie gazu, energii elektrycznej, wody, internetu i in.) oraz koszty
abonamentow,

e optaty eksploatacyjne (czynsz, dzierzawa, prad, woda, telefon, paliwo i in.),

e optaty administracyjne, notarialne, skarbowe, leasingowe, kaucje itp.,

e splate zadtuzen,

e szkolenia i kursy oséb bezrobotnych kierowanych na wyposazone lub doposazone stanowisko pracy,

e zakup licencji z wytgczeniem licencji zakupionego oprogramowania,

e zakup i montaz oswietlenia z wytgczeniem oswietlenia specjalistycznego,

e zakup akcesoriéw, materiatéw oraz artykutdw (np. artykutéw biurowych, kosmetykéw, chemii),

e wycene rzeczoznawcy majatkowego,

e  zakup oraz montaz klimatyzaciji i alarméw,

e reklame i promocje firmy (ogtoszenia w prasie, szyldy reklamowe, ulotki reklamowe, nadruki, wizytowki itp.),
oraz

e utworzenie stanowiska pracy w salonach gier hazardowych, firmach typu agencje towarzyskie oraz firmach
zajmujgcych sie Swiadczeniem ustug wrdzbiarskich i ezoterycznych,

e utworzenie stanowiska pracy dla wspotmatzonka wnioskodawcy,

e zakup lub/oraz utworzenie i zamieszczenie w sieci strony internetowej wnioskodawcy,

e finansowanie zakupu wyposazenia lub doposazenia od wspdétmatzonka wnioskodawcy, od oséb pozostajgcych
z nim we wspodlnym gospodarstwie domowym, od osob z pierwszej linii pokrewienstwa, tj. od rodzicow,
dziadkéw, dzieci i rodzenstwa, od tesciow, wspodlnikdw i akcjonariuszy oraz podmiotéw, ktérych udziatowcem
lub akcjonariuszem jest wnioskodawca — w przypadku wnioskodawcy bedacego osobg fizyczng lub
wspolnikiem spétki osobowej (spétka cywilna, jawna, partnerska, komandytowa, komandytowo — akcyjna),
oraz

e finansowanie zakupu wyposazenia lub doposazenia od udziatowcéw, akcjonariuszy, cztonkéw, fundatora oraz
cztonkéw zarzadu i organéw kontroli — w przypadku wnioskodawcy bedacego osoba prawng (spofdzielnia,
spotka z o.0., spétka akcyjna, stowarzyszenie, fundacja).

Refundacja zostanie dokonana tylko w przypadku poniesienia wydatkéw mieszczacych sie w kwocie

przyznanej refundacji, niezbednych oraz bezposrednio zwigzanych z wyposazonym lub doposazonym

stanowiskiem pracy.
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8. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji (zaznaczy¢ wiasciwe):

D poreczenie;

weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

gwarancja bankowa;

zastaw na prawach lub rzeczach;

blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym;

akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika;

COoo0o0p

poreczenie przez Jarocinski Fundusz Poreczen Kredytowych Sp. z o0.0.

Koszty ustanowienia zabezpieczenia zwrotu refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy ponosi Wnioskodawca.

W przypadku zabezpieczenia w formie [MJweksla z poreczeniem wekslowym (aval)

o Aktualne zobowigzania fINANSOWE. ...........cccooiiii s

o Wysoko$¢ miesiecznej sptaty ZadtUZENIa. ... s

& & &&&&E&E&EEE&E&ELE&EE & & &

o Aktualne zobowigzania fINANSOWE.............cccoiiiii e

o Wysoko$¢ miesiecznej sptaty ZadtUZENIa................coooiviiiicii s

! Dokumenty potwierdzajace wysokos¢ dochodéw oraz aktualne zobowigzania finansowe, w przypadku uwzglednienia
whniosku nalezy dostarczy¢é w formie oraz terminie okreslonym w § 15 ust. 5 - Regulaminu w sprawie refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw obowigzujacego
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Srodzie Wielkopolskiej.
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Do wniosku nalezy dotaczyc¢:

1) W przypadku, gdy otrzymano pomoc de minimis, wszystkie zaswiadczenia potwierdzajgce
otrzymanie tej pomocy, w roku w ktdrym producent rolny ubiega sie o pomoc, oraz w ciggu 2
poprzedzajgcych go lat (lat obrotowych w przypadku pomocy de minimis w rolnictwie), oraz
oswiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie;

2) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy de minimis — Oswiadczenie producenta
rolnego o nieotrzymaniu pomocy de minimis — Zatacznik nr 1;

3) W przypadku, gdy otrzymano inng pomoc publiczng, informacje niezbedne do udzielenia
pomocy de minimis, dotyczgce w szczegdlnosci producenta rolnego i prowadzonej przez
niego dziatalnosci oraz wielkosci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu
do tych samych kosztow kwalifikujgcych sie do objecia pomocg na pokrycie, ktérych ma byc¢
przeznaczona pomoc de minimis;

4) W przypadku, gdy nie otrzymano pomocy publicznej - Oswiadczenie producenta rolnego
0 nieotrzymaniu pomocy publicznej — Zalacznik nr 2;

5) Zatacznik Nr 3 - Oswiadczenia producentarolnego;

6) Zatacznik Nr 4 - Oswiadczenia producenta rolnego;

7) Zatacznik Nr 5 - Zgloszenie krajowej oferty pracy;
UWAGAI!! Whniosek moze zosta¢ uwzgledniony tylko w przypadku, gdy dotgczona do
wniosku krajowa oferta pracy spetnia ustawowe kryteria definicji ,odpowiedniej pracy” oraz
istnieje mozliwos¢ jej realizacji z uwagi na wystepowanie w ewidencji Urzedu dostatecznej
liczby oséb, spetniajgcych oczekiwania kwalifikacyjne konieczne do podjecia pracy na
refundowanym stanowisku;

8) Zatacznik Nr 6 — Formularz informacji przedstawianych przez Wnioskodawce w oparciu
0 rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych
przez podmioty ubiegajgace sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie
(Dz. U.z 2010, Nr 121, poz. 810 z p6zn. zm.);

9) Oswiadczenie producenta rolnego o dochodach / stratach osiggnietych w_poprzednim
roku oraz w_roku w_ktérym wnioskuje o refundacje (druk do pobrania w PUP w Srodzie
Wikp.);

10) Dokumenty potwierdzajgce posiadanie gospodarstwa rolneqo w rozumieniu Ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 617 z pézn. zm.) np.
decyzja /nakaz ptatniczy/ wydana przez Wojta/Burmistrza/Prezydenta Miasta w sprawie
wymiaru podatku rolnego lub zaswiadczenie z Urzedu Miasta lub Gminy i inne;

11) Dokumenty potwierdzajace prowadzenie dziatlu specjalnego produkcji rolnej, o ktérym
mowa w Ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0soéb fizycznych (t.j. Dz.
U. z 2016 r, poz. 2032 z pézn, zm.) lub Ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od 0soéb prawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 1888 z pdzn. zm.) np. deklaracja do
wymiaru zaliczek podatku dochodowego od dochodéw z dziatéw specjalnych produkcji rolnej
— PIT- 6, decyzja ustalajgca wysokos$¢ zaliczek na podatek z dziatdw specjalnych produkciji
rolnej wydana przez Urzad Skarbowy i inne;
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12) W_przypadku producentéw rolnych podlegajacych wpisowi do Krajowego Rejestru
Sadowego — dokument potwierdzajgcy wpis do KRS w formie wydruku ze strony internetowe;j
(http://krs.ms.gov.pl) z adnotacjg producenta rolnego Ilub osoby uprawnionej do
reprezentowania producenta rolnego o aktualnosci danych w nim zawartych na dzien ztozenia
wniosku, lub kopia dokumentu rejestrowego wydanego przez Sad nie wczesniej niz
3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku;

13) Inne dokumenty potwierdzajgce forme prawng istnienia producenta rolnego np. aktualny
wydruk z rejestru REGON;

14) Zaswiadczenie z banku o braku zaje¢ egzekucyjnych na koncie bankowym producenta
rolnego (wydane nie wczesniej niz 1 miesigc _przed dnem zlozenia wniosku
o refundacje);

15) Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w podatkach (wydane nie
wczesniej niz 1 miesigc przed dniem ziozenia wniosku o refundacje);

16) Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych o niezaleganiu w opfacaniu skiadek
(wydane nie wezesniej niz 1 miesigc przed dniem ztozenia wniosku o refundacje);

17) Dokumenty potwierdzajgce forme uzytkowania miejsca, w_ktérym zostanie utworzone
stanowisko pracy, np. umowe najmu, umowe dzierzawy, akt wtasnosci (w przypadku gdy
nie wynika ono z dokumentaciji rejestrowej — KRS lub innych);

18) Dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w_okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej
1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze czasu pracy oraz
dokumenty potwierdzajgce jego ubezpieczenie np. zaswiadczenie z ZUS, raport
deklaracji ZUS RCA i inne.

UWAGA

Wszystkie kserokopie wymaganych zatacznikbw muszg by¢ poswiadczone ,,za zgodnos$é
z oryginatem” przez producenta rolnego, osobe upowazniong do reprezentacji producenta

rolnego (np. zarzgd w przypadku spéfek prawa handlowego i oséb prawnych),
lub notariusza.

v" Niniejszy wniosek sktadam pod odpowiedzialnoscig karng wynikajaca z art. 233 § 1 Kodeksu
Karnego, ktéry stanowi: “Kto, skiadajac zeznanie majgce stuzy¢ za dowdéd w postepowaniu
sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub
zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”.

v" Przyjmuje do wiadomosci, iz w przypadku ujawnienia brakéw formalnych lub merytorycznych
niniejszy wniosek nie zostanie uwzgledniony.

v Wiarygodnos$¢ podanych we wniosku danych potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

v Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych
dotyczacych mojej osoby / producenta rolnego, ktérego reprezentuje przez Powiatowy Urzad
Pracy w Srodzie Wielkopolskiej dla celéw zwigzanych z procedurg rozpatrywania i zaopiniowania
ztozonego wniosku o refundacje ze sSrodkéw funduszu pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego Ilub skierowanego
poszukujacego pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej, oraz realizacja umowy zwigzanej
Z powyzszym whnioskiem, zgodnie z Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1).

data, piecze¢ producenta rolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy

zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna
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Zatacznik nr 1

(piecze¢ producenta rolnego) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE PRODUCENTA ROLNEGO*

O NIEOTRZYMANIU POMOCY DE MINIMIS

Swiadomy i pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacej
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnegos, w imieniu swoim lub producenta rolnego, ktérego reprezentuje,

oswiadczam, ze:

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo firma, siedziba i adres producenta rolnego
ubiegajgcego sie o pomoc de minimis)

nie otrzymat/a pomocy de minimis w okresie roku, w ktérym ubiega sie 0 pomoc oraz w ciggu 2

poprzedzajgcych go lat (lat obrotowych w przypadku pomocy de minimis w rolnictwie) przed dniem
wystgpienia z wnioskiem o refundacje ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna,

w ramach pomocy de minimis.

data, piecze¢ producenta rolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy

zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego Iub skierowanego opiekuna

* WYYl Przy ustalaniu wartosci pomocy udzielonej Wnioskodawcy uwzglednia sie takze sume
wartosci pomocy udzielonej przedsiebiorstwom powigzanym.

art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, skiadajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”
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Zatacznik nr 2

(piecze¢ producenta rolnego) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE PRODUCENTA ROLNEGO*

O NIEOTRZYMANIU POMOCY PUBLICZNEJ

Swiadomy i pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajace;
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnegog, w imieniu swoim lub producenta rolnego, ktérego reprezentuje,

oswiadczam, ze:

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo firma, siedziba i adres producenta rolnego
ubiegajgcego sie o pomoc de minimis)

nie otrzymal/a pomocy publicznej na przedsigwziecie, o ktorego realizacje wnioskuje.

data, pieczeé producenta rolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy

zamierzajacego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna

* WNeVYl Przy ustalaniu wartosci pomocy udzielonej Wnioskodawcy uwzglednia sie takze sume
wartosci pomocy udzielonej przedsiebiorstwom powigzanym.

art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, skiadajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym

postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”
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Zatacznik nr 3

(piecze¢ producenta rolnego) (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIA PRODUCENTA ROLNEGO

Swiadomy i pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan, wynikajacej z art. 233
§ 1 Kodeksu Karnego1 , W imieniu swoim lub producenta rolnego ktérego reprezentuje oswiadczam, ze:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

nie zmniejszytem / zmniejszytem™ wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzatem /

rozwiqzaiem* stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez producenta

rolnego bgdz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw w okresie 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o refundacje oraz, ze nie dokonam powyzszego
od dnia zlozenia wniosku do dnia otrzymania refundaciji;

nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzeri pracownikom oraz

z optacaniem w terminie i w petnej wysokosci naleznych skifadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

nie zalegam / zalegam™ w dniu zlozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;

nie posiadam / posiadam”™ w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

nie bylem karany / bytem karany* w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo

przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r - kodeks karny
(tj. Dz. U. z 2016 r, poz.1137, z po6zn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r
0 odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2016 r,
poz. 1541, z pézn. zm.);

posiadam / nie posiadam* gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym przez okres
co najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o refundacje;

prowadze / nie prowadze* dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepisow o podatku

dochodowym od oséb fizycznych lub przepiséw o podatku dochodowym od oséb prawnych, przez okres
€0 najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o refundacje;

zatrudniam i zatrudniatem / nie zatrudniam i nie zatrudniatem™ w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o refundacje, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na
podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy;

ciazy / nie ciaiy* na mnie obowigzek zwrotu pomocy wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej
uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem lub wspdinym rynkiem (rynkiem wewnetrznym) — zgodnie
z ustawg z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (t.j.
Dz. U. 22016 r, poz. 1808 z pézn. zm.);

10) w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostatem / nie zostatem™ ukarany lub skazany

prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy albo jestem / nie jestem* objety
postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy;

11) przystuguje / nie przysiuguje* mi prawo do odliczenia lub zwrotu, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca

2004 r o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 710 z pdzn. zm.) réwnowarto$ci podatku
naliczonego dotyczgcego zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanej refundac;ji.

* . L . ez
niewfasciwe skresli¢

data, piecze¢ producenta rolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy

zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazyé¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna

art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, sktadajgc zeznanie majace stuzyé za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym

postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do lat 8”
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Zatacznik nr 4

(piecze¢ producenta rolnego) (miejscowos$¢ i data)

OSWIADCZENIA PRODUCENTA ROLNEGO

W zwiazku z prowadzonym przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej postepowaniem

w

sprawie przyznania refundacji na wyposazenie lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna, bedac strong postepowania, w imieniu

swoim lub producenta rolnego ktérego reprezentuje oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zapoznalem/am_sie z Regulaminem w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkéw w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Srodzie Wielkopolskiej oraz obowigzujgcymi kryteriami oceny i punktacjg wnioskow

o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

mam_swiadomos$é, iz wniosek o refundacje moze by¢ uwzgledniony, jezeli fgcznie z inng pomoca ze

srodkéw publicznych, niezaleznie od jej formy i zrédta pochodzenia, w tym ze $srodkéw pochodzgcych
z budzetu Unii Europejskiej, udzielonej w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowanych, nie
spowoduje przekroczenia dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia
pomocy, w przypadku, gdy podmiot spetnia warunki, o ktérych mowa w § 2 ust. 5 i 7 Rozporzadzenia
MRPIPS z dnia 14 lipca 2017 r w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundaciji(...) oraz, gdy
ztozony wniosek jest kompletny i prawidlowo sporzgdzony a Urzad dysponuje srodkami na jego

sfinansowanie;

mam_swiadomosé, iz podstawg refundacji poniesionych wydatkéw na wyposazenie lub doposazenie

stanowiska pracy jest umowa zawarta przez Staroste Sredzkiego z producentem rolnym tj. umowa
o refundacje;

przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzgd Pracy nie moze przyjaé oferty pracy (stanowigcej

Zatgcznik nr 5 niniejszego wniosku), o ile wnioskodawca zawart w ofercie pracy wymagania, ktére
naruszajg zasade rownego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw prawa pracy i mogag
dyskryminowaé kandydatéw do pracy, w szczegdlnosci ze wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosc,
rase, religie, narodowosc¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowg, pochodzenie etniczne,
wyznanie lub orientacje seksualng, a takze gdy przedmiotowa oferta zostata w tym samym czasie

zgtoszona do realizacji do innego Powiatowego Urzedu Pracy na terenie kraju;

mam_swiadomosé, iz Powiatowy Urzad Pracy moze nie przyjg¢ oferty pracy w szczegolnosci jezeli
wnioskodawca w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy albo jest objety postepowaniem

dotyczacym naruszenia przepisdw prawa pracy;

mam swiadomosé, iz Powiatowy Urzad Pracy nie dokonuje refundac;ji:

a) na tgczone stanowiska pracy tzn. w przypadku, gdy skierowana osoba wykonywac bedzie zadania
przypisane do dwdéch odrebnych zawodow oraz w przypadku sezonowego charakteru pracy;
b) w przypadku stanowisk, na ktére Urzad nie dysponuje dostateczng liczbg osdb spetniajgcych kryteria

refundowanego stanowiska pracy;
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7) mam swiadomosé¢, iz do wniosku o refundacje dotgczy¢ nalezato:

®  zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w podatkach (wydane nie wczesniej niz 1

miesiac przed dniem ztozenia wniosku o refundacje),

®  zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu w optacaniu sktadek (wydane

nie wczesniej niz 1 miesigc przed dniem zlozenia wniosku o refundacje);

8) mam swiadomosé, iz przed podpisaniem umowy o refundacje konieczne bedzie ztozenie w Urzedzie:

a) innych dokumentéw niezbednych do zawarcia umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy,

b) ztozenie oswiadczenia o niezmniejszeniu wymiaru czasu pracy pracownika i nierozwigzaniu
stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez producenta rolnego
badz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw od dnia ztozenia wniosku
do dnia podpisania umowy o refundacje,

c) zlozenie o$wiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej oraz pomocy de minimis w dniu zawarcia
umowy, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia zawarcia umowy z Powiatowym Urzedem
Pracy w Srodzie Wielkopolskiej otrzymam pomoc publiczng lub pomoc de minimis;

= w przypadku wystapienia zmian od dnia zlozenia wniosku w dokumencie potwierdzajgcym

forme prawng istnienia producenta rolnego:

- dokumentu potwierdzajgcego wpis do KRS w formie wydruku ze strony internetowej
(http://krs.ms.gov.pl) z adnotacjg producenta rolnego Ilub osoby uprawnionej do
reprezentowania producenta rolnego o aktualnosci danych w nim zawartych lub kopii
dokumentu rejestrowego wydanego przez Sad potwierdzonego ,za zgodnos$¢ z oryginatem”.

9) przed dokonaniem wyptaty refundacji i przed skierowaniem bezrobotnego lub opiekuna do producenta
rolnego umozliwie pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy przeprowadzenie wizyty sprawdzajgco -

monitorujgcej, pozwalajgcej potwierdzi¢ utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie;

10) w trakcie trwania umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy umozliwie
pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy przeprowadzenie wizyt sprawdzajgco — monitorujgcych majacych

na celu sprawdzenie wywigzywania sie przeze mnie z warunkéw zawartych w umowie;

11) mam swiadomosé, iz w przypadku podania we wniosku nieprawdziwych informacji Dyrektor Urzedu

Pracy moze odméwi¢ uwzglednienia mojego wniosku.

data, piecze¢ producenta rolnego oraz podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy

zamierzajgcego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy
dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna
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http://krs.ms.gov.pl/

BWELE!: Zgtoszona oferta pracy powinna by¢ wypetniona szczegétowo zgodnie z jej tre$cig. Wnioskodawca zgtasza oferte pracy do jednego Powiatowego
Urzedu Pracy wtasciwego ze wzgledu na siedzibe firmy albo miejsce utworzenia refundowanego stanowiska pracy.

|. Dane dotyczgce pracodawcy:

1. Nazwa pracodawcy

2. Adres pracodawcy

4. REGON

5. Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD

HEENRE

|:| 4) inna

6. Forma prawna

|:| 1) spotka prawa
cywilnego

I:l 2) spétka prawa
handlowego

I:l 3) dziatalnos¢
gospodarcza

7. Forma kontaktu kandydatéw z pracodawca
1. Kontakt osobisty

2. Kontakt telefoniczny
3. Inny (np. CV + list motywacyjny przestany
na adres siedziby firmy lub adres e-mail

8. Imie, nazwisko, stanowisko oraz nr telefonu osoby
wskazanej przez pracodawce do kontaktu

Il. Informacje dotyczace zgtaszanego miejsca pracy:

10. Nazwa zawodu 11. Nazwa stanowiska

13. Kod zawodu wg klasyfikacji
zawodow i specjalnosci

12. Liczba wolnych miejsc pracy................

w tym dla os6b niepetnosprawnych..........

14. Wnioskowana liczba kandydatéw...........

15. Adres miejsca
wykonywania pracy

16. Dodatkowe informacje

17. Zmianowos¢
jednozmianowa,

dwie zmiany,

trzy zmiany,

ruch ciagty,

inne ..o

gD

18. Rodzaj umowy:

1. umowa na czas nieokreslony [_]
2. umowa na czas okreslony
3. umowa na okres prébny

[] naokres......ccoooeiiiiiiiiiii,

|:| NA OKIES. .. v

20. Wysokos¢é wynagrodzenia 21. System wynagradzania 22. Data rozpoczecia 23. Wymiar czasu
(brutto) (miesigczny, godzinowy, akord, prowizja) pracy: pracy:

24. Godziny pracy:

lLod.oooooiiiin do.....cooeiiii, 2.0d....i do...cooiiiiiiiiin, 3.0d.. do...cooiiiiiin,

WyksztalCcenie:. ... ...

Kierunek /SpecjalnoseC:. ... . ..o Poziom znajomosci jezyka:

Doswiadczenie ZawodOoWe: ..............oiiiiiiii i p,)odstgwowy El
$redniozaawansowany |

Uprawnienia/Umiejetnosci:...............coooiiiiiiii e, zaawansowany I:l

Zainteresowanie zatrudnieniem kandydatéw z panstw EOG:

NE []

IV. Adnotacje Urzedu Pracy:

25. Numer pracodawcy

26. Data przyjecia oferty

27. Okres aktualnosci oferty 28. Numer oferty

OfPr/_/

zgodnie z protokotem wizyty
sprawdzajgco-monitorujacej

zgodnie z umowg
o refundacje stanowiska pracy

zdnia.....coooiiii 20




OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu
Karnego, ktéry stanowi: “Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu sgdowym lub
innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega

karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8 (...)", oswiadczam, ze w okresie 365 dni przed
zgtoszeniem oferty pracy:

|:| nie zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy*
I:l zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy*
I:l nie jestem objety postepowaniem wyjasniajgcym w ww. sprawie*
I:l jestem objety postepowaniem wyjasniajgcym w ww. sprawie*

* zaznaczyé wilasciwe

Czy pracodawca jest agencjg zatrudnienia zgtaszajgcg oferte pracy tymczasowej? TAK / NIE*

Jesli TAK, wpisa¢ KRAZ

X3

%

Czy oferta pracy w tym samym czasie zostata ztozona w innym PUP na terenie kraju? TAK / NIE*

X3

%

Czy pracodawca wyraza zgode na upowszechnienie danych umozliwiajgcych
identyfikacje pracodawcy? TAK / NIE*

* niepotrzebne skresli¢

data, pieczeé¢ i podpis Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania Wnioskodawcy

Wypeftnia Powiatowy Urzad Pracy
Informacje o realizacji oferty:

" data, pieczeé i podpis osoby odpowiedzialne] za realizacie oferty pracy
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Zatacznik nr 6

FORMULARZ INFORMACJI PRZEDSTAWIANYCH PRZEZ WNIOSKODAWCE

1) Imie i nazwisko albo firma wnioskodawcy
2) Miejsce zamieszkania i adres albo siedziba i adres wnioskodawcy
3) Rodzaj prowadzonej dziatalnosci, w zwigzku z ktérg ubiega sie o pomocll:
O dziatalnos¢ w rolnictwie
O dziatalnos¢ w rybotéwstwie
4) Informacja o otrzymanej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na ktérych pokrycie ma by¢ udzielona pomoc de
minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie
D_zier’r . Podstawa Wartos¢ Forma Przeznaczenie
L.p. udzielenia 2) 3) 4) 5)
pomocyl) prawna pomocy pomocy pomocy
1
2
3
4
5

Objasnienia:
'T]—l

2)
3)

4)

5)

Dzien udzielenia pomocy — poda¢ dzien udzielenia pomocy wynikajgcy z decyzji lub umowy.

Podstawa prawna — podac¢ tytut aktu prawnego stanowigcego podstawe do udzielenia pomocy.

Wartoé¢ otrzymanej pomocy — podac¢ warto$¢ pomocy jako ekwiwalent dotacji brutto okreslony w decyzji
lub umowie.

Forma pomocy — wpisa¢ forme otrzymanej pomocy, tj. dotacja, doptaty do oprocentowania kredytéw,
zwolnienie lub umorzenie z podatku lub opfat, refundacje w catosci lub w czesci, lub inne.

Przeznaczenie otrzymanej pomocy — wskazaé, czy koszty, ktére zostaty objete pomoca, dotyczg
inwestycji w gospodarstwie rolnym lub rybotéwstwie czy dziatalno$ci biezgcej.

Dane osoby upowaznionej do podpisania informacii:

o (data|podp|s)

1 Zaznaczy¢ wiasciwg pozycje znakiem X.
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