Zakacznik nr 1 do umowy

Nazwa/ imie i nazwisko pracodawcy Powiatowy Urzad Pracy

w Srodzie Wielkopolskiej

Rozliczenie umowy nr ........cceeeeeuennenee zdnia ..ocoveiiiiiiiiiiiiiiinine.
w sprawie finansowania dzialan obejmujacych ksztalcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Lp Zrealizowane dzialania Liczba Liczba osob Wartos¢ wydatkowych
zrealizowanych objetych srodkéw w PLN

dzialan w danej dzialaniem
formie pomocy

1. | Okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie
ksztalcenia ustawicznego w zwiazku z ubieganiem
si¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia ze srodkow KFS

2. | Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za
jego zgoda

3. | Studia podyplomowe realizowane z inicjatywy
pracodawcy lub za jego zgoda

4. | Egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomow
potwierdzajacych nabycie umiejgtnosei, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych

5. | Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do
podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztalceniu™®

6. | Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkoéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem™**

EACZNA KWOTA WYDATKOW:

w tym warto$¢ wkladu wlasnego :

*nalezy podacé liczbe dokumentow finansowych potwierdzajacych zakup ustugi
**nalezy poda¢ liczb¢ wykupionych polis NNW

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze srodki KFS na sfinansowanie kosztow dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikoéw i pracodawcoéw
nie przekroczyly 300% przecigtnego wynagrodzenia w biezacym roku kalendarzowym na jednego uczestnika.

data i podpis wnioskodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentacji

Lp. WYKAZ PRZEDKLADANYCH ZALACZNIKOW Liczba zalacznikow
(W ZALEZNOSCI OD REALIZOWANYCH DZIALAN) dokumentow

1. | potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kopie zawartych umow z pracownikami,
odbywajacymi ksztatcenie ustawiczne,

2. | potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczen, certyfikatow lub
innych dokumentow, potwierdzajacych ukonczenie przez skierowane osoby
dziatan z zakresu ksztatcenia ustawicznego,

3. | potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem kopie polis ubezpieczenia od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatceniem,




potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kopie faktur lub innych dokumentéw
ksiegowych o rownowaznej warto$ci dowodowej wraz z dowodami ptatnosci za
wykonanie dziatania obejmujace ksztalcenie ustawiczne (dokumenty ksiggowe
powinny by¢ rowniez odpowiednio opisane, aby widoczny byt zwiazek wydatku z
dziataniami wymienionych w §1 ust. 4 umowy),

harmonogram ksztalcenia ustawicznego

oswiadczenie o odsetkach na rachunku bankowym pracodawcy

Rozliczenie umowy — wypelnia Powiatowy Urzad Pracy

Lp.

Rozliczenie umowy

Adnotacje dotyczace rozliczenia umowy

Data i podpis osoby
weryfikujacej
rozliczenie umowy

1. Sprawdzono pod
wzgledem formalnym i
merytorycznym

2. Wezwany do uzupeienia

3. Wplyw uzupetnienia

4, Umowa rozliczona
pozytywnie

5. Umowa rozliczona

negatywnie/uzasadnienie

Decyzja Dyrektora
Powiatowego Urzedu
Pracy:

Stwierdzam, ze $rodki na ksztatcenie ustawiczne z KSF, przyznane
dla (nazwa Firmy):

zostaly ostatecznie rozliczone w nastepujacy sposob:
1. Srodki rozliczone zgodnie z zawarta umowa: ................ 7t

2. Srodki niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie z
zawarta umowa, podlegajace ZWIOtOWI: .....covvvvvinneieeinnnnnnnnns 71

(stownie:

Data, pieczec¢ i podpis dyrektora







Nazwa/ imie i nazwisko pracodawcy

Tabela 1 Informacja o dziataniach zwigzanych z KFS

z dnia

Zalgcznik nr 2 do umowy

Przekazywanie przez Pracodawce informacji do celow statystycznych w zwigzku
z realizacja umowy nr

w sprawie finansowania dzialan obejmujacych ksztalcenie ustawiczne
pracownikow i pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Powiatowy Urzad Pracy
w Srodzie Wielkopolskiej

Liczba os6b, ktére podjety dziatania finansowe z KFS

liczba 0s6b, ktore zakonczyty udzial w dziataniach
zw. z KFS z wynikiem pozytywnym*

ogblem

wg rodzaju wsparcia

kursy

Studia
podyplomowe

egzaminy

ogotem

wg rodzaju wsparcia

kursy

Studia
podyplomowe

egzaminy

*pod pojeciem ,,wynik pozytywny” nalezy rozumie¢ uzyskanie przez osoby dokumentu potwierdzajacego

zdobycie wiedzy/ kwalifikacji/ uprawnien




Tabela 2 Finansowanie pracodawcom kosztow ksztatcenia ustawicznego ze srodkow (KFS)

Ogotem

Pracodawcy Pracodawcy
(pomioty), ktorzy (podmioty),
ztozyli wniosek o ktorzy
przyznanie srodkow otrzymali
z KFS srodki z KFS
0 1 2
Ogodtem 01
2 1600 1-9 os6b 02
i dr?iajqc 10-49 os6b 03
50-249 o0s6b 04
y 250 1 wicce] 056b 05
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 06
Gornictwo i wydobywanie 07
Przetworstwo przemystowe 08
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ 09
elektryczng, gaz, par¢ wodng, goragca wodg i
powietrze do ukladow klimatyzacyjnych
Dostawy wody : gospodarowanie $ciekami i 10
odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekrutacja
Budownictwo 11
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow 12
samochodowych, wlaczajac motocykle
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i 13
Z tego wg ustugami gastronomicznymi
2 Transport i gospodarka magazynowa 14
sekcji PKD — —
Informacja i komunikacja 15
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 16
Dziatalnos$¢ zwigzana z obsthugg rynku 17
nieruchomosci
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna | 18
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i 19
dziatalno$¢ wspierajaca
Administracja publiczna i obrona narodowa; 20
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
Edukacja 21
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 22
Dzialalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i 23
rekreacja
Pozostata dzialalno$¢ ustugowa 24
z tego wg Gospodarstwa domowe zatrudniajace 25
sekcji PKD | pracownikow; gospodarstwa domowe
produkujgce wyroby i §wiadczace ustugi na
wlasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 26
Dzialalno$¢ niezidentyfikowana 27




Tabela nr 3 Uczestnicy dzialan finansowych ze srodkow KFS

Wyszczegdlnienie

Liczba
pracodawcow

Liczba pracownikow

razem

kobiety

Objeci wsparciem ogotem

Wedtug rodzajow wsparcia

Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda

Studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub
za jego zgoda

Egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow
potwierdzajacych nabycie umiej¢tnosci, kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia
ksztalcenia lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztalceniu,

Ubezpieczenie NNW w zwigzku z podjetym ksztalceniem

Wedtug grup

wiekowych

15 - 24 lata

25 - 34 lata

35 - 44 lata

45 lat i wigcej

Gimnazjalne i ponizej

Wedtug wykonywanych zawodow

< n
R=| Zasadnicze zawodowe
N Srednie ogolnoksztatcace
v
R,
>\‘ . . .
Eo Policealne i srednie zawodowe
=
o Wyzsze
=
Sity zbrojne

Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzgdnicy i
kierownicy

Specjalisci

Technicy i inni $redni personel

Pracownicy biurowi

Pracownicy ustug i sprzedawcy

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy




Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

Pracownicy wykonujacy prace proste

Wykonujacy prace w szczegdlnych warunkach oraz prace o szczegélnym
charakterze

W tym osoby mogace udokumentowa¢ wykonywanie przez co najmniej 15 lat
pracy w szczegolnych warunkach pracy lub pracy o szczeg6lnym charakterze,
ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej




