
 

                                       Karta sposobu rozpatrzenia wniosku  

          o przyznanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na 

sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy 

 

                III ETAP OCENY – DECYZJA DYREKTORA PUP w Środzie Wielkopolskiej 

 

 

Wnioskodawca : …………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………. 

Wniosek sprawdzono pod względem formalnym i merytorycznym. 

Wynik oceny merytorycznej (suma punktów) ……………………………………………. 

Wpisano do rejestru wniosków pod nr: CAZ.4590. ……../……… . ES 

 

Decyzja Dyrektora PUP :  

         Pozytywna ocena wniosku -uwzględnienie do realizacji   

         Pozytywna ocena wniosku -odmowa uwzględnienia do realizacji -rozdysponowane       

środki 

         Pozostawiony bez rozpatrzenia 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………. 

         Negatywna ocena wniosku  -uzasadnienie: 

……………………………………………………………………………………………..……. 

…………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………… 

 

Przyznano środki na kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawcy z Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego w wysokości : ……………………………zł 

słownie:………………………………………………………………………….……… 

 

 
 

Środa Wlkp., dnia ………………. .  
 

 …………................................................... 

 Pieczęć i podpis Dyrektora działającego                      

 z upoważnienia Starosty 


