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……………………………..

    pieczątka pracodawcy





LISTA OBECNOŚCI OSOBY BEZROBOTNEJ ODBYWAJĄCEJ  STAŻ 

NR UMOWY Z PUP  ……………………
LISTA OBECNOŚCI MUSI BYĆ PROWADZONA NA BIEŻĄCO I DOSTARCZANA DO PUP W TERMINIE 5 DNI PO ZAKOŃCZENIU KAŻDEGO M-CA ODBYWANIA STAŻU.

 Oznaczenia:

NN – nieobecność nieusprawiedliwiona

CH – choroba  (L -4)

 W -  urlop (dni wolne)

O wszelkich nieobecnościach nieusprawiedliwionych należy NIEZWŁOCZNIE poinformować PUP!!!

Dni wolne udzielane są na wniosek bezrobotnego.

Przysługują w wymiarze 2 dni po upływie 30 dni kalendarzowych odbywania stażu.

Za ostatni miesiąc odbywania stażu pracodawca jest obowiązany udzielić dni wolnych przed upływem terminu zakończenia stażu.
Wniosek o dzień wolny należy dołączyć do listy obecności.

Czas pracy osób bezrobotnych odbywających staż nie może przekraczać 8 godzin na dobę            i  40 godzin tygodniowo,                            a bezrobotnego będącego osobą niepełnosprawną zaliczaną do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności –   7 godzin na dobę i 35 godzin tygodniowo.

Osoby bezrobotne nie mogą odbywać stażu w niedzielę i święta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej 
(w przypadku braku zgody starosty).
Osoby bezrobotne nie mogą odbywać stażu w godzinach nadliczbowych.
Bezrobotny zawiadamia organizatora stażu o niezdolności do pracy. 
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