Zatacznik nr 7 do wniosku o przyznanie srodkow z KFS

Informacja o uczestniku ksztalcenia ustawicznego w celu uzasadnienia wybranego rodzaju i tematu ksztalcenia ustawicznego przy uwzglednieniu
obecnych lub przyszlych potrzeb pracodawcy (dla kazdego uczestnika osobna tabela)

Imie i nazwisko uczestnika

Pracodawca/ pracownik*
*wpisa¢ odpowiednie

PESEL

Wskazanie priorytetu wydatkowania*:
*wpisa¢ odpowiednie tj. | lub Il

Poziom wyksztalcenia:*

- Wyzsze,

- policealne i $rednie  zawodowe,
- $rednie ogodlnoksztatcace,

- zasadnicze zawodowe,

- gimnazjalne i ponizej

*wpisa¢ odpowiednie

Zajmowane stanowisko zgodne z umowa
0 prace*:
*wpisa¢ odpowiednie

Forma zatrudnienia i okres obowiazywania
umowy o prace *
*wpisa¢ od kiedy do kiedy




Ksztalcenie odbywac¢ sie bedzie
Ww nastepujacym zawodzie deficytowym™:
*wpisaé odpowiednie

Plany dotyczace dalszego zatrudnienia (np.
utrzymanie zatrudnienia, awansu zawodowego,
rozszerzenia obowiazkow zawodowych, przeniesienia
na inne stanowisko pracy lub inne istotne dla
pracodawcy )

- W przypadku wniosku dotyczacego ksztalcenia
ustawicznego samego pracodawcy plany dotyczace
dalszego zatrudnienia mozna zastapi¢ krotka
informacja na temat plandéw co do dziatania

firmy w przysztosci.

Forma ksztalcenia ustawicznego *
(kurs, studia podyplomowe,

egzamin umozliwiajacy uzyskanie
dokumentéw potwierdzajacych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien
zawodowych)

*wpisa¢ odpowiednie

Nazwa ksztalcenia ustawicznego *
(nazwa kursu; nazwa kierunku studiow
podyplomowych; nazwa rodzaju egzaminu
umozliwiajacego uzyskanie dokumentéw
potwierdzajacych nabycie umiejgtnoscei,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych)
*wpisa¢ odpowiednie

Termin rozpoczecia i zakonczenia kursu (jezeli
dotyczy)

Termin rozpoczecia i zakonczenia studiéw
podyplomowych (jezeli dotyczy)

Termin rozpoczecia i zakonczenia egzaminow
(jezeli dotyczy)




Termin rozpoczecia i zakonczenia badan
lekarskich i psychologicznych (jezeli dotyczy)

Praca w szczegdlnych warunkach lub o

szczegolnym charakterze, a ktérym nie

przystuguje prawo do emerytury pomostowej.
(wpisa¢ TAK lub NIE)

Whioskowana kwota z KFS dla uczestnika
(100%w przypadku mikroprzedsigbiorcy a pozostali
80% catkowitych kosztow)

Uwaga !

Ksztalcenie ustawiczne 0S0by wspélpracujacej nie moze zosta¢ sfinansowane ze srodkow KFS. Definicje osoby wspotpracujacej, okresla art.8 ust. 11 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.
Za osobg wspotpracujaca uwaza si¢ matzonka, dzieci wiasne lub dzieci drugiego matzonka, dzieci przysposobione, rodzicow, macoche i ojczyma oraz 0soby przysposabiajace, jezeli pozostaja
z nimi we wspolnym gospodarstwie domowym i wspotpracuja przy prowadzeniu tej dziatalnosci.

Data, podpis i piecze¢ pracodawcy lub osoby upowaznionej



