Ocena formalno-prawna wniosku o przyznanie srodkow z KFS na finansowanie

kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy

Data ztozenia wniosku

Termin naboru ogloszony przez | 11.02.2019r. — 15.02.2019r.
Powiatowy Urzad Pracy

Numer wiosku CAZ/U1.4590. .2019.ES

Whnioskodawca

Whiosek zlozony w terminie naboru — podlega rozpatrzeniu
Whiosek zlozony poza terminem naboru — nie podlega rozpatrzeniu

Kryteria oceny formalno-prawnej wniosku

TAK

NIE

NIE
DOTYCZY

Whiosek zostat zlozony we wlasciwym urzedzie.

Whiosek zostat zlozony w terminie naboru.

Whioskodawca jest pracodawca.

Osoby, ktore maja zosta¢ objete ksztalceniem ustawicznym spetniajg definicj¢ pracownika.

Oswiadczenie wnioskodawcy - zalgcznik nr 1 do wniosku.

Oswiadczenie o wielko$ci pomocy de minimis - zalacznik nr 7 do wniosku. (brak
zalacznika wniosek pozostaje bez rozpatrzenia)

Whioskodawca (przedsigbiorca) spetnia warunki do uzyskania pomocy na zasadach
de minimis w odniesieniu do putapu (wysokosci) pomocy (na podstawie zatacznika nr 7
do wniosku)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o0 pomoc de minimis -
zalacznik nr 8 do wniosku (wypelnia tylko przedsi¢biorca)-(brak zalacznika wniosek
pozostaje bez rozpatrzenia)

Informacja z instytucji szkoleniowej (jezeli dotyczy) - zatgcznik nr 2 do wniosku.

Informacja o studiach podyplomowych (jezeli dotyczy) - zatacznik nr 3 do wniosku.

Informacja z instytucji egzaminujacej (jezeli dotyczy) - zatacznik nr 4 do wniosku.

Realizator ustugi ksztatcenia ustawicznego posiada uprawnienia do prowadzenia
pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego.

Realizator ustugi ksztalcenia ustawicznego posiada certyfikat jakosci oferowanych ustug
lub akredytacije.

Przeprowadzono poréwnanie cen rynkowych na wszystkie dziatania, o ktore wnioskuje
pracodawca.

Dokonano uzasadnienia wyboru realizatora ustugi ksztatcenia

Dokonano uzasadnienia potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego przy uwzglednieniu
obecnych lub przysztych potrzeb pracodawcy oraz obowigzujacych priorytetow.

Whioskowana wysoko$¢ kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie przekracza kwoty 3.000,00
z} na jednego uczestnika.

Pracodawca ubiega si¢ o dofinansowanie dla jednego uczestnika o jedng forme ksztalcenia
ustawicznego.

Informacja 0 uczestniku ksztatcenia ustawicznego- zatacznik nr 5 do wniosku.

Program ksztalcenia ustawicznego lub zakres egzaminu - zalgcznik nr 6 do wniosku.
(brak zalacznika wniosek pozostaje bez rozpatrzenia)

Pracodawca dostarczyl kopi¢ dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy
prawnej prowadzonej dzialalnos$ci —w przypadku braku wpisu do Krajowego
Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji Dzialalnos$ci Gospodarczej.
(kopia umowy spolki w przypadku spélek prawa cywilnego) - (brak zalacznika
whniosek pozostaje bez rozpatrzenia)

Dostarczono pelnomocnictwo w przypadku gdy pracodawce reprezentuje inna osoba niz
pracodawca.




pozostaje bez rozpatrzenia)

Pracodawca dostarczyl wzér dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez
uczestnikow, wystawionego przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego, o ile nie
wynika on z przepiséw powszechnie obowigzujacych. (brak zalacznika wniosek

egzaminy, badanie lekarskie)

Wydatki ujete we wniosku sa zgodne z zakresem dziatan okreslonym w art. 69a ust. 2 pkt 1
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (kursy, studia podyplomowe,

Whiosek dotyczy priorytetu 1

Whiosek dotyczy priorytetu 2

Whiosek dotyczy priorytetu 3

Whiosek dotyczy priorytetu 4

Whiosek dotyczy priorytetu 5

Whiosek dotyczy priorytetu 6

Oswiadczenie Pracodawcy dotyczace priorytetu 2

Whiosek jest wypeliony czytelnie, zawiera wszystkie wymagane zataczniki i jest
podpisany we wskazanych miejscach przez osobe umocowana.

Whiosek wypelniony jest prawidlowo

Whiosek wypelniony jest nieprawidlowo

Nieprawidtowosci do uzupetnienia

- nie podlega uzupelnieniu D

- podlega uzupeknieniu D

Wyznaczony termin na UZUPEHIeNIC. ........uiitiii i e

Uzupeliono wdniu................ooooiiiinn..

Nie uzupetniono dodnia...........................

Dodatkowe uwagi :

- wniosek podlega ocenie formalnej
—whniosek pozostaje bez rozpatrzenia

Podsumowanie oceny formalno-prawnej:

TAK

NIE

merytorycznej

Wnhniosek kompletny i prawidtowo sporzadzony — mozliwo$¢ dokonania oceny

Braki formalno-prawne — wniosek pozostaje bez rozpatrzenia

Podpis osoby oceniajacej wniosek




