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Zasady rejestracji oéwiadczen o zamiarze powierzania wykonywania pracy obywatelom Republiki
Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy. Zasady
obowiazujq od 14.02.2017r.:

1. Obywatele Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy mogg podejmowac
krotkoterminowa prace w Polsce (maksymalnie do 180 dni w ciggu kolejnych 12 miesiecy) bez
obowigzku uzyskiwania zezwolenia na prace.

2. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Srodzie Wlkp. rejestrowane sa tylko i wytgcznie o$wiadczenia wg
Wz0ru zamieszczonego na stronie internetowej Ministerstwa Pracy

i Polityki Spotecznej wydrukowane i wypetnione wraz z pouczeniem i ztozone osobiscie przez
pracodawce, upowaznionego pisemnie pracownika, bgdz petnomocnika

z petnomocnictwem notarialnym w siedzibie Urzedu przy ul. Kosynieréw 46

w Srodzie Wlkp.

3. Obstuga interesantow sktadajgcych i odbierajgcych o$wiadczenia odbywa
sie od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 — 15.00 w pokoju nr 20.

4. Oswiadczenie nalezy ztozy¢ co najmniej 7 dni przed planowang datq zatrudnienia cudzoziemca. Jezeli
wskazana data zatrudnienia cudzoziemca jest wczesniejsza
niz 7 dni od dnia ztozenia oswiadczenia, nie zostanie ono zarejestrowane.

5. Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie WIlkp. rejestruje o$wiadczenia w terminie 5 dni
od daty ztozenia.

6. Procedura rejestracji jest bezptatna zaréwno dla sktadajgcego oswiadczenie,
jak i cudzoziemca.

7. Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wlkp. nie sporzadza kopii o$wiadczen

dla pracodawcéw. Za wyliczenie wykorzystanych okreséw wykonywania pracy przez cudzoziemcéw
odpowiada podmiot wypetniajgcy oswiadczenie. Okres zatrudnienia

nie moze przekroczy¢ 180 dni w ciggu kolejnych 12 miesiecy.

8. Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie WIkp. zastrzega sobie mozliwo$¢ powiadomienia organéw
konsularnych i kontrolnych (np. Strazy Granicznej, Paristwowej Inspekcji Pracy, Policji, ZUS) o
uzasadnionych watpliwosciach dotyczacych sktadanych oswiadczen.

9. Zarejestrowane oswiadczenie nie jest dokumentem poswiadczajagcym zatrudnienie
u danego pracodawcy a wskazuje jedynie, ze cudzoziemiec ma prawo by¢ zatrudniony
u danego pracodawcy. Praca wykonywana jest na podstawie pisemnej umowy

na warunkach okreslonych w oswiadczeniu.
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