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Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasobéw Ludzkich
Priorytet 1. Aktywna polityka rynku pracy oraz integracji zawodowej i spotecznej
Dziatanie 1.3 Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia

Tytut: ,,Aktywny Powrét"

Opis projektu:

Okres wdrazania projektu: 01.05.2006 — 30.04.2007 — ZAKONCZONY

Rodzaje wsparcia:
® szkolenia — 20 osob,
® doradztwo dla oséb zamierzajacych podja¢ dziatalnos¢ gospodarczg — 46 osdb,
® jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 46 osdb,
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przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — 54 oséb.

Ostateczni beneficjenci projektu:
Bezrobotni — 120 oséb, w tym:

® dtugotrwale bezrobotni — 80 0sdb.

Status beneficjentéw ostatecznych na rynku pracy bezposrednio po zakoriczeniu projektu:
Liczba beneficjentdw ostatecznych, ktorzy podijeli zatrudnienie — 92 osoby.

Wydatki projektu:
717.288,55 PLN, w tym:

® 528.928,58 PLN (73,74% / wktad wspdlnotowy — EFS),
® 188.359,97 PLN (26,26% / krajowy wktad publiczny).

Skrécony opis projektu:

Realizacja projektu gwarantowata przede wszystkim wigczenie osdb dtugotrwale bezrobotnych do grupy
beneficjentdow korzystajgcych z aktywnych form walki z bezrobociem. Celem projektu byto udzielenie
wsparcia dtugotrwale bezrobotnym na rynku pracy, dzieki ktéremu podniést sie ich status zawodowy i
spotfeczny, a przede wszystkim stworzone zostaty warunki sprzyjajgce ich petnemu zatrudnieniu.
Przygotowania zawodowe w miejscu pracy, szkolenia i dotacje przeznaczone byty dla beneficjentéw
ostatecznych w celu umozliwienia im zdobycia nowych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych
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poprzez praktyczne wykonywanie zadan u pracodawcy lub poprzez samozatrudnienie. Przeszkolonych
zostato 20 oséb, szkolenie dotyczyto profesjonalnego przygotowania do pracy na murarz — tynkarz oraz
magazynier. 46 oséb otrzymato jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Osoby
koniczace udziat w projekcie otrzymaty stosowne zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu czy tez
przygotowania zawodowego.
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