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INFORMACIA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Ze wzgledu na wejscie w zycie w dniu 25 maja 2018 roku Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (okreslane jako ,RODQ") informujemy, o nastepujgcych zasadach, na jakich
przetwarzamy dane:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO informuije, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Wielkopolskiej
z siedziba: ul. Kosynieréw 46, 63-000 Sroda Wielkopolska, tel. 61 285 80 31 e-mail:
sekretariat@srodawielkopolska.praca.gov.pl

2) Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Srodzie Wielkopolskiej,
ktorg jest spotka Lesny & Wspdlnicy Sp. z 0. 0., w ktérej jako osobe kontaktowg wyznaczono Pana Marka
Nowaka, z Inspektorem mozna sie skontaktowac

e-mail: iod@lesny.com.pl

3) Pani/Pana dane bedg, zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) przetwarzane

w celu wypetnienia obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa, realizacji umowy, bgdz udzielonej
zgody.

4) W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wypetniania obowigzkédw wynikajgcych

z przepisow prawa odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg byc¢:

a) organy witadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie
organow wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa,

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z Powiatowym Urzedem Pracy w
Srodzie Wielkopolskiej przetwarzaja dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Powiatowy Urzad
Pracy w Srodzie Wielkopolskiej.

5) Dane po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaty zebrane, bedg przetwarzane do celdw archiwalnych i
przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow dotyczgcych archiwizowania danych
przez Administratora.

6) W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujgce
uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

b) prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy dane sg
nieprawidfowe lub niekompletne,

c) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym),

w przypadku gdy:

- dane nie s3 juz niezbedne do celdw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane,

- osoba, ktdrej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

- osoba, ktdrej dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawg
przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych,

- dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

- dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego

Z przepisdw prawa,

d) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w przypadku, gdy:

- osoba, ktdrej dane dotyczg kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,
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- przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza, sprzeciwia sie usunieciu
danych, zgdajgc w zamian ich ograniczenia,

- Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celdw, ale osoba, ktorej dane dotycza, potrzebuje
ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

- osoba, ktdrej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy
prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

e) prawo do przenoszenia danych —w przypadku gdy facznie spetnione sg nastepujgce przestanki:

- przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy zawartej z osobg, ktdrej dane dotyczg lub na
podstawie zgody wyrazonej przez tg osobe - przetwarzanie odbywa sie

w sposéb zautomatyzowany,

f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku, gdy tgcznie spetnione sg nastepujace
przestanki:

- zaistniejg przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg, w przypadku przetwarzania danych na
podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
przez Administratora,

- przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez Administratora lub przez strone trzecig, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny
charakter wobec tych intereséw majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane
dotycza, wymagajace ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci gdy osoba, ktdrej dane dotyczg jest
dzieckiem.

7) W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia
tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

8) Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo whiesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych w panstwie cztonkowskim Pani/Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub
miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.

Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)
Ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa
Telefon: 22 860 70 86

9) Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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